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INTRODUCERE

Strategia reprezintd cadrul care orienteazs

alegerile ce determina natura si directia unei
comunitdti. Aceasta ajuta la stabilirea unei directii
unitare pentru comunitate fn termenii obiectivelor
sale operationale si furnizeazd baza alocdrii
resurselor necesare pentru orientarea acesteia spre
atingerea scopului principal si a obiectivelor
stabilite.

Strategia de Dezvoltare Locald reprezints

instrumentul participativ care implica fintreaga
comunitate si care are drept scop asigurarea
dezvoltdrii economice si sociale. De cele mai multe
ori, 0 asemenea Strategie de Dezvoltare Locald este
un demers pe termen scurt, mediu si lung, aceasta
reprezentand o modalitate de protectie pentru
viitorul comunitatii.

De asemenea, trebuie mentionat faptul cd Strategia
de Dezvoltare Locala este instrumentul principal
pentru luarea unor decizii si are la bazd evaludri
anterioare cu caracter justificativ. Construirea
acesteia se realizeaza cu ajutorul datelor colectate
in teren si a analizei documentelor oficiale
intemeiate de specialistii din domenii diferite.
Strategia de Dezvoltare Locald se adreseazd
dezvoltdrii socio-economice a teritoriului in vederea
asigurarii unor conditii de viata decente pentru
locuitori.
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Planificarea strategicd reprezintd procesul

sistematic prin care comunitatea, (in cazul acesta,
Comuna Sieu) agreeazd anumite prioritati esentiale
pentru fndeplinirea misiunii ei si se afla in
concordanta cu evolutia mediului fnconjurdtor.
Realizarea  planificdrii  este  constituita  din
proiectarea si trasarea obiectivelor care vor fi
mentionate in Strategia de Dezvoltare Locald.

Planificarea reprezintd un proces continuu care
nu are finalitate decat dupd ce strategia a fost
implementatd cu succes cu ajutorul organizdrii,
coordonarii  si  controlului. Controlul furnizeazd
informatii in legdtura cu eficienta planurilor de
actiune si asigurd date de intrare fn noul proces de
planificare.
Ciclicitatea  procesului de planificare  este
reprezentatd de stabilirea obiectivelor, planificarea
propriu-zisd pentru atingerea acestora, un proces de
autocontrol si un sistem periodic de revizuire, ultimii
pasi fiind evaluarea rezultatelor si decizia de a
reincepe exercitiul de programare.

Scopul procesului de planificare consta in stabilirea
obiectivelor si a tintelor care doresc a fi atinse in
viitor. Prin acest proces se stabileste cel mai adecvat
curs al actiunilor viitoare pentru ca teritoriul sd
obtind rezultatele dorite.
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Planificarea Strategiei de Dezvoltare Locala a Comunei Sieu se focalizeaza pe urmitoarele

caracteristici:

b

Vizeaza dezvoltarea, sprijinindu-se atat pe practicile existente, cat si pe
introducerea de noi oportunitati de actiune.

Opereazd intr-un teritoriu bine definit spatial si administrativ.

Abordeaza problemele la nivel macro si nu se concentreazd pe cazurile izolate.

Aduce elemente noi fn domeniul tehnic, managerial si financiar, adaptand
experiente care s-au dovedit de succes.

—

Pentru realizarea programelor structurale finantate
de Uniunea Europeand, Comuna Sieu are nevoie de
pachete de programe/proiecte rezultate dintr-o
planificare coordonata a politicilor publice si de o
crestere a capacitatii organizationale si umane.
Strategia de Dezvoltare Locald a Comunei Sieu
defineste o imagine clard a obiectivelor strategice si
a cdilor de operationalizare a acestora, pe care
Administratia Publicd Locala impreund cu actorii
locali si le-au asumat pentru orizontul de timp
2014 - 2020.

Procesul de elaborare a Strategiei de
Dezvoltare Locald este unul complex si

implica utilizarea unei game largi de instrumente

metodologice, oferind posibilitatea identificdrii

nevoilor de dezvoltare ale Comunei Sieu.

Genereazd resurse, stabilind o legdturd directd intre planificare si implementare.

Elementele Strategiei de Dezvoltare

Locala
orientdrile strategice privind politica de coeziune la
national, de prioritatile
determinate de Strategia 2020, de
prioritdtile stabilite in cadrul Strategic Comunitar

se fundamenteaza tinand cont de

nivel european si

Europa
pentru perioada 2014 - 2020, de planificarea
strategicd nationald, precum si de cea regionald si
judeteand.

Pentru o bund analiza a situatiei socio-economice
din Comuna Sieu, s-a apelat la constituirea unui
comitet consultativ si a unui comitet de coordonare.
Comitetul Consultativ este reprezentat de cetdtenii
Comunei Sieu, iar comitetul de coordonare este
insasi  Administratia Publica Locald, respectiv
Primdria Comunei Sieu.



Etapele Planificarii Strategice:

» ldentificarea actorilor locali care se pot
implica in realizarea strategiei (Societatea civild,
Mediul de afaceri, Administratia Publica Locala);

> Constituirea Grupului de Lucru si stabilirea
calendarului in functie de activitdtile stabilite;

» Analiza documentelor realizate la nivelul
Comunei Sieu (monografie, inventarul bunurilor
care apartin domeniului public etc.);

»  Analiza documentelor cu caracter strategic
realizate la nivele ierarhice superioare (nivel
judetean, nivel regional, nivel national si nivel
european);

»  Culegerea informatiilor despre comunitate
(studiu de opinie asupra populatiei, studiu asupra
mediului de afaceri si date oficiale furnizate de
Institutul National de Statisticd);

> Analiza SWOT;

» ldentificarea scopului/obiectivului general
si a obiectivelor specifice;

> Stabilirea directiilor strategice;
domeniilor

» ldentificarea prioritare de

interventie si a proiectelor prioritare;

»  Stabilirea planului de actiune;
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> Implementarea actiunilor cu ajutorul

resurselor proprii sau a celor din parteneriate;

» Redactarea documentului final.

Actorii care participa la procesul de
planificare

Dezvoltarea documentului de planificare strategicd
este un proces consultativ de mare anvergurd,
implicand o mare varietate de grupuri, pe care le

putem exprima sub forma a trei concepte
dominante:
. Societatea locald, adica totalitatea

oamenilor care trdiesc in Comuna Sieu, fmpreund
cu Societatea Civila formata din cetdteni, asociati
sub diferite forme, care au aceleasi interese si care
isi dedica timpul, cunostintele si experienta pentru
a-si promova si apdra aceste drepturi si interese.

II. Mediul de Afaceri, reprezentat de
totalitatea  intreprinderilor

desfasoard activitatea pe raza Comunei Sieu

active care i

(Societati cu Raspundere Limitatd, Societati pe
Actiuni, Persoane Fizice Autorizate, Asociatii
Familiale, Tntreprinderi Individuale, Organizatii

non-guvernamentale etc.).

IIl.  Statul, reprezentat la nivelul comunitatii
prin Administratia Publicd Locald.



Administratia Publica Locala din Comuna

Sieu este formatd din Consiliul Local, ca autoritate
deliberativd, si Primarul, ca autoritate executiva.

Consiliul Local este compus dintr-un numar de
consilieri pe care legea ii determind in functie de
administrativ-

numdrul  populatiei

teritoriale. Consilierii sunt alesi prin vot universal,

unitdtii

egal, direct, secret si liber in conditiile stabilite de
Legea privind alegerile locale. Consiliul Local are
initiativa  si hotardste, cu respectarea legii,
problemele de interes local cu exceptia celor care
sunt date prin lege in competenta altor autoritati
publice locale sau centrale.

Consiliul Local se alege pentru un mandat de 4
ani, care poate fi prelungit, prin lege organicd, in
caz de rdzboi sau catastrofd. Consiliul Local fsi
exercita mandatul de la data constituirii pana la
data declardrii ca legal constituit a consiliului

nou-ales.

Primarul  este autoritatea  executivd a
colectivitatii locale care indeplineste, in acelasi
timp, si rolul de reprezentant al statului in

unitatea administrativ-teritoriald in care este ales.

Tn esentd, primarul fiind definit ca autoritate
atributii
organizarea executdrii Si executarea in concret a

executiva, are drept principale
legilor, hotdrarilor de guvern, precum si a

hotararilor Consiliului Local.
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In exercitarea atributiilor sale, primarul emite
dispozitii cu caracter normativ sau individual.
Acestea devin executorii numai dacd sunt aduse la
cunostintd publica sau dupa ce au fost comunicate
persoanelor interesate, dupa caz. Primarul,
viceprimarul, secretarul comunei, fmpreund cu
aparatul propriu de specialitate al Consiliului Local,
constituie o structurd functionald cu activitate
permanentd, denumitd Primdria comunei, care aduce
la indeplinire hotdrarile Consiliului Local si
dispozitiile ~primarului, solutionand problemele

curente ale colectivitatii locale.

Primarul este ales prin vot universal, egal, direct,
secret si liber exprimat. Validarea mandatului
primarului se face de catre judecdtoria in raza
careia se afla unitatea administrativ-teritoriald, de
cdtre un judecdtor desemnat de presedintele
instantei.

Rezultatul validarii alegerii primarului se aduce la
cunostinta prefectului si se prezinta in sedinta de
constituire a consiliului local sau, dupa caz, intr-o
sedintd extraordinara, de catre un judecator
desemnat de presedintele judecdtoriei. Primarul
depune in fata consiliului local jurdmantul in
limba romana.

Mandatul primarului inceteazd de drept in
conditiile statutului alesilor locali. Dacd acesta se
afld in imposibilitatea exercitdrii functiei datorita
unei boli grave, certificate, care nu permite
desfasurarea activitatii in bune conditii timp de 6



luni pe parcursul unui an calendaristic, sau dacd
primarul nu fisi exercitd, in mod nejustificat,
mandatul timp de 45 de zile consecutive,
mandatul acestuia poate inceta.

Reglementari asupra

Strategiei de Dezvoltare Locala
Legislatie nationald

Prezentam lista de legi si alte reglementari juridico-
economice la care se raporteaza documentele de
planificare strategicd in general si in particular
strategiile de dezvoltare locald, fn sensul obtinerii
beneficiilor enuntate anterior:

» Legeanr. 350/2001 actualizata in 2016;

» Legea 315/2004 (care a abrogat Legea
151/1998);

» Legea nr. 500/2002 actualizatd in 2016;

» Legea nr. 273/2006 (care a abrogat Legea
nr. 108/2004), modificata prin legea 112/2016,
actualizatd 2017;

»  Legea nr. 84/2003;
» Legeanr. 672/2002 actualizat in 2012;

» Legeanr. 207/2015;
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> Hotdrarea de Guvern nr. 398/2015 (care
abroga Hotdrarea de Guvern nr. nr. 457/2008),
modificata prin Hotdrarea nr. 904/2016;

» Hotdrarea de Guvern nr. 1115/2004;
> Hotararea de Guvern nr. 68/2004;

» Ordonanta Guvernului nr. 66/2011 (care
abrogd si finlocuieste Ordonanta Guvernului nr.
79/2003), modificatd cu 0.U.G. nr. 37/2016;

» Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
63/1999, modificatd L. Nr. 127/2015;

»  Programul National de Dezvoltare Rurald
(PNDR) 2014-2020;

» Planul National de Dezvoltare Locald
2014-2020;

» Documentul de Politicd Industriala a

Romaniei pentru perioada 2014 - 2020;

> Strategia Nationala in domeniul Cercetarii-
Dezvoltarii-Inovarii pentru perioada 2014-2020;

> Strategia Nationala in domeniul Eficientei
Energetice (SNEE);

» Strategia Nationala
Durabil (SNTD) 2007-2030;

pentru  Transport

» Hotararea nr. 683/2015 privind aprobarea
Strategiei Nationale de Gestiune a Siturilor

Contaminate;



» Strategia Nationald de Management a
riscului la inundatii;

» Hotdrarea nr. 870/2013 privind aprobarea
Strategiei Nationale de Management al Deseurilor;

» Documentul Cadru de Implementare a
Programului ~ Operational ~ Sectorial ~ Mediu

2014-2020;

»  Master Planul pentru Turismul National al
Romaniei 2007-2026;

» Documentele Cadru de Implementare ale
Programelor Operationale 2014-2020;

» Strategia Nationald pentru Dezvoltare
Durabila (SNDD) Orizonturi 2013-2020-2030;

» Conceptul  Strategic de  Dezvoltare
Teritoriald a Romaniei 2030 (CSDTR 2030);

» (adrul National Strategic de Referintd
2014-2020;

» Documentul de Programare in domeniul
Transporturilor 2014-2020;

» Documentul de Programare Regional in
domeniul Mediului 2014-2020;

» Documentul Regional Sectorial pentru
Dezvoltarea Turismului 2014-2020;

» Planurile Integrate de Dezvoltare Urbana
ale Polilor de Crestere si dezvoltare din Romania;
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» Planurile de actiune regionale ale
regiunilor de dezvoltare din Romania;

»> Planul de Amenajare a Teritoriului
Regional.

Legislatie comunitard cu implicatie directd

»  Council Decision of 6 October 2006 on
Community Strategic Guidelines on Cohesion, 0J L
291/11 of 21.10.2006;

»  Council Regulation (EC) No 1083/2006 of
11 July 2006 - general provisions on the European
Regional Development Fund, repealing Regulation
(EC) No 1260/1999;

> Regulation (EC) No. 1080/2006 of the
European Parliament and of the Council of 5 July
2006, 0J L 210/1 of 31.07.2006, repealing
Requlation (EC) No 1783/1999;

» Communication from the Commission,
,The regions for economic change”, COM (2006);

> Rules and conditions applicable to action
co-financed from the Structural Funds and the
Cohesion Fund - an overview of the eligibility rules
in the programming period 2007-2013, EC, 2009;

» Regulation (EC) No 397/2006 of 6 May
2009 amending Regulation (EC) No. 1080/2006 of
the ERDF as regards the eligibility of energy
efficiency and renewable energy investments in
housing;



» Communication from the Commission on
Public Private Partnerships and Community Law on
Public Procurement and Concessions, COM (2005);

No. 1411/2001/EC of the
European Parliament and of the Council of 27 June
2001 on a Community Framework for cooperation

> Decision

to promote sustainable urban development;

» Decision No. 1600/2002/EC of the
European Parliament and of the Council of 22 July
2002 - The Sixth Community Environment Action

Programme, OJ L 242/1 of 10.9.2002;

> Council  Decision  2013/743/EU  of
3 December 2013 establishing the specific
programme implementing Horizon 2020 - the

Framework Programme for Research and Innovation
(2014-2020) and repealing Decisions 2006/971/EC,
2006/972/EC, 2006/973/EC, 2006/974/EC and
2006/975/EC Text with EEA relevance;

» Directive 2009/33/EC of the European
Parliament and of the Council of 23 Aprilie 2009
on the promotion;

»  Communication from the Commission to
the Commission Council: A European Recovery
Plan, COM (2008);

No 1639/2006/EC the
European Parliament and of the Council of 24
October 2006 establishing a Competitiveness and

> Decision of

Innovation Framework Programme (2007 to 2013),
0J L 310/15 of 09.11.2006;
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> Directive 2004/8/EC of the European
Parliament and of the Council on the promotion of
cogeneration based on a useful heat demand in the
internal energy market and amending Directive
92/42/EEC;

> Directive 2006/32/EC of the European
Parliament and of the Council on energy end-use
Council  Directive

efficiency and

93/76/EEC;

repealing

»  Communication from the Commission:
Implementing the Community Lisbon Programme:
Modern SME Policy for Growth and Employment;

> EU Environment and Health Action Plan
(2004-2010);

»  White Paper on a Strateqgy for Europe on
Nutrition, Overweight and Obesity related health
issues, COM (2007);

»  Council Regional (EC) No 722/97 of 22
Aprilie 1997 on ,environmental measures in
developing countries in the context of sustainable
development”;

»  Strategia Europa 2020.




Legislatie comunitard cu implicare
adiacentad, dar relevanta

» Comunicarea Comisiei cdtre Parlamentul
European, Consiliul, Comitetul Economic si Social
European si Comitetul Regiunilor, O agenda
pentru noi competente si locuri de munca: o
contributie europeand la ocuparea integrald a
fortei de munca, Strasbourg, 23.11.2010 COM
(2010);

» Communication from the commission to
the european parliament, the european council,
the council, the european central bank, the
european economic and social committee and the
committee of the regions, Enhancing economic
policy coordination for stability, growth and jobs -
Tools for stronger EU economic governance,
Brussels, COM (2010);

» Agenda Teritoriala a UE, Carta de la
Leipzig pentru orase europene durabile;

» (OM (98) 605 ,Sustainable Urban

Development in the European Union”;

» Communication from the Commission to
the Council and Parliament ,Cohesion policy and
cities: the urban contribution to growth and jobs
in the regions”, COM Brussels, COM (2006);

» EC ,The Urban Dimension in EU policies”,
2010.
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Strategia Europa 2020

guverneaza planificarea strategicd la nivelul Uniunii

- document ce

Europene.

Strategia Europa 2020 propune o viziune bazatd pe
trei piloni care este sustinutd de 7 directii
strategice:

. Cresterea inteligentd, bazatd pe cunoastere
si inovare:

1. Inovare: "0 Uniune a inovarii";
2. Educatie: "Tineretul in miscare”;

3. Societate digitala: "0 agendd digitala
pentru Europa”.

ll.  Cresterea economicd durabild, promovarea
unei economii mai eficiente din punctul de vedere al
resurselor, mai ecologice si mai competitive:

4, Mediu, energie si mobilitate: "Europa
resurselor eficientizate";

5. Competitivitate: "O politica industriala
pentru era globalizdrii".

I,
promovarea unei economii cu un grad finalt de

Cresterea economicd favorabila incluziunii,

ocupare a fortei de munca, care returneazd coeziune
economica, sociala si teritoriala:

6. Ocuparea de munca i

competente: "0 agendd pentru noi competente §i

fortei

noi locuri de munca”;



7. Lupta fmpotriva sardciei: "Platforma
europeand de combatere a sdraciei”.

Strategia Europa 2020 a aparut pe fondul unei

crize  economico-financiare  profunde al

pe lung
(globalizarea, presiunea asupra utilizdrii resurselor,

Si

intensificarii  provocarilor termen

imbatranirea populatiei).

Scopul general al strategiei este acela de a ghida
economia Uniunii Europene (UE) pentru iesirea din
criza.

De asemenea, se doreste transformarea Uniunii
Europene intr-o economie inteligentd, durabild si
favorabild incluziunii, caracterizatd prin niveluri
ridicate de ocupare a fortei de muncd, productivitate
si coeziune sociald.

Europa 2020 oferd o imagine de ansamblu a
economiei sociale de piatd a Europei pentru secolul
al XXI-lea. Prioritatile Strategiei Europa 2020 sunt
fn numdr de trei si se sustin reciproc, dorindu-se
obtinerea unor rezultate cat mai eficiente.
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Motivatia, importanta si metodologia
de realizare a Strategiei de Dezvoltare
Locald a Comunei Sieu 2014 - 2020

Tema de cercetare

Analiza de prefezabilitate privind promovarea
proiectelor de dezvoltare durabila pentru perioada
2014 - 2020 converge cdtre viziunea de dezvoltare
locald in contextul economic mai larg al comunitdtii
din Sieu prin elaborarea Strategiei de Dezvoltare
Locald a Comunei Sieu din judetul Bistrita-Nasaud.

Motivatia studiului

Prezentul document, constand in Strategia de
Dezvoltare Locald a Comunei Sieu din judetul
2020,
reprezinta rezultatul demersului de analizd a
informatiilor obiective obtinute si primite din surse

Bistrita-Ndsdud pentru perioada 2014 -

oficiale (statisticile existente) si a informatiilor
subiective obtinute in urma anchetelor realizate la
nivelul populatiei si la nivelul mediului de afaceri,
trecute prin filtrul catalizator al consultantului.

Necesitatea realizdrii acestui document rezida din
faptul ca este un instrument tehnic de utilitate
publicd, o paleta larga de actori fiind interesatd
de
acestuia.

existenta, eficacitatea si  beneficitatea

fi
corespondentd cu mediul cdruia se adreseazd,

Aceasta  poate utilizata  1in

astfel:



v" Pentru Comunitate si Societatea civild -
SDL reprezinta un document care furnizeazd
informatii cu privire la dezvoltarea unitdtii
administrativ-teritoriale;

v Pentru mediul de afaceri - reprezintd un
instrument pragmatic, prin care investitorii isi pot
construi  strategia de dezvoltare la nivelul
arealului geografic utilizand resursele de care

dispune UAT;

v Pentru APL - reprezintd un ghid de lucru
permanent, care contine directiile de urmat;

v Pentru factorii de decizie locali
reprezinta un indrumator, care contine actiunile
clare ce pot fi fintreprinse pentru atingerea

obiectivelor strategice.

Importanta studiului

Importanta studiului pentru comunitatea de la
nivelul unitatii administrativ-teritoriale rezidd in
madsura fn care dimensiunea practicd a dezvoltdrii
strategice a fost transpusd in documentele
de

administrativ-teritoriale in general si in particular in

programatice la nivelul  unitatii
Strategia de Dezvoltare Locald a Comunei Sieu din
judetul  Bistrita-Nasdud perioada

2014 - 2020.

pentru

Acestea rezida si in portofoliul de proiecte prioritare
aferent, in concordantd cu politicile europene si
nationale.
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\
\

( Obiective ,’

\

Obiectivele Strategiei de Dezvoltare
Locala

1.

Locala

Coordonarea Strategiei de Dezvoltare

a Comunei Sieu pentru perioada
2014 - 2020 cu documentele de planificare
pentru perioada 2014 - 2020, care urmeaza sa fie
finalizate la nivel european, national, regional si

judetean;

2. de
investitie realizate pand in acest moment i

Evaluarea  impactului  proiectelor
propunerea altor proiecte necesare tinand cont de

potentialul existent;

3. Atragerea resurselor financiare necesare
de  proiecte
identificate, atat din programe europene cu
cat si din
(parteneriate  public-private,
credite externe, resurse proprii etc.);

implementarii ~ portofoliului

finantare nerambursabila, surse

complementare



4. Stimularea cooperarii inter-institutionale
in vederea credrii conditiilor optime pentru
accesarea si implementarea proiectelor finantate
in perioada 2014 - 2020;

5.

propice pentru dezvoltarea optima a comunitatii

|dentificarea unei viziuni de dezvoltare

din Comuna Sieu, in functie de posibilele scenarii
de dezvoltare cu probabilitate mare de realizare,
consolidatd pe valorificarea resurselor si a
potentialului existent, a oportunitatilor pietei,
structurate perfect pe patru piloni de dezvoltare,
satisfacand nevoile identificate si tinand cont de
amenintdrile ce ar putea avea impact asupra
comunitatii.

i
N

<
YO

Metodologia cercetarii

/

La nivel metodologic, in etapa de cercetare, pentru a
asigura validitatea datelor obtinute, am optat sd
utilizdm un design mixt de cercetare. Tn acest sens,
am considerat oportun sda urmdrim principiile
triangulatiei (Bazeley, 2004).
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Am optat pentru utilizarea unei metodologii mixte,
care cuprinde atat metode calitative (in cazul nostru:
sinteza, analiza de continut, comparatia si interviul
individual de profunzime), cat si cantitative (anchete
pe bazd de chestionar).

Metodele si tehnicile de cercetare utilizate pentru
elaborarea studiului au fost:
lucrarilor

» recenzia (cdrti,

studii, articole etc.) publicate in Europa si

monografii,

Romania pe temele planificdrii strategice, a
caracterizdrii comunitatii, a judetului, s.a.m.d;

>
de la nivelul Uniunii Europene, Romaniei, regiunii
Nord-Vest, dar si a judetului Bistrita-Nasdud

consultarea documentelor programatice

aferente perioadei de programare curentd, dar si
ale celor pregatitoare pentru urmdtoarea perioadd
de programare;

»  consultarea surselor de informatie online;

>
aparatului de specialitate al primarului;

organizarea de interviuri cu reprezentanti ai

> de
populatiei, al mediului de afaceri si la nivelul

organizarea anchete la nivelul

aparatului institutiei primarului.

Primul pas in procesul cercetdrii l-a constituit

identificarea  celor mai relevante  surse

bibliografice. Am optat pentru o logica ierarhica a



cercetdrii, o abordare de tip ,up-to-bottom”,
plecand de la sursele existente la nivel european,
national, pand la cele de la nivel regional,
judetean si local.

Pentru consultarea legislatiei si a documentelor
programatice, care nu au fost disponibile fn
format tipdrit, am apelat [a sursele electronice,
respectiv paginile web ale diferitelor institutii
(Comisia  Europeand, Ministerul  Dezvoltdrii
Regionale si Administratiei Publice, Ministerul
Afacerilor Internelor, Agentia pentru Dezvoltare
Regionald, Consiliul Judetean Bistrita-Ndsdud,

Agentia pentru Protectia Mediului etc.).

Deoarece disponibilitatea informatiilor de la nivel
local este limitata, am optat pentru completarea
surselor de informatii cu cele provenite din
interviuri si sondaj.

In elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locald a
Comunei Sieu pentru perioada 2014 - 2020 s-a
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urmarit ca rezultatele analizelor sa fie puse in
evidenta prin evaluarea comparativa a documentelor
programatice, respectiv a celor de la nivel european,
national, regional si judetean, cu cele de la nivel
local, in vederea credrii conditiilor optime pentru
accesarea si implementarea proiectelor finantate in
perioada 2014 - 2020.

Beneficii obtinute in urma realizarii
Strategiei de Dezvoltare Locala

Beneficii corelate la nivel macro

> Alinierea politicilor si programelor locale cu
politicile nationale si internationale, inclusiv cu
Strategia Europa 2020;

> (orelarea SDL cu celelalte documente de
planificare strategicd si urbanistica de la nivel local,
judetean, regional, national si european.

Beneficii corelate la nivel micro

»  Pregatirea organizatd si clard/ pragmaticd a
interventiilor locale pentru perioada de timp
2014 - 2020;

» Accesarea de fonduri rambursabile i
nerambursabile pe baza unui plan de actiune bine
delimitat in timp.



CAPITOLUL 1

PRIORITATI SI SCENARII
DE DEZVOLTATE

Orice comunitate modernd trebuie sa asimileze si sd promoveze o viziune
strategica in ceea ce priveste dezvoltarea sa viitoare. Lipsa unei
asemenea viziuni poate duce la o activitate administrativa haoticd, in
cadrul cdreia se pot rata oportunitdti si se pot consuma irational resurse
pretioase. Experienta internationald a aratat cd proiectele si programele
operationale functioneaza cel mai bine atunci cand fac parte dintr-un
cadru coerent si cand existd o coordonare la nivel strategic.

Strategia de Dezvoltare Locald a Comunei Sieu vizeazd definirea
reperelor strategice de dezvoltare ale comunitatii cu accent deosebit pe
madsuri ce necesitd a fi abordate in perioada 2014 - 2020. Principiile care
au stat a baza elaborarii strategiei de dezvoltare au fost: asigurarea unui
parteneriat  viabil, implicarea comunitatii locale, transparenta,
obiectivitatea, coerenta si continuitatea demersului.



Prioritati de dezvoltare ale spatiului rural

Calitatea vietii si bundstarea cetdtenilor romani
din mediul rural intarzie sa se inscrie in mod
decisiv pe linia recuperdrii decalajelor fatd de
conditia medie a cetatenilor Uniunii Europene,
echiparea localitdtilor din mediul rural este
caracterizatd de

persistenta  deficitelor i

contrastelor,  resursele  disponibile  sunt
valorificate intr-o masurd insuficientd si deseori

ineficient.

Principalele piedici in calea obtinerii unor
performante mai bune in ceea ce priveste
dezvoltarea localitatilor din mediul rural fac
referire la urmatoarele:

o deficitul de capacitate administrativd atat la
nivel local cat si la nivel national;

o disfunctiile care se manifesta la interfata
intre politicile publice la nivel national si
regional si cele la nivel local, in special
datoritd organismelor deconcentrate.

Tocmai de aceea, planul strategic pune pe
primul loc ca ordine de prioritate angajarea la
nivelul masei critice de eforturi, mai bine
coordonate, fin directia cresterii capacitdtii
administrative, in conditiile recunoasterii
faptului cd aceasta nu va cunoaste imbunatatiri
semnificative dacd costurile necesare nu sunt

asumate.
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Spatiul rural este un ansamblu de colectivitati
umane. Dezvoltarea spatiului rural nu trebuie
vdzutd ca ceva abstract si nici confundatd cu
dezvoltarea agriculturii, turismului sau a oricdror
altor activitdti economice. Scopul dezvoltarii
rurale este bundstarea oamenilor care locuiesc
in colectivitdtile rurale, iar acesta nu poate fi
subordonat unor alte obiective.

Dezvoltarea durabila a spatiului rural
reprezintd un proces de crestere a calitdtii vietii i
bunastarii locuitorilor din mediul rural, fard a
compromite bundstarea generatiilor urmatoare, pe
baza exploatdrii rationale si eficiente a resurselor
disponibile prin structuri economice moderne §i
competitive, in conditiile gestionarii cu pricepere a
treburilor publice.

Accesul cetatenilor la servicii de interes general
este drastic limitat de inexistenta, insuficienta,
calitatea necorespunzatoare sau preful exagerat in
raport cu veniturile acestor servicii. In spatiul rural
din Romania:

- doar 40.0% dintre comune sunt deservite de un
serviciu public de transport calatori, numai 29.0%
din strdzile comunelor sunt asfaltate si numai
55.0% dintre comune au statie de cale feratd;

- 60.0%
alimentare cu apd, dar numai jumadtate din

dintre comune oferd serviciul de

gospoddriile din comune sunt abonate la acesta;
numai 40.0% dintre comune furnizeaza serviciul de
canalizare a apelor uzate, dar mai putin de 15.0%
din gospodarii beneficiazd de acesta;



- in 40.0% dintre comune existd alimentare cu gaz,
7.0% dintre acestea fiind introduse in ultimii 3 ani.
In comunele in care existd acest serviciu, au acces
300 de gospodarii in medie;

- asigurarea serviciilor de asistentd sociald pentru
numdrul relativ mare de beneficiari este ingreunat
de numdrul redus de personal i resursele
financiare limitate fn raport cu necesitatile;

- in medie sunt 2-3 medici in fiecare comund, iar o
ambulanta deserveste 15 comune;

- existd licee fn mai putin de 20.0% din numdrul
comunelor, scoli profesionale tehnice sau de
ucenici in mai putin de 7.0% si in mai putin de
5.0% din numdrul comunelor exista centre de
formare, calificare si recalificare; in ciuda
progreselor din ultimii ani, dotarea unitdtilor de

fnvdtamant este in continuare foarte precard;

din
Romania pe calea dezvoltdrii durabile este
conditionatd de lichidarea decalajului in ceea ce

Inscrierea  colectivitatilor  rurale

priveste conditiille de viatd fata de cerintele
(imperativele) omului modern, prin:

- asigurarea accesului (universal) la servicii
esentiale de interes general;

- cresterea treptatd a ariei de cuprindere si a
nivelului de exigenta privind serviciile de interes
general esentiale, pe madsura evolutiei
necesitatilor si tehnologiei si disponibilitdtii

resurselor.
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In ceea ce priveste dezvoltarea durabild a
colectivitatilor rurale, dincolo de realitatile diferite
care necesitd 0 abordare individualizata la nivelul
fiecdrei colectivitati, exista o serie de teme
strategice de interes general.

Pe primul loc se situeaza necesitatea asigurdrii
vitalitdtii demografice a comunelor, care trebuie sa
devind o temd prioritard, de sine statdtoare, i
campul unor decizii lucide, fundamentate.

Unele localitati rurale se confrunta cu mari

(proportie
persoanelor cu varste inaintate, proportie scazuta a

dezechilibre  demografice mare a
populatiei active fn randul locuitorilor si proportie
mare a persoanelor dependente, natalitate foarte
scdzutd larg devansatd de rata mortalitdtii, ratd mare
a fluxurilor migratoare de plecare) si o dinamicd

demograficd negativa.

Prioritatile de dezvoltare ale regiunii
Nord-Vest pentru perioada 2014 - 2020

includ:

si stimularea cercetarii si inovarii.
Obiective tematice:
- (Consolidarea  cercetdrii,a  dezvoltarii
tehnologice si a inovdrii;
- Imbunititirea competitivitatii
a sectorului agricol si a sectorului
pescuitului si acvaculturii;
- Promovarea ocupdrii forfei de munca si

sprijinirea mobilitdtii fortei de muncd.



Indicatori:

- (resterea  nivelului investitiilor  fn
cercetare si dezvoltare in PIB la 2%;

- Cresterea ratei de ocupare a populatiei cu
varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani la
70%.

Prioritatea 2 - Cresterea accesibilitatii regiunii si a
mobilitdtii locuitorilor, mdrfurilor si a informatiilor.
Obiective tematice:

- Promovarea unor sisteme de transport
durabile si eliminarea blocajelor din
cadrul infrastructurilor retelelor majore;

- Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu
emisii scdzute de carbon in toate
sectoarele;

- Imbunititirea accesului la tehnologiile
informatiei si comunicatiilor, a utilizarii si
a calitatii acestora

Indicatori:

- Reducerea emisiilor de gaze cu efect de

serd sub nivelul inregistrat in 1990 (20%).
Prioritatea 3 - Cresterea calitatii vietii locuitorilor
din regiune.

Obiective tematice:

- Promovarea ocupdrii fortei de munca si
sprijinirea mobilitatii fortei de munca;

- Promovarea incluziunii  sociale i

combaterea saraciei;

- Investitiile in educatie, competente si
fnvdtare pe tot parcursul vietii;

- Consolidarea capacitatii institutionale si

administratii  publice

asigurarea unei

eficiente.
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Indicatori:

- (resterea ratei de ocupare a populatiei cu
varsta cuprinsd fntre 20 si 64 de ani la
70%;

- Reducerea ratei de pdrdsire timpurie a
scolii sub 11,3%;

- Cresterea ponderii tinerilor cu varsta intre
30-34 ani, absolventi ai unei forme de
fnvdtdmant tertiar la 26,7%;

- Scaderea numadrului de persoane expuse
sdrdciei cu 580.000 de persoane.
Prioritatea 4 - Protectia mediului natural si
antropic, utilizarea eficienta a resurselor si
reducerea emisiilor poluante.

Obiective tematice:
- Sprijinirea  tranzitiei catre o
economie cu emisii scazute de carbon in

toate sectoarele;

- Promovarea adaptarii la
schimbarile climatice, a prevenirii si a

gestionarii riscurilor;
- Protectia mediului si promovarea
utilizarii eficiente a resurselor.

Indicatori:

- Cresterea ponderii produse
provenite din surse regenerabile la 24%;

energiei

- Cresterea eficientei energetice (19%);
- Reducerea emisiilor de gaze cu efect de
sera sub nivelul inregistrat in 1990 (20%).



Prioritatile de dezvoltare ale judetului
Bistrita-Nasaud pentru perioada 2010 -

2020 au la bazd urmatoarele obiective strategice:

Obiective strategice

Obiectiv strategic 1. Dezvoltarea economicd
inteligentd prin specializare diversificata:

Politica 1. Dezvoltarea

judetului Bistrita-Nasaud prin diferentierea

competitiva a

strategica pe zone de dezvoltare:

v Zona de dezvoltare Sud-Vest (GAL
Ruralis, Zona Campie);

v’ Zona de dezvoltare Sud-Est (GAL
Ruralis, Zona Valea Sieului);

v Zona
Bargdu-Calimani);

v Zona de dezvoltare Nord-Est (GAL
Lider Bistrita-Ndasaud);

v" Zona de dezvolatre Nord (GAL Tara
Ndsdudului);

v’ Zona de dezvoltare Nord-Vest (GAL
Tinutului Haiducilor);

de dezvoltare Est (GAL

v" Zona de dezvoltare Centru.
articularea

......

Politica 2. Configurarea si

judetului: sistemul de clustere si GAL-uri.
Politica 3. Mobilizarea resurselor locale in
economic, bundstarea

circuitul pentru

comunitatilor  locale si  consolidarea

profilului competitiv regional.
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Politica 4. Utilizarea crizelor mondiale
(economicd-financiard, energie, alimentard,
demograficd, schimbdri climatice) pentru
dezvoltarea activitatilor ~ economice
relevante si a resurselor specific (ex: lemn,
pasuni etc).

Politica 5. Consolidarea cooperarii cu
sectorul academic si de CDI.

Politica 6. Managementul inteligent al
capitalului uman.

Politica 7. Marketing inteligent

Obiectiv strategic 2. Dezvoltare durabild:

Politica 1. Inovare si tehnologii curate pentru
dezvoltare durabila.

Politica 2. Asigurarea calitati mediului
pentru mentinerea activitatii si cadrului
adecvat activitdtilor de turism.

Politica 3. Managementul sustenabil al
resurselor pe care se bazeaza profilul
competitiv.

Politica 4. Managementul sustenabil al
patrimoniului cultural si natural.

Politica 5. Cooperare urban-rurald pentru
dezvoltarea sustenabila.

Politica 6. Regenerarea mentalitatii deschise,
antreprenoriale, proactive a comunitatilor
locale.

Politica 7. Diversificarea parteneriatelor
orizontale si verticale pentru managementul
dezvoltarii judetului.

Politica 8. Regenerarea mandriei locale si
dezvoltarea liderilor locali.



Obiectiv strategic 3. Diferentiere prin valorificarea

inteligentad a traditiilor si a valorilor autentice:

e Politica 1. Recunoasterea, asumarea i
regenerarea valorilor locale ca instrumente de
dezvoltare.

e Politica 2.
obiceiurilor si activitatilor.

Regenerarea traditiilor,

e Politica 3. Configurarea pachetului de
activitdti economice pe baza valorificdrii
inteligente a traditiilor si a valorilor locale.

e Politica 4. Marketing inteligent.

Obiectiv strategic 4. Conectivitate sporita:
e Politica 1.
intermodal de transport la nivel judetean

Dezvoltarea  sistemului
(Master Plan si Program Implementare aferent
infrastructurilor si serviciilor de transport).
externe la nivelul GAL-urilor existente si
propuse, a clusterelor si zonelor economice.

e Politica 3. Asigurarea accesibilitatii tinuturilor
istorice (pentru coeziune social-economicd i
turism).

e Politica 4. Asigurarea conectivitdtii la nivel
regional si imbundtatirea conexiunilor la
sistemul national/european.

e Politica 5. Scoaterea din periferalitate a
zonelor rurale montane si asigurarea relatiei
nord-sud.

Strategia de Dezvoltare Locald a Comunei
Sieu va stabili axa principala viitoarei dezvoltdri a
comunei, explicand principalele roluri si directii,
bazate pe propriile principii si valori.
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Comuna Sieu se va moderniza pand in anul 2020
prin:

- imbunatatirea serviciilor publice;

- imbundtdtirea domeniului agricol;

- reabilitarea infrastructurii necesare pentru
cresterea standardelor de viatd si imbundtdtirea
mediului social si educational, cu o atentie
deosebita in a asigura durabilitate acestui

proces.

Strategia de dezvoltare pune bazele pentru
cresterea sustinutd si dezvoltarea economica,
subliniaza oportunitatile si  provocdrile unei
comune europene si ofera linii directoare pentru
dezvoltarea tuturor sectoarelor existente in cadrul

comunitdtii noastre.

Strategia de Dezvoltare Locala se realizeaza
pentru cetdteni si cu participarea cetdtenilor.

Aceasta are la baza o viziune de lungd duratd si
integreaza prioritatile economice, sociale si de
mediu ale comunitatii, fundamentata pe resursele
locale si tine seama de interdependentele intre
provocarile locale, nationale si globale.

Strategia de Dezvoltare Locald a Comunei Sieu fsi
propune sd valorifice potentialul, oportunitdtile si
realele disponibilitati pentru dezvoltare, inclusiv
crearea unui mediu de afaceri stimulativ i

competiti, menit a atrage investitii private

importante din tard si strdindtate.

Planificarea strategica reprezintd unul din
instrumentele pe care comunitdtile locale il pot



utiliza pentru a avea certitudinea cd politicile i
programele prognozate corespund asteptdrilor
cetatenilor si necesitatilor de dezvoltare durabila.

Printre obiectivele propuse, se poate mentiona
importanta formdrii unei deprinderi in participarea
publica, stimularea capacitdtii de adaptare a
cetatenilor la cultura schimbdrii, transformarea
Comunei Sieu intr-un punct de referintd pentru
alte comune, si nu in ultimul rand, utilizarea
eficientd si concentratd a tuturor resurselor locale,
corelata cu atragerea si utilizarea rationala a
fondurilor de finantare publice si private, interne si
internationale.

Misiunea Primdriei Comunei Sieu este de a
fi permanent in slujba nevoilor comunitatii
locale pentru a le rezolva intr-o maniera legala,
transparenta, echitabild, competentad si eficientd,
asigurand prosperitatea

astfel locuitorilor

comunei.

Prioritati de dezvoltare ale Comunei Sieu in
perioada 2014 - 2020:

Analiza factorilor interni si  externi care

influenteaza  dezvoltarea locald au permis
elaborarea directiilor strategice de interventie

pentru dezvoltarea Comunei Sieu.

Prioritatea 1 - Dezvoltarea infrastructurii tehnico-
edilitare si protectia mediului:
infrastructurii

e Modernizarea si extinderea

rutiere prin dezvoltarea si reabilitarea retelei
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stradale, amenajarea si  sistematizarea
intersectiilor, precum si prin modernizarea
drumurilor comunale;

e Asigurarea unui standard de viatd ridicat pentru
locuitorii Comunei Sieu prin armonizarea cu
standardele europene in domeniul calitdtii apei
potabile, a tratdrii apelor menajare si in
gestionarea deseurilor;

e Modernizarea arterelor componente, inclusiv
prin realizarea de trotuare pentru pietoni, zone
verzi de protectie;

o Dezvoltarea retelei de utilitati;

o C(resterea oportunitatilor de investitii in special
in domeniul agricol si al activitdtilor de

protectie a mediului.

Prioritatea 2 - Crearea unui mediu economic
competitiv si prosper:

e Dezvoltarea economicd a comunei Si

valorificarea eficientd a resurselor locale;

e (rearea unui mediu de afaceri stimulativ si
competitiv, menit a atrage investitii private
importante din tara i strdinatate;

e (resterea numdrului agentilor economici locali
si diversificarea activitdtilor economice;

e Imbunatitirea economicd locald in domeniul
agriculturii;

e Sustinerea agentilor economici locali, activi
in domeniul agricol, a resursei umane, a
comunitatii fn general, prin servicii de
informare, consultanta si instruire.



Prioritatea 3 - Cresterea nivelului calitatii vietii:
e (rearea unui habitat care sa asigure
calitatea vietii, a unui ecosistem sandtos

si a unor facilitati la standarde
europene;
e Asigurarea unui mediu comunitar

sdndtos pentru toate categoriile sociale;

e Imbunatatirea calitdtii actului
educational din Comuna Sieu;

e Asigurarea accesului la educatie a
populatiei aflate in situatii de risc;

o (onservarea traditiilor si obiceiurilor
locale, animarea vietii culturale si

cresterea calitdtii vietii socio-culturale;

formdrii

e Stimularea profesionale

continue prin  implementarea

programe de consiliere, orientare i

unor

reorientare a carierei pentru tineri si
adulti.

Prioritatea 4 - Dezvoltarea sectorului de agrement:

e Imbunatitirea managementului local fin
sectorul sport si agrement prin sustinerea
activitatilor sportive si de agrement la nivelul
comunei si prin modernizarea infrastructurii;

o Dezvoltarea infrastructurii de agrement si
petrecere a timpului liber prin organizarea in
parteneriat public-privat de facilitati sportive

si de agrement.

Prioritatea 5 - Dezvoltarea

administrative:

capacitatii

o Imbundtatirea coeziunii dintre administratia

publicd locald si administratia  publica
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judeteana si alti factori prin

dezvoltarea capacitdtii de planificare strategicd

interesati

si prin organizarea periodicd de consultdri
publice ale societdtii civile cu privire la
proiectele de dezvoltare ale comunei;

e C(rearea unui sistem modern si eficient de
administratie publica;

o Fluidizarea comunicdrii administratiei publice
locale cu administratia publica judeteana si
centrald;

diversificarea

e Imbunititirea calitdtii si

serviciilor publice prin elaborarea unor

strategii eficiente de planificare.

Prioritatea 6 - Cresterea ocuparii fortei de munca,
dezvoltarea resurselor umane si a serviciilor
sociale:

e (rearea unei legaturi intre comunitatea
locala si AJOFM, Primdrie si Inspectoratul Scolar
Judetean in vederea analizdrii situatiei si elaborarii
unor strategii comune si eficiente;

e  Extinderea functiei educative a societatii
la un ansamblu de institutii formative (scoala si
universitatea, dar si  mass-media, familia,
comunitatile, institutiile, societatile comerciale,
ONG-urile);

e  Sporirea participarii tinerilor la viatd
economicd, prin proiecte pilot in afaceri si
experimentarea unor centre pentru dezvoltarea §i
folosirea eficienta a resurselor umane;

e  Sprijinirea restructurdrii sistemelor de
educatie si instruire pentru tineret, in sensul
promovdrii cunoasterii limbii, culturii si traditiilor
rationale;



CAPITOLUL 2

PRIVIRE DE ANSAMBLU

Desi in legdturd cu Comuna Sieu nu sunt studii speciale, totusi, datoritd
faptului ca podisul Transilvaniei s-a bucurat de o atentie deosebitd din
partea diferitilor geologi, geografi, biogeografi care printr-o serie de
cercetdri i-au ldmurit destul de bine aspectul peisajului, putem gdsi
suficiente date referitoare si la teritoriul mentionat.

Privita in ansamblu, istoria Comunei Sieu este strans legatd de cea a
judetului Bistrita-Ndsaud si a regiunilor vecine, incadrandu-se in istoria
Transilvaniei si @ Romaniei intregi. Istoria localitdtilor din acest colt de tara
este legata de conditiile prielnice propice vietii omenesti.

Asezarea a fost locuitd incd din epoca straveche si veche. Limesul si drumul
de legdturd dintre castrele Orhei Bistritei si Brancovenesti - Mures, treceau
a cativa kilometri de hotarul rasdritean al Sieului.




Istoric

Desi in legaturd cu Comuna Sieu nu sunt studii
speciale, totusi, datorita faptului cd podisul
Transilvaniei s-a bucurat de o atentie deosebita
din diferitilor ~ geologi,  geografi,
biogeografi care printr-o serie de cercetari i-au
l[amurit destul de bine aspectul peisajului, putem

partea

gdsi suficiente date referitoare si la teritoriul
mentionat. Vasile Darbacea aduce unele lamuriri
in ce priveste evolutia retelei hidrografice din
partea de nord-est a podisului Transilvaniei cu
referiri speciale la Sieu, cdruia i sunt tributare
vdile de pe raza comunei, iar . Buta, T. Morariu si
A. Maier (1972) in lucrarea ,Judetul Bistrita
Ndsdud”, furnizeazd un bogat material informativ
cu privire la cadrul si aspectele economice ale
asezarilor.

Privitd fn ansamblu, istoria Comunei Sieu este
strans legatd de cea a judetului Bistrita-Ndasaud si
a regiunilor vecine, incadrandu-se fn istoria
Transilvaniei si a Romaniei fintregi. Istoria
localitatilor din acest colt de tard este legata de

conditiile prielnice propice vietii omenesti.

Asezarea a fost locuitd incd din epoca strdveche si
veche. Limesul si drumul de legdtura dintre
castrele Orhei Bistritei si Brancovenesti - Mures,
treceau la cativa kilometri de hotarul rdsaritean al
Sieului. Satul Sieu a fost atestat mai intai cu
nume de apa in anul 1244, cu ocazia delimitarii
intinsului domeniu Goreni - Brancovenesti, iar ca
localitate fn anul 1319, cu prilejul restituirii unor
sate si mosii din domeniul consemnat sub numele
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de Nagosoyou si Nagsayou, adicd Sieul Mare. In
registrul de dijme pentru perioada 1332-1337
este consemnata parohia catolica a colonistilor
sasi, alaturi de cea a romanilor ortodocsi, asezati
pe terasa de la sud de rau, fn timp ce noii veniti
au ocupat terenurile mai roditoare din partea
dreapta a apei, iar intre acestea, se vor stabili si
cateva gospoddrii de maghiari. Satul a fost
stdpanit de un lung sir de familii nobiliare,
romanii, sasii si maghiarii fiind dependenti de
acestea.

Localitatea creste ca importantd devenind

resedinta de protopopiat evanghelic de care
apartineau localitdtile ~ Sieu - Magherus,
Arcalia - Saniacob, Chirales, Morut, Corvinesti,
Orheiul  Bistritei Matei,

Fantanele, Blajeni, Chintelnic, pentru ca in anul

si filialele Tigau,

1893 sa fie comasata in cea a Bistritei.

Satul Sieu a fdcut parte de comitatul Ddbaca,
cercul de jos, plasa Chirales intre anii 1813 si
1839, pentru ca in anul 1854 sd fie sediu de
preturd in cadrul Prefecturii Bistrita, revenind apoi
la situatia de dinainte de anul 1850, adica la
districtul Bistritei.
construirii, 1876,
Bistrita - Nasdud, a intrat in componenta acestuia,

saxon al In momentul

in anul a comitatului
formand cercul Sieul Mare, cu resedinta in Budus.
Din anul 1888 a trecut la cercul Besineu, cand va
deveni ,comuna mare”, cu notariat propriu,
situatie ce si-a mentinut-o si in anul 1810. Abia
dupd impartirea administrativd din anul 1825 se
va numi Sieu, devenind sediul plasei cu acelasi

nume, care in anul 1931 se va muta la Bistrita,



ramanand doar notariat cercual cu satele Ardan si
Soimus, situatie ce se va mentine si in perioada
anilor 1940 - 1944, dar trecand la plasa de jos a
Bistritei.

Dupd anul 1945 se revine la structura anterioara
pastratd si la arondarea din anul 1948, adicd
plasa cu resedinta in Sieu, notariat cercual cu
localitatile Soimus, Sieut, Rustior. La raionare, in
anul 1950 va deveni comuna cu satele: Ardan,
Lunca, Posmus si Soimus in cadrul raionului
Bistrita, regiunea Rodna (1950 - 1952) si apoi
Cluj, pentru ca in anul 1956 satul Lunca sa treacd
la Comuna Sieut, forma pastrata in anul 1960 si in
anul 1968

Bistrita - Ndsdud.

la  constituirea  judetului

Asezare geografica

Satul Sieu, resedinta comunei, este asezat intre
Piemontul Calimanilor si Dealurile Sieului, iar
satul Posmus la izvoarele vdii Pinticului la
contactul cu Campia Transilvaniei.

Satele Ardan si Soimus ocupa niste bazine
depresionare de contact care tind sa desprindd
piemontul de zona muntoasa a Cdlimanilor si sunt
strabdtute de vaile cu acelasi nume. Satele
Posmus si Soimus sunt legate cu satul de
resedinta, Sieu, printr-un drum judetean in parte
modernizat. Satul Ardan este mult izolat nefiind
legat de resedinta de comund decat printr-un
drum comunal nemodernizat. Amplasarea mai
izolatd a acestui sat, precum si a Soimusului, a
fost parte de
particularitdtile social-istorice din trecut.

N

conditionatd in  mare Si
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In limitele sale administrative, Comuna Sieu

cuprinde satele Ardan, Soimus si Posmus. Fiecare
dintre aceste sate este renumit datoritd trecutului
sdu si traditiilor pastrate de-a lungul anilor. Satul
Ardan este situat la poalele muntilor Cdlimani si
este renumit datorita ciobanilor cu turmele lor de oi
pe care le au in pasunile cu iarbd proaspdtd a
acestor munti. Satul Soimus este, de asemenea, un
loc de poveste datorita padurilor din jurul sdu, fiind
renumit pentru lemn. Tn acest loc, existd un stejar
secular din anul 1405 care este situat pe un vechi
domeniu boieresc, cunoscut sub numele de Castelul
Teleki. In relief predomina suprafetele monoclinale
de pe axul diapirului si mai putin relieful fragmentat
caracteristic Campiei Transilvaniei.

Comuna Sieu se fnvecineaza la nord cu comuna
Cetate, la est cu Comuna Sieut, la nord - vest cu
comuna Budacul de Jos , la vest cu comuna Mdriselu,
la sud - vest si sud cu comuna Teaca si judetul
Mures.

Comuna este traversatd de drumul judetean 157
modernizat, care face legdtura intre satele de pe
Valea Sieului si orasul Bistrita (resedinta judetului
Bistrita-Ndsdud) sau orasul Reghin din judetul



Mures. Comuna mai este strdbdtuta si de calea
ferata care asigurd legdtura cu nodurile de cale
ferata: Deda - spre Bucuresti si Targu Mures, si
Sardtel - legdtura spre Bistrita si Dej. Comuna Sieu
are o forma alungitd in directia nord - sud. Fatd de
orasul de resedintd de judet, Bistrita, Comuna Sieu
este situatd la o distantd de 28 km, iar fata de orasul

Reghin este situatad la o distantd de 36 km.

Suprafata totald a comunei este de 7.198 ha, din

care intravilan 210 ha, iar extravilan 6.988 ha.
Populatia comunei este de 3.147 persoane.
Gospodariile sunt fn numar de 1.020, iar locuintele
fn numar de 926. Ca si activitati specifice zonei sunt:
agricultura, cresterea animalelor, cultura cartofilor,
cerealelor si a plantelor furajere, pomicultura. Ar
mai fi de mentionat si activitdtile economice
principale: comertul cu amanuntul, prelucrari
mecanicd si brutdrii. in Comuna Sieu ca principale
obiective turistice sunt castelul de la Posmus si

complexul CFR (lacuri si cabane pentru agrement).
Clima

Din punct de vedere climatic, Comuna Sieu ca si
judetul Bistrita-Ndsdud se fncadreaza in zona
continentald moderatd cu unele influente polar
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maritime si temperat maritime. Vanturile sufld din
sectorul estic si au o vitezd medie de 3.1 m/s.

Temperatura medie anuald coboara sub 0°C fin
regiunile montane, la peste 1 900 m si se ridica la
peste 8.5°C in zona sud-vestica de deal si campie a
Evolutia este tipic
continentald cu maxima fn luna iulie si minimd in

judetului. temperaturii

luna ianuarie - februarie. Varful temperaturilor
fnregistrate de-a lungul timpului a fost de 37.7°Cin
anul 1952, iar cea mai scdzutd temperaturd -33.8°C,
a fost inregistratd in iarna anului 1963.

Aspecte pozitive ale Comunei Sieu
enumerate de populatie
Conform  studiului realizat asupra  opiniei

populatiei Comunei Sieu principalele aspecte
pozitive ale comunei sunt: Amplasarea geograficd
(16.0%); Zona nepoluata (14.9%); Primarul
(14.5%);,  Calitatea oamenilor  (11.3%);
Infrastructura rutierd (10.5%); Zona frumoasad
(8.4%); Infrastructura utilitara (apa/ canalizare)
(5.8%); Biserica (5.8%); Caminul cultural (3.3%);
Scoala (2.5%); Potentialul agricol (3.3%);
[luminatul public (1.4%).

Potrivit studiului realizat pe mediul de afaceri, s-a
constatat cd agentii economici care isi desfasoara
activitatea pe teritoriul comunei, considera ca
aspecte pozitive: Amplasarea geograficd (25.1%);
Calitatea oamenilor (16.7%); Siguranta populatiei
(16.7%); Administratia Publicd Locald (8.3%);
Cultura (8.3%); Traditiile (8.3%); Zona frumoasa
(8.3%); Sectorul medical (8.3%).



CAPITOLUL 3

AGRICULTURA

Agricultura reprezinta un sector de prima importantd in Romania, atat prin
contributia pe care o are fn economia nationald, cat si prin rolul sau social
vital. Contributia agriculturii, silviculturii, pisciculturii in formarea Produsului
Intern Brut se situeaza in jurul valorii de 6.0% din PIB, iar in statele membre
ale UE se situeaza la aproximativ 1.7%.

Potrivit Recensamantului General Agricol din 2010, din cele 23,8 milioane
ha cat fnsumeazd teritoriul Romaniei, suprafata agricola utilizatda in
exploatatiile agricole este de circa 13.3 mil. ha (55.9 %), din care circa 8.3
mil. ha reprezintd teren arabil. Dupd modul de folosintd, terenul arabil ocupd
cca. 62,5% din suprafata agricola. Cerealele si plantele oleaginoase ocupa
circa 80% din suprafata arabild.

Sectorul agricol si rural romanesc continua sd aiba un potential de crestere
substantial, inca insuficient exploatat, restructurarea agriculturii i
revitalizarea economiei rurale reprezentand parghii importante de
dezvoltare economicd a Romaniei.



Potrivit Institutului National de Statistica, in anul
2013, agricultura Romaniei a avut o contributie
semnificativd la cresterea economicd (de 3.5%).
Suprafata cultivatd a crescut in anul 2013 pentru
majoritatea culturilor, obtinandu-se productii mai
mari, insd rezultatele sunt incd departe de cele
inregistrate in statele din Vestul Europei.

Conform datelor comunicate de INS, Romania ocupd
inca ultimele locuri din Europa atunci cand vine
vorba de productia a hectar.

Suprafata fondului funciar din Comuna Sieu

La nivelul anului 2014, suprafata fondului funciar
din Comuna Sieu este de 7.230 ha, dintre care 5.928
ha reprezintd suprafata agricola, iar 1.302 ha
suprafata neagricold. Pe teritoriul Comunei Sieu,
suprafetele ocupate de fanete mdsoara 2.210 ha si
reprezinta 37.3% din totalul suprafetei agricole. La
nivelul aceluiasi an, suprafata de teren arabil
masoara 1.702 ha, reprezentand 28.7% din totalul
suprafetei agricole.

Urmatoarea pondere se finregistreaza in randul
suprafetelor ocupate cu pdsuni (27.2%). Viile si
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pepinierele viticole fnregistreazd doar 0.1% din
suprafata agricola. Totusi, pe teritoriul comunei 400
de ha sunt ocupate de livezi si pepiniere pomicole.
Acestea reprezintd 6.7% din totalul suprafetei
agricole.

In anul 2014, cea mai mare parte din suprafata
neagricola de pe raza Comunei Sieu este ocupata
de paduri si alta vegetatie forestiera (58.6%).

Urmatoarea pondere se finregistreaza pentru
terenurile degradate si neproductive - 17.1%. La
nivelul comunei, suprafata ocupatd de constructii

reprezenta 10.0% din totalul suprafetei neagricole.

Suprafetele ocupate de cdi de comunicatii si cai
ferate reprezintd 8.1% din totalul suprafetei
neagricole de pe teritoriul comunei. La nivel
judetean, aceste suprafete reprezintda 3.4% din
totalul suprafetei neagricole.

Suprafetele ocupate de ape si balti reprezintd 6.2%
din totalul suprafetei neagricole din Comuna Sieu.
La nivelul judetului acestea

inregistreaza o pondere mai scdzutd, reprezentand

Bistrita-Ndsdud,

3.0% din totalul suprafetei neagricole judetene.

Suprafata fondului funciar din Comuna Sieu la nivelul anului 2014 (ha)

Suprafata agricola (ha) (%)  Suprafata neagricola (ha) (%)
Arabila 1.702 28.7%  Constructii 130 10.0%
Pdsuni 1.614 27.2%  (Cai de comunicatii si cdi ferate 106 8.1%
Vii si pepiniere viticole 2 0.1%  Terenuri degradate si neproductive 223 17.1%
Fanete 2.210 37.3%  Paduri si altd vegetatie forestiera 762 58.6%
Livezi si pepiniere pomicole 400 6.7%  Apesi balti 81 6.2%
Total 5.928 100.0% Total 1302  100.0%

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group
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Suprafata de teren agricol cultivatd de populatia Comunei Sieu

LOCALNICII COMUNEI SIEU CULTIVA
SUPRAFETE DE TEREN CUPRINSE
INTRE 1.5 HA SI 4 HA

28.6%

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in mai 2014

Suprafata agricola detinuta si cultivata de localnicii Comunei Sieu

Conform datelor obtinute in urma studiului asupra
opiniei populatiei din Comuna Sieu, realizat in luna
mai 2014, cei mai multi dintre localnici (31.4%)
detin suprafete de teren agricol mai mici de 2 ha.

Urmdtoarea pondere de 25.7% se fnregistreazd in
randul localnicilor care detin terenuri agricole
intinse pe o suprafeta mai mare de 7 ha.

La nivelul Comunei Sieu exista si localnici care
declard ca detin terenuri agricole ce se intind pe
suprafete cuprinse intre 2 ha si 4 ha, ponderea
acestora reprezentand 22.9% din total. Cei mai multi
dintre acestia locuiesc in satul Sieu si au varsta intre
35 - 44 ani.

In ceea ce priveste suprafata de teren agricol
cultivata, rezultatele studiului realizat in luna mai
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2014 au evidentiat cd cea mai mare parte dintre
localnicii Comunei Sieu cultiva suprafete cuprinse
intre 1.5 ha si 4 ha de teren. Ponderea acestora
reprezintd 28.6% din totalul persoanelor care cultiva
terenul pe care il detin.

O pondere ridicatd se inregistreazd si in randul
localnicilor care au declarat c¢d au culturi agricole
intinse pe suprafete mai mici de 1.5 ha (26.7%). Cei
mai multi dintre acestia au varsta intre 25 - 34 ani,
respectiv intre 55 - 64 ani si locuiesc in satul Sieu.

Procentul localnicilor care cultiva o suprafata de
teren mai mare de 6 ha din totalul suprafetelor
agricole proprii este de 22.9%. O pondere redusa se
inregistreaza si in randul localnicilor care au culturi
intinse pe suprafete cuprinse intre 4.1 ha si 6 ha
(21.8%).



Principalele culturi agricole din Comuna Sieu

La nivelul judetului Bistrita-Ndsdud, cea mai mare
pondere din totalul suprafetei cultivate este ocupatad
de plantele de nutret (57.140 ha), cu o productie
medie in anul 2014 de 13.49 to/ha. Pe locul doi de
Situeazd suprafetele agricole ocupate cu porumb
(22.150 ha), productia medie din anul 2014 fiind de
3.15 to/ha.

Potrivit rezultatelor obtinute in urma studiului
realizat asupra opiniei populatiei din Comuna Sieu
in luna mai 2014, cea mai mare parte dintre
localnici cultiva porumb pe suprafetele de teren
(33.2%).

Principalele culturi agricole din Comuna Sieu
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PORUMB ALTE CEREALE

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

=

Datorita particularitatilor biologice, porumbul nu
este pretentios fatd de planta premergdtoare, el
putand fi cultivat mai multi ani pe acelasi teren fdrd
sd se manifeste fenomenul de oboseala al solului.

Cultura altor cereale reprezintd o pondere de 27.9%

din totalul culturilor localnicilor. Urmatoarea
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pondere se fnregistreazd in randul localnicilor care

sustin ca suprafetele de teren detinute sunt ocupate
cu cartofi (19.5%).

Cultivarea zarzavaturilor reprezinta 8.8% din totalul
culturilor localnicilor de pe raza Comunei Sieu, iar
cultura legumelor reprezintd o pondere de 4.4%.

Pomii fructiferi existd pe 3.1% dintre terenurile
locuitorilor comunei. De asemenea, populatia
comunei cultiva si plante furajere (1.3%), respectiv
au pasune pe suprafata terenului (1.8%).

Cresterea animalelor, in totalitate fin sistem
gospoddresc este o activitate care are radacini
adanci in istoria localitatii, reprezentand domeniul
care valorifica atat potentialul floristic al pasunilor,
cat si o bund parte din produsele agricole principale
si secundare.



Asociatii Agricole pe raza Comunei Sieu

.

-

/62.6%

Nu stiu de existenta
Asociatiilor Agricole
din teritoriu
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Desi avantajele existentei formei asociative sunt
incontestabile in intreaga lume, fermierii romani ezitd
atunci cand vine vorba sd se uneascd intr-o Asociatie
Agricold. Lipsa formelor de asociere este cauzatd in
mare parte de reticenta si interesul scazut al
producdtorilor agricoli fatd de formele asociative.

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in mai 2014

Asociatii Agricole pe raza Comunei Sieu

Odata Romaniei in  Uniunea

Europeand, producatorii agricoli nu mai sunt
protejati de barierele vamale i astfel oferta

Cu integrarea

deficitara de produse agricole din tara noastrd este
invadata de oferta agroalimentara europeand, fapt
ce

implicd o imposibilitate de acoperire a

pierderilor, in special in anii preponderent secetosi.

Constituirea  producdtorilor agricoli in  forme
asociative deschide noi oportunitati de dezvoltare
economicd prin atragerea unor avantaje locale,
zonale sau regionale si prin folosirea puterii
colective in scopul cresterii prosperitatii memobrilor,
a familiilor acestora si a comunitatii din care fac

parte.

La Recensdmantul General Agricol din anul 2010
s-au finregistrat 3.856.000 de exploatatii agricole,
din care 99.2% sunt exploatatii agricole fdra
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personalitate juridica si 0.8% sunt exploatatii
agricole cu personalitate juridicd.

2014,
majoritatea dintre localnicii Comunei Sieu nu stiu

Potrivit studiului realizat in luna mai
de existenta Asociatiilor Agricole din teritoriu
(62.6%). Cei mai multi dintre acestia locuiesc in

satul Ardan, fiind urmati de cei din satul Sieu.

Ponderea locuitorilor care declard cd au cunostintd
cu privire la Asociatiile Agricole existente pe raza
comunei reprezinta 37.4% din total. Cei mai multi
dintre acestia au varsta intre 25 - 34 ani, respectiv
au varsta intre 55 - 64 ani.

In urma studiului realizat asupra opiniei populatiei
s-a constatat ca doar 10.7% din populatia Comunei
Sieu face parte dintr-o Asociatie Agricold. Diferenta
pand la 100.0% este reprezentatd de localnicii care
au declarat ca nu apartin nici unei Asociatii Agricole
de pe teritoriul comunei.
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Importanta sectorului agricol pentru localnicii si agentii economici din Comuna Sieu

In ultima vreme s-a vorbit din ce in ce mai des
despre importanta sectorului agricol in ansamblul
economiei romanesti. Cu toate acestea, evaludrile si
analizele asupra performantelor agricole din tara
noastra raman in continuare modeste, principalele
motive, fiind lipsa de control asupra importurilor si
preturile extrem de mici oferite pe marfa locala.

Rezultatele obtinute fn urma studiului realizat

asupra opiniei populatiei din  Comuna Sieu
evidentiazd faptul cd, agricultura este considerata
un sector prioritar de cdtre cei mai multi localnici
(73.3%). Dintre localnicii care sustin dezvoltarea
agriculturii, cei mai multi locuiesc in satul Sieu,
fiind urmati de cei din satul Ardan, acestia avand

varsta intre 25 - 34 ani.

73.3%
PRIORITATE MARE

19.1%
PRIORITATE MEDIE

7.6%
PRIORITATE MICA

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

Exista si localnici care sunt de pdrere cd dezvoltarea
agriculturii reprezintda un sector cu o prioritate
medie in vederea imbunatatirii conditiilor de trai din
comuna, ponderea acestora fiind de 19.1%.
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Cei mai multi dintre respondentii care acordd
sectorului agricol o prioritate medie in vederea
fmbunatatirii conditiilor de trai din teritoriu locuiesc
in satul Sieu, fiind urmati de cei care locuiesc in
satul Posmus. Cei mai multi au varsta peste 65 ani.

Diferenta pand la 100.0% este reprezentatd de
localnicii care acorda sectorului agricol o prioritate
mica in vederea dezvoltdrii nivelului de trai din
Comuna Sieu. Ponderea acestora reprezintd 7.6%
din totalul celor chestionati. Cei mai multi dintre
acestia locuiesc in satele Sieu, respectiv in satul
Posmus si au varsta intre 55 - 64 ani.
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Potrivit studiului realizat fn luna aprilie 2017,
85.7% dintre agentii economici care isi desfasoara
activitatea pe raza Comunei Sieu evalueaza sectorul
agricol cu prioritate mare pentru dezvoltarea
strategica a comunei.

14.3%
participanti la studiu care au declarat ca sectorul

Existd i dintre oamenii de afaceri

agricol are o prioritate medie in ceea ce priveste
dezvoltarea nivelului de trai din comuna.



CAPITOLUL 4

ANALIZA
CADRULUI DEMOGRAFIC

Demografia studiaza fenomene si procese cu privire la numdrul, repartitia
geograficd, structura, densitatea, miscarea populatiei umane si compozitia ei
pe grupe de varstd. Acestea se studiazd cu ajutorul metodelor cantitative.

Situatia demograficd a Romaniei fn ultimii ani aratd o scadere a populatiei ca
urmare a sporului natural negativ. In tara noastra, principalul grup etnic il
formeazd romanii, acestia reprezentand 83.5% din totalul populatiei,
conform recensamantului realizat in anul 2011. Dupd romani, urmatoarea
comunitate etnicd importantd este cea a maghiarilor care reprezinta 6.5%
din populatie.

In ceea ce priveste religia, cea mai mare parte a populatiei Romaniei se
declara de religie ortodoxd. De asemenea, importante comunitdti religioase
ce apartin altor religii decat ortodoxia sunt reprezentate de romano-catolici,
protestanti, penticostali si greco-catolici. Astfel, populatia crestina din
Romania reprezintd 99.3% din totalul populatiei tarii.



Evolutia populatiei din Comuna Sieu

2015,
Bistrita-Ndsdud reprezintd aproximativ 11.6% din

La nivelul anului populatia judetului
populatia regiunii Nord-Vest. Aceasta prezintd un
trend descendent in perioada 2010 - 2015, in anul
2015 populatia judetului Bistrita-Ndsdud a scdzut cu
0.4% comparativ cu anul 2009, potrivit datelor

furnizate de Institutul National de Statistica.

Din totalul judetelor care fac parte din regiunea
Nord-Vest, judetul Bistrita-Ndsdud se situeazd pe
pozitia a cincea fn anul 2015 din punct de vedere al
populatiei, primele pozitii fiind ocupate de judetele
Cluj, Bihor, Maramures si Satu Mare.

In anul 2015, populatia Comunei Sieu fnregistra o
valoare de 3.005 locuitori, reprezentand 0.9% din
totalul Bistrita-Nasdud,
respectiv 0.1% din totalul populatiei de la nivelul

populatiei  judetului

regiunii Nord-Vest.

Evolutia populatiei din Comuna Sieu prezintd un
trend descendent in  perioada  analizatd,
2009 - 2015, potrivit datelor furnizate de Institutul
National de Statistica. Raportat la anul 2009,
populatia Comunei Sieu a scazut cu 5.8% in anul
2015.

Evolutia populatiei din Comuna Sieu
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In ceea ce priveste distributia populatiei din comuna
pe sexe, se observd cd pe parcursul perioadei
analizate populatia de sex masculin este mai
numeroasd comparativ cu cea de sex feminin.
Comparativ cu anul 2009, in anul 2015 populatia
masculind din Sieu a nregistrat o scddere cu 5.4%,
iar cea feminina cu 6.2%.

Scdderea populatiei este un fenomen intalnit si la
nivel national, astfel Romania se afla in declin
demograficc.  Comparand rezultatele de la
recensamantul din 2002 cu cele de la recensamantul
din 2011, se poate observa cd populatia Romaniei a
fnregistrat o scadere cu 12.2%, fiind una dintre cele
mai drastice scaderi de la nivelul Uniunii Europene.
Alarmant este faptul cd, in perioada urmatoare se
previzioneazd scaderi si mai accentuate ale
numarului de locuitori din Romania, fenomen strans

corelat si cu reducerea ratei de natalitate.

Evolutia  populatiei  determina §i  structura
multiformd a acesteia: structura numdrului, adicd
efectivul populatiei, element fundamental pentru
dezvoltarea unei societdti; structura pe sexe si
structura pe varste, elemente importante pentru
planificarea si dezvoltarea economica in functie de
capacitatea fortei de muncd,

populatiei care diferd in functie de sex si varstd.

de trebuintele

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Barbati 1632 1629 1609 1589 1576 1560 1544
Femei 1557 1527 1510 1507 1475 1473 1461
Total 3189 3156 3119 3096 3051 3033 3005
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Distributia din  judetul
Bistrita-Nasaud pe medii de provenienta

populatiei

Conform datelor furnizate de Institutul National de
Statisticd, populatia judetului Bistrita-Ndsaud in
anul 2015 era de 329.689 locuitori, din care
201.047 persoane apartin mediului rural si 128.642
persoane apartin mediului urban.

Se poate observa ca, in anul 2015, ponderea
din judetul Bistrita-Ndsdud
locuiesc in mediul rural (61.0%) este superioara

persoanelor care

celei inregistrate pentru mediul urban (39.0%).

La nivelul anului 2015, populatia Comunei Sieu
reprezinta 1.5% din totalul populatiei rurale a
judetului Bistrita-Nasdaud si 0.2% din totalul

populatiei rurale a regiunii Nord-Vest.

Distributia populatiei pe medii de provenientd

Mediul rural

61.0%

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group
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Repartitia populatiei judetului Bistrita-Nasaud pe
medii de rezidentd nu a fnregistrat modificari
structurale semnificative fn anul 2015 comparativ cu
anul 2009. Populatia din mediul urban a inregistrat
0 crestere cu 2.3%, iar cea din mediul rural a
fnregistrat o scddere cu 2.1%.

Conform INS, in anul 2015, in mediul rural din
judetul Bistrita-Ndsdud, comunele cu cel mai mare
numadr de locuitori sunt: Maieru (8.098 locuitori),
Feldru (8.019 locuitori) si Tiha Birgdului (6.671
locuitori).

Distributia populatiei din Comuna Sieu pe
sate

Potrivit rezultatelor Recensdmantului Populatiei din
anul 2011, satul Sieu are cea mai numeroasd
populatie din comuna - 1.251 persoane. Populatia
acestui sat reprezinta 44.3% din totalul populatiei
comunei.

Populatia satului Ardan (749 locuitori) este mai
redusa fata de cea fnregistratd in satul Sieu,
reprezentand 26.5% din totalul populatiei comunei
la nivelul anului 2011.

In ceea ce priveste populatia satului Posmus din
Comuna Sieu, judetul Bistrita-Nasdud, aceasta
inregistra valoarea de 667 locuitori, conform
Recensdmantului Populatiei din anul 2011.

Cel mai mic numdr de locuitori ai Comunei Sieu sunt
concentrati in satul Soimus (160 locuitori).



Distributia populatiei pe sexe

Potrivit Institutului National de Statisticd, la nivelul
anului 2015, populatia stabila a Romaniei este de
22.298.253 locuitori, din care 10.884.161 bdrbati
(48.8%) si 11.414.092 femei (51.2%).

Structura populatiei pe sexe evidentiazd faptul ca,
populatia feminind continud sd fie predominantd.
Conform datelor oficiale, populatia de sex feminin
se concentreazd in mediul urban intr-o proportie
mai mare (57.5% din totalul populatiei feminine)
decat in mediul rural.

In anul 2015, la nivelul judetului Bistrita-Nasdud,
ponderea femeilor (50.2%) este mai mare cu 0.4%
fata de cea a bdrbatilor (49.8%). Cu toate acestea,
din punct de vedere statistic, nu exista diferente
semnificative intre cele doud sexe.

Populatia de sex masculin din Comuna Sieu
fnregistra o valoare de 1.544 locuitori in anul 2015.
Ponderea bdrbatilor din Comuna Sieu reprezinta
0.9% din totalul populatiei de sex masculin de la
nivelul judetului Bistrita-Nasdud, respectiv 0.1% din
totalul populatiei de sex masculin de la nivel
regional.

In acelasi an, in Comuna Sieu, populatia de sex
feminin finregistra o valoare de 1.461 locuitori.
Asadar, potrivit calculelor statistice, femeile din
Comuna Sieu reprezinta o pondere de 0.9% din
totalul populatiei de sex feminin de la nivel
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judetean si 0.1% din totalul populatiei de sex
feminin de la nivelul regiunii Nord-Vest.

In Comuna Sieu, la nivelul anului 2015, ponderea

barbatilor (51.4%) este mai ridicatd decat cea a
femeilor (48.6%) potrivit datelor furnizate de INS.

Distributia populatiei Comunei Sieu pe sexe

, » Diferenta dintre barbati si

femei nu este semnificativa

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group

Conform rezultatelor obtinute in urma studiului
realizat asupra agentilor economici din Comuna
ridicata revine

Sieu, mai

intreprinzatorilor de sex masculin (71.4%).

cea pondere

Ponderea barbatilor este de doud ori mai ridicata
fatd de cea a intreprinzatorilor de sex feminin
(28.6%) din Comuna Sieu.



Densitatea populatiei

Densitatea populatiei reprezinta numdrul de
persoane pe unitatea de suprafatd, mdsurandu-se in
general in persoane pe kilometru patrat,
obtinandu-se prin impartirea numdrului de locuitori
la suprafata in kilometri patrati.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statisticd, densitatea populatiei Romaniei in anul
2014 finregistra o valoare de 94 pers/kmp, fiind
superioara valorii fnregistrate in anul 2013 (89
pers/kmp).

Cu o populatie de 2.841.110 locuitori, regiunea
Nord-Vest prezintd o densitate a populatiei de 83
pers/kmp, fiind inferioard celei nationale. Tn anul
2014, aceastd regiune avea o suprafata de 34160.46
kilometri pdtrati, ceea ce reprezintda 14.3% din
suprafata tarii.

Densitatea Comunei Sieu a inregistrat valoarea de
47 pers/kmp in anul 2014, fiind cu mult mai scazuta
fata de densitatea judeteand, regionala, respectiv de
cea nationald. Astfel, in Comuna Sieu se poate
observa cd locuiesc 46 persoane/kmp. Tn anul 2014,
judetul Bistrita-Nasdud avea o suprafata de 5355.20

Densitatea populatiei la nivelul anului 2014
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kilometri patrati, ceea ce reprezintd 2.2% din
suprafata tarii.

La nivelul judetului Bistrita-Ndsdud, in anul 2014,
densitatea populatiei (62 pers/kmp) este mai
ridicatd fata de cea inregistratd in Comuna Sieu si
mai scdzutd fatd de densitatea inregistrata la nivel
regional (83 pers/kmp), respectiv national (94

pers/kmp).

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statisticd, in anul 2014, judetul Bistrita-Nasdud se
Situeazd pe pozitia a sasea la nivelul regiunii
Nord-Vest din punct de vedere al densitdtii
populatiei. La nivel regional, cele mai ridicate valori
ale densitdtii sunt inregistrate in judetul Cluj (108
pers/kmp), judetul Satu Mare (89 pers/kmp) si
Maramures (84 pers/kmp).

Populatia de la nivelul regiunii Nord-Vest reprezintd
12.7% din totalul numadrului de locuitori din
Romania. Judetul din regiunea Nord-Vest cu cea mai
mare suprafatd este judetul Bihor, acesta fiind urmat
de judetele Cluj, Maramures, Bistrita-Nasaud,
Satu Mare si Salaj.

Densitatea populatiei

Nr. persoane Suprafata/kmp pers/kmp
Romania 22346178 238390.71 94
Regiunea Nord-Vest 2841110 34160.46 83
Judetul Bistrita-Nasdud 329934 5355.20 62
Comuna Sieu 3033 72.30 42
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Structura populatiei dupa etnie

Cu toate cd aproximativ 84.0% dintre cetdtenii din
Romania se declara de origine romand, tara noastra
are 0 findelungatd istorie in ceea ce priveste
convietuirea multietnicd si multiculturald, fiind
recunoscute, in mod oficial, 20 de minoritati etnice.

Aceastd diversitate etnicd si culturald reprezinta o
resursd esentiald in dezvoltarea sociald si economica
a zonelor Romaniei, contribuind la prevenirea
conflictelor, cresterea coeziunii sociale si a
solidaritatii intre oameni, valorificarea principalei
resurse a fiecdrei zone, precum si la interconectarea
din punct de vedere politic, economic si cultural la

nivel regional si international.

Analiza componentei etnice a populatiei relevd
faptul cd, populatia regiunii Nord-Vest este

multietnica.

Astfel, in anul 2011, conform datelor inregistrate la
Recensamantul Populatiei, cea mai mare pondere in
structura etnicd a regiunii o detineau romanii cu
71.0%% (1.845.796 persoane), urmati de populatia
de etnie maghiara - 17.4% (451.529 persoane), romi
cu 44% (113.711 persoane), ucraineni cu 1.2%
(32.484 persoane), slovaci - 0.3% (7.401 persoane),
germani - 0.3% (7.967 persoane). De asemenea,
ponderi mai reduse fnregistreazd si italienii (483
(188
persoane), grecii (139 persoane), rusii-lipoveni (137

persoane), evreii (461 persoane), turcii

persoane, armenii (85 persoane), ceangdii (80
persoane). La nivelul regiunii existd si persoane de
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etnie sarbd, bulgard, polonezd, cehd, chineza, tatara,
croatd si macedond.

Populatia judetului Bistrita-Nasdaud este relativ
omogend din punct de vedere al compozitiei etnice,
86.5% dintre persoane fiind de nationalitate
romana.

Potrivit Recensamantului Populatiei realizat in anul
2011, populatia judetului Bistrita-Nasaud mai are in
componenta si 5.0% maghiari si 4.2% romi. Ponderi
reduse sunt fnregistrate in randul ucrainienilor,
germanilor, turcilor,

rusilor-lipoveni,  grecilor,

italienilor, evreilor, polonezilor si chinezilor.

Structura populatiei Comunei Sieu dupa etnie

Sursa datelor: RPL 2011, prelucrdri Anderssen Consulting Group

La nivelul Comunei Sieu, potrivit datelor inregistrate
la Recensdmantul Populatiei din anul 2011, existd o
pondere 86.3% reprezentatd de populatia de etnie
romana. Populatia localitdtii mai este compusd si
din persoane de etnie maghiard, roma si germand.



Structura populatiei dupa religie

In Romania, conform datelor finregistrate la
Recensamantul Populatiei din anul 2011, existd
81.0% populatie crestin ortodoxd. Urmdtoarea
pondere se fnregistreazd in randul populatiei
romano-catolice (4.3%).

Potrivit datelor de la Recensamantul Populatiei din
anul 2011, din punct de vedere confesional, la
nivelul regiunii Nord-Vest predomina populatia de
religie ortodoxd, aspect strans legat de structura
de religie
penticostald, reformatd sau greco-catolicd detine

etnica. Populatia romano-catolicd,

ponderi ridicate comparativ cu alte religii prezente
la nivel regional.

Structura populatiei dupa religie - Sieu

Crestini-ortodocsi

90.0%

Sursa datelor: RPL 2011, prelucrdri Anderssen Consulting Group

La nivelul judetului Bistrita-Nasdud, structura

confesionald arata ca 79.2% dintre persoane sunt de
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crestini-ortodocsi, iar 7.1% penticostali. Diferenta
pand la 100.0% este reprezentatd de persoanele
care au declarat alte confesiuni/ religii.

Structura populatiei dupa religie evidentiaza faptul
cd, in Comuna Sieu, la nivelul anului 2011, o
pondere de 90.0% din totalul populatiei este
reprezentata de ortodocsi, iar diferenta pana la
100.0% este reprezentata de confesiunea reformata,
adventista de ziua a saptea, greco-catolici, romano-
catolici, baptisti si penticostali.

Structura populatiei pe grupe de varsta

Potrivit datelor fnregistrate la Recensamantul
Populatiei realizat in anul 2011, copiii (0 - 14 ani)
detin o pondere de 15.9% din totalul populatiei
stabile, populatia tandrd (15 - 24 ani) reprezinta
12.3%, persoanele mature (25 - 64 ani) formeaza
majoritatea (55.7%), iar persoanele in varsta de 65
ani si peste reprezinta 16.1% din total. Persoanele
in varsta de 85 ani si peste detin o pondere de 1.3%

in totalul populatiei stabile.

La nivelul anului 2015, in judetul Bistrita-Ndsdud,
17.0% dintre locuitori aveau varsta cuprinsa in
intervalul 0 - 14 ani, 69.5% dintre locuitori aveau
varsta cuprinsa in intervalul 15 - 64 ani si 13.5%
dintre locuitori aveau varsta de 65 ani si peste,
potrivit datelor furnizate de INS.

Potrivit datelor furnizate de INS, la nivelul anului
2015, in Comuna Sieu, exista 16.2% tineri cu varsta



pand in 14 ani (valoare infericard fatd de cea
inregistratd la nivel judetean), 66.8% adulti cu
varsta intre 15 si 64 ani (valoare inferioara fatd de
cea fnregistrata la nivel judetean) si 17.0% varstnici
de 65 ani si peste (valoare superioard fata de cea
inregistratd la nivel judetean).

In ceea ce priveste copiii cu varsta cuprinsa intre
0 - 14 ani, atat in anul 2005 cat si in anul 2015, se
poate observd cd nu exista diferente semnificative
fntre numarul copiilor de sex feminin si numadrului
de copii de sex masculin. In anul 2015, s-au
inregistrat 488 copii cu varsta cuprinsa in intervalul
0 - 14 ani, valoare inferioard celei inregistrate in
anul 2005 cand s-au inregistrat 586 copii.

Piramida varstelor din Comuna Sieu - anul 2015
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Potrivit informatiilor furnizate de Institutul
National de Statisticd, in anul 2015, indicele de
imbatranire demografica din Romania este de 0.9
ceea ce aratd faptul cd, populatia de la nivel
national nu este fmbatranita. Acest indicator
reprezintd capacitatea sau incapacitatea unei
comunitdti de a se regenera demografic.

In Comuna Sieu, indicele de Tmbatranire
demografica este de 1.1, ceea ce arata faptul ca,
populatia este imbatranita. Comparativ cu anul
2005, cand indicele de imbatranire demografica
era de 0.8, se observd o usoard tendinta de

imbdtranire a populatiei din comuna.

= Anul 2015

0 30 60 90 120 150

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group



CAPITOLUL 5

MISCAREA NATURALA

Miscarea naturala a populatiei este un fenomen biologic-social aflat sub
influenta unor evenimente demografice pure (nasterea si decesul).
Aceasta exprimd procesul de reinnoire al unei populatii de tip inchis,
nesupuse fluxurilor migratorii. In majoritatea tarilor lumii, natalitatea
continud sistematic tendinta de scddere, apropiindu-se de nivelul
mortalitatii.

Intrarea Romaniei in procesul de tranzitie demografica (caracterizat prin
niveluri scdzute ale natalitdtii si mortalitdtii) a avut loc mai tarziu
comparativ cu tdrile nordice si occidentale. Decalajul de aproape un secol
se datoreaza dezvoltdrii intarziate din punct de vedere economic, social si
politic. Schimbarile sociale si economice au influentat puternic populatia
si structura populatiei, precum si evolutia natalitdtii si a mortalitatii.
Natalitatea a avut in Romania, in ultimele sase decenii, miscari care prin
amplitudinea lor fi conferd o anume specificitate in raport cu celelalte tdri
europene. Incepand cu anul 1956, natalitatea a inregistrat o tendintd de
scadere rapidd, influentatd atat de liberalizarea avorturilor, cat si de
cauze de ordin social, economic si educational.




Analiza natalitdtii pe medii de rezidenta pune in
evidentd faptul cd, in ultimii ani rata natalitatii a
fost mai ridicatd in mediul rural comparativ cu
mediul urban.

Decalajul dintre nivelul natalitatii celor doud medii
de rezidentd are la baza diferentele de structurd pe
varste a populatiei si de pondere a populatiei
feminine de varstd fertild dintre urban si rural,
nivelul de instruire, traditia, activitatea femeilor in
gospodarie sau in afara gospodariei, cat si nivelul
migratiei interne din cele doud medii. Tn mediul
urban, un numadr destul de mare de cupluri familiale
se limiteaza la un singur copil.

Evolutia sporului natural din Comuna Sieu
Potrivit datelor furnizate de INS, la nivelul anului
2015, in Comuna Sieu s-au ndscut 44 persoane Si au

decedat 43, inregistrandu-se in acest an, un spor
natural pozitiv.

Evolutia sporului natural din Comuna Sieu

Spor natural negativ
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Spectrul crizei care a venit cu scumpiri ale serviciilor
si produselor, riscul somajului, cresterea dobanzilor
la creditele bancare, ii face pe localnicii din Comuna
Sieu sd ia decizia de a amana nasterea unui copil
pentru vremuri mai bune din punct de vedere
financiar. Se poate observa ca sporul natural
negativ a existat preponderent pe parcursul
perioadei analizate, exceptie fdcand anii 2011,
respectiv 2015.

In anul 2015, numérul nascutilor vii din Comuna
Sieu a inregistrat o valoare mai ridicatd cu 33.3%
fatd de anul 2009 cand s-au inregistrat 33 nascuti
vii. Cel mai mic numdr al ndscutilor vii din comund
s-a fnregistrat la nivelul anului 2013 (30 nascuti vii).

Numarul decedatilor din Comuna Sieu, in anul
2015, a fost de 43 valoare cu 16.2% mai crescutd
comparativ cu anul 2009. Cel mai mare numdr al
decedatilor din Comuna Sieu s-a finregistrat la
nivelul anului 2014 (47 decedati).
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Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consultng Group
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Numarul nascutilor vii cu resedinta in Romania/ strainatate

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statistica, fn Romania, fn anul 2015, s-au inregistrat
197.491 de nascuti vii cu resedinta obisnuita in
Romania, 44.9% dintre acestia fiind din zona rurala.

In judetul Bistrita-Ndsdud, numdrul nascutilor vii
fnregistra o valoare de 3.460 in anul 2015, 99.0%
dintre acestia avand resedinta in Romania. in anul
2012, ponderea ndscutilor vii cu resedinta in
Romadnia din judet reprezenta 86.3% din total. Se
poate observa cd ponderea acestora a scdzut cu
12.7% comparativ cu anul 2015.

In ceea ce priveste numdrul ndscutilor vii din judetul
Bistrita-Ndsdud cu resedinta in Romania, se constatd
cd fnanul 2015 s-a inregistrat o crestere comparativ
cu anul 2014 cu 5.7%. Potrivit INS, ponderea
nascutilor vii din judetul Bistrita-Nasaud cu
resedinta in straindtate din anul 2015 reprezenta

0.1% din totalul nascutilor vii.
Numdrul nascutilor vii din Comuna Sieu

Curesedintain  Cu resedinta in

Anul Romania strainatate
2012 34 1
2013 28 2
2014 31 --
2015 44 --

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group

La nivelul Comunei Sieu, in anul 2012 exista un
ndscut viu cu resedinta in strdindtate, fiind cu 50.0%
mai putini comparativ cu anul 2013.
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In anul 2013 s-au fnregistrat 2 nascuti vii cu
resedinta fn strdindtate, pe cand in anii 2014,
respectiv 2015 nu s-au inregistrat ndscuti vii cu
resedinta in strdindtate.

Conform Institutului National de Statisticd, la nivelul
anului 2013, numdrul nascutilor vii a scazut
comparativ cu anul 2012, cand au fost finregistrati
28 ndscuti vii cu resedinta in strainatate.

De asemenea, numdrul ndscutilor vii din anul 2015
este mai mic cu 84.6% fata de anul 2012.

In anul 2015, la nivel national, din totalul
persoanelor ndscute vii cu resedinta in Romania,
44.9% apartin mediului rural, pondere inferioard
persoanelor ndscute vii cu resedinta obisnuitd in
Romania din zona urband (55.1%). In regiunea
Nord - Vest, numdrul persoanelor nascute vii cu
resedinta obisnuitd in Romania a fnregistrat o
crestere in perioada 2012 - 2015 (cu 12.8%).



Evolutia cdsatoriilor si divorturilor din Comuna Sieu
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—&—Nr. casatorii

Nr. divorturi

2009 2010 2011

2012

2013 2014 2015

Evolutia casatoriilor si divorturilor din
Comuna Sieu

Nuptialitatea este intr-o scddere continud in toate
tarile Europei, fiind influentata de modificarea
raporturilor intre sexe, dificultatile economice in
cazul cuplurilor tinere, dar si diferentele sociale
dintre acestea. Un alt fenomen demografic
important  este

Studierea acestuia este

reprezentat de divortialitate.
importantd, deoarece
divorturile influenteaza direct atat fertilitatea

conjugald, cat si stabilitatea familiald.

Evolutia nuptialitatii din Comuna Sieu prezintd
oscilatii in perioada 2009 - 2015. Cea mai ridicata
valoare din ultimii 7 ani se inregistreaza in anul
2009 (18 casdtorii), iar cea mai scazutd in anul 2012
(8 cdsdtorii). Potrivit datelor furnizate de INS, in
Comuna Sieu, fn anul 2015, numarul cdsdtoriilor a
fost cu 16.7% mai scazut comparativ cu cel
fnregistrat in anul 2009. La nivelul judetului
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Bistrita-Nasdud, pand in anul 2011 numdrul
cdsdtoriilor a inregistrat o scadere ajungandu-se de
la 1.987 cdsdtorii in anul 2009, la 1.767 casatorii in
anul 2011. La nivelul anului 2015, numarul
casatoriilor a inregistrat o crestere cu 9.3% fatd de
anul 2014.
(. 2
POTRIVIT  INSTITUTULUI  NATIONAL  DE
STATISTICA, TN COMUNA SIEU, IN PERIOADA
2009 - 2015, NUMARUL CASATORIILOR A
FOST SUPERIOR NUMARULUI DIVORTURILOR,
ACEEAS| SITUATIE INTALNINDU-SE SI LA

NIVELUL JUDETULUI BISTRITA-NASAUD. j‘
J

L

In ceea ce priveste numarul divorturilor din

Comuna Sieu, datele oficiale aratd cd cea mai
ridicata valoare din ultimii 7 ani s-a inregistrat in
anul 2009 (5 divorturi). In anul 2015 s-au fnregistrat
doar 2 divorturi, fiind cu 60.0% mai putine fatd de
anul 2009.



Conform Recensamantului Populatiei realizat fn anul
2011, in Romania aproximativ jumdtate din
populatia stabild este formatd din persoane care au
starea civila legald de cdsdtorit(a). Doud persoane
din 5 nu au fost niciodata casdtorite, persoanele
vaduve reprezintd o zecime din totalul populatiei
stabile, iar persoanele divortate detin o pondere de
4.2%. Tn concubinaj au declarat ca triiesc 745.5 mii
persoane.

Distributia pe sexe a populatiei stabile dupa starea
civild relevd unele diferente notabile la nivel
national. Astfel, daca 29.4% dintre barbatii de 18 ani
si peste nu au fost niciodatd cdsatoriti, ponderea
femeilor aflate in aceeasi situatie este de 18.2%.

Datorita sperantei de viatd mai ridicatd la femei,
ponderea femeilor vaduve in numarul celor de 18
ani si peste este mai mare decat in cazul barbatilor
(18.4% fata de 4.5%).

La 20 octombrie 2011, 5.9% dintre femeile majore
erau divortate, pondere superioara celei inregistrate
in cazul barbatilor (4.5%).

Distributia populatiei din Comuna Sieu in
functie de starea civila

Potrivit studiului realizat in mai 2014, ponderea
persoanelor casatorite din Comuna Sieu reprezinta
77.9% din totalul populatiei. Urmdtoarea pondere
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se inregistreaza in randul persoanelor vaduve de pe
raza comunei, si anume 16.5%.

Populatia comunei in functie de starea civila

77.9%

REPREZINTA POPULATIA

CASATORITA
DIN COMUNA SIEU

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

Rezultatele obtinute evidentiaza faptul cd,
persoanele necasatorite din Comuna Sieu reprezinta
14.5% din totalul populatiei chestionate. Cele mai

multe persoane sunt persoanele de sex masculin.

O pondere mai scdzutd s-a fnregistrat in randul
persoanelor care au declarat ca traiesc in concubingj
(6.1%).

Cea mai mica pondere apartine persoanelor care
sunt divortate, acestea reprezentand 1.5% din
totalul populatiei din Comuna Sieu. Cele mai multe
astfel de persoane sunt de sex feminin.



Analiza indicatorilor socio-demografici din
Comuna Sieu

Potrivit datelor oficiale, in anul 2015, la nivelul
Comunei Sieu rata de natalitate inregistreaza o
valoare de 14.6%o, ceea ce reflectd faptul cq, la
1000 de locuitori revin circa 14 ndscuti vii. Aceastd
valoare este superioara valorilor inregistrate la
nivelul Romaniei (8.4%o), regiunii Nord - Vest
(9.5%o), respectiv judetului Bistrita-Nasdud (10.4%o).

In ceea ce priveste rata de mortalitate, Comuna
Sieu (14.3%o0) inregistreaza o valoare mult mai
ridicata fatd de cea inregistratd la nivel judetean
(11.3%o), de la nivel national (11.7%o) si regional
(11.5%o).

La nivelul anului 2015, rata de nuptialitate din
Comuna Sieu finregistreaza o valoare de 2.3%s,
reprezentand numarul cdsatoriilor ce revin la 1000
de locuitori. Aceastd valoare este inferioara valorii
inregistrate pentru judetul Bistrita-Nasdud (3.8%o),
valorii fnregistrate la nivel regional (4.8%o),
respectiv valorii fnregistrate la nivel national
(5.6%o).
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Raportul de masculinitate reprezintd proportia
dintre numdrul bdrbatilor si cel al femeilor. Astfel, in
Comuna Sieu, la 100 de femei revin 106 barbati. In
anul 2015, comuna inregistreazd valoarea cea mai
ridicata a raportului de masculinitate comparativ cu
valorile de la nivel national (95), regional (96) si
judetean (99).

Raportul de dependenta demografica este raportul
dintre numarul persoanelor de varsta ,dependenta”
(persoanele de sub 15 ani si de peste 64 ani) si
populatia fn varsta de munca (15 - 64 ani) exprimat
la 100 de persoane. Tn anul 2015, in Comuna Sieu,
raportul de dependenta demografica a fost de
49.7%. Aceastd valoare reflecta faptul cd, erau
aproximativ 50 persoane in varstd de dependentd
(0 - 14 ani si 65 ani si peste) la fiecare 100 de
persoane fn varsta de munca (15 - 64 ani).

Se poate observa cd raportul de dependenta
demografica inregistrat la nivelul Comunei Sieu este
superior celor inregistrate la nivel national (43.3%),
regional (35.2%) si judetean (43.8%), potrivit datelor
furnizate de Institutul National de Statistica.

Indicatori socio-demografici din Comuna Sieu la nivelul anului 2015

Rata de Rata de Rata de Rata de Raportul de Raportul d?

. . . . .. dependenta

natalitate  mortalitate  nuptialitate  divortialitate masculinitate .

’ ’ demografica
Romania 8.4%o 11.7%o 5.6%o 1.4%o 95 43.3%
Nord - Vest 9.5%o 11.5%0 6.1%o 1.4%0 96 35.2%
Bistrita-Ndsaud 10.4%o 10.3%o 5.7%o 0.8%0 99 43.8%
Comuna Sieu 14.6%o 14.3%o 5.0%o 0.7%o 106 49.7%

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group
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CAPITOLUL 6

MISCAREA MIGRATORIE

Miscarea totald a unei populatii se compune din miscarea naturald si
miscarea migratorie. Populatia unei tdri sau a unei unitati administrativ-
teritoriale isi modificd numarul nu numai ca urmare a intrdrilor si iesirilor
determinate de nasteri si decese, ci si in urma imigrdrilor si emigrarilor.
Intrucat fluxurile migratorii pot si afecteze grupe particulare de
persoane sub raportul caracteristicilor de varstd si sex, migratia modifica
nu numai numdrul populatiei, ci si structura acesteia dupd sex si varsta
si, eventual, dupd alte caracteristici.

Deplasdrile locuitorilor se pot face in afara localitatii, intre tdri, pot avea
o durata mai mica sau definitiva etc., ceea ce face necesara o clasificare
detaliatd a diferitelor tipuri de migratie. Fiind parte a miscdrii totale a
unei populatii, migratia intereseaza nu numai demografia, ci si sociologia
care studiazd fenomenele de adaptare sau aculturatie a persoanelor
migrante, influenta migratiei asupra structurii populatiei, asupra
institutiilor sociale etc. Tn raport cu granitele oficiale ale unei tdri,
migratia poate fi internd si internationald. Tn raport cu localitatea de
destinatie, respectiv de plecare, se folosesc termenii de imigrare (privit
din punct de vedere al localitatii de destinatie) si emigrare (privit din
punct de vedere al localitatii de plecare).
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Evolutia plecarilor si stabilirilor cu domiciliul (inclusiv migratia externa) din Comuna Sieu

Dinamica demografica a ultimului deceniu
confirma faptul ca, populatia Romaniei a scazut.
Analiza comparativa a informatiilor statistice
obtinute in cadrul recensamintelor populatiei din
2002 si 2011 arata cd cea mai mare parte a
localitdtilor Romaniei au pierdut din populatie ca

urmare a unui spor natural si migratoriu negativ.

Numarul persoanelor plecate temporar sau pentru
perioade mai indelungate in tard sau strdindtate
demonstreaza faptul cd, migratiile sunt realitati ce
antreneazd un numdr mare de cetdteni romani, fapt
care impune o atentd analizd a efectelor sociale,
demografice sau economice ale acestora.

Potrivit datelor furnizate de INS, in perioada
analizatd, numarul plecarilor cu domiciliul din
Comuna Sieu prezintd oscilatii. Astfel, la nivelul
anului 2015, au fost inregistrate 47 plecari cu

domiciliul si 35 stabiliri cu domiciliul, conform
datelor furnizate de INS.

Sporul migratoriu negativ reprezintd o manifestare
specificd perioadei de tranzitie din Romania, o mare
parte a populatiei deplasandu-se cdtre mediile
urbane, deoarece numarul de locuri de muncd din
mediul urban este superior celui din mediul rural, iar
nivelul salariilor este mai ridicat.

La nivelul anului 2015, in comuna se fnregistreaza
cw 84.2% mai
comparativ cu anul 2009. In ceea ce priveste

multe stabiliri cu domiciliul
numarul plecarilor cu domiciliul, acesta a scazut in
anul 2015 fata de anul 2012 cu 29.9%.

Cele mai putine plecari cu domiciliul din comund
au fost inregistrate in anul 2013 (36 plecari), iar
cele mai multe stabiliri cu domiciliul au fost
fnregistrate in anul 2015 (35 stabiliri).

Evolutia plecarilor si stabilirilor cu domiciliul (inclusiv migratia externd) din Comuna Sieu

67

19 22

2009 2010 2011

Plecari cu domiciliul

2012 2013 2014 2015

——Stabiliri cu domiciliul

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group
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Evolutia plecarilor si stabilirilor cu resedinta din Comuna Sieu
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—&—Plecdri cu resedinta —O—Stabiliri cu resedinta
Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group
Evolutia plecrilor si stabilirilor cu In Comuna Sieu, la nivelul anului 2015, s-au

resedinta din Comuna Sieu

Resedinta este adresa la care persoana fizicd declard
cd are locuinta secundard, alta decat cea de
domiciliu. ~ Stabilirile/plecdrile ~ cu  resedinta
reprezinta persoanele sosite/plecate fintr-o altd
localitate decat cea de domiciliu care la data de 1
ianuarie sau 1 ijulie aveau finscrisa fn actul de
identitate si in fisele de evidentd a populatiei

mentiunea de stabilire a resedintei.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statistica, la nivelul anului 2015, in Comuna Sieu
s-au inregistrat 33 plecdri cu resedinta si 4 stabiliri
cu resedinta. In perioada 2009 - 2015, atat numarul
stabilirilor cu resedinta, cat si numarul plecdrilor cu
resedinta din comund a prezentat oscilatii.

fn anul 2015, in comund, numdrul plecirilor cu
resedinta a fost cu 13.8% mai ridicat fata de anul
2009.
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fnregistrat cu 60.0% mai putine stabiliri cu resedinta
fatd de anul 2013. Se poate observa ca la nivelul
anul 2012 nu exista date cu privire @ numadrul
stabilirilor cu resedinta fin comund. La nivel judetean
numdrul acestora a fost mai ridicat in anul 2009
comparativ cu anul 2013 (cu 9.8%).

La nivelul judetului Bistrita-Ndsdud, numarul
plecarilor cu resedinta a scazut in anul 2015 cu
27.5% raportat la anul 2009. Cele mai multe plecari
cu resedinta la nivel judetean s-au inregistrat in
anul 2009 (3.502 plecdri), iar cele mai putine fn anul

2015 (2.539 plecdri).




Ponderea pers. plecate la munca in strdinatate

14.6% ponderea pers. plecate

la muncd in afara tdrii

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

Ponderea persoanelor plecate la munca in
strainatate din Comuna Sieu

Criza economicd este o perioadd caracterizatd
printr-o scadere dramaticd a activitatii economice
mondiale. Aceasta a afectat puternic piata muncii
din
transformarile suferite de economiile acestor tari au

toate statele  Uniunii  Europene, iar
avut la randul lor repercusiuni asupra migratiei

fortei de munca.

Pe piata muncii din Romania criza economicd s-a
manifestat printr-o puternica reducere a ocupdrii
fortei de munca si o crestere a numdrului de someri.
In acest context, ideea de a pleca in striintate
pentru muncd a devenit tot mai atractivd pentru
romani.

Conform studiului realizat in luna mai 2014, in
Comuna Sieu, ponderea persoanelor care nu sunt
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plecate la muncd in strdindtate este ridicata (85.4%).
Diferenta pand la 100.0% este reprezentatd de
gospodariile in care doi sau mai multi membri sunt
plecati la muncd in strdindtate.

Conform datelor obtinute in teren, 75.0% dintre
gospodariile care au persoane plecate la muncd in
strdindtate au declarat ca o singura persoana din
gospodarie este plecata.

Avand in vedere rezultatele obtinute in urma
studiului realizat, in 25.0% dintre gospodariile cu
persoane plecate sa munceasca in strdinatate exista
doua persoane plecate.

Numarul total al romanilor care au plecat pentru
a-si gasi o slujba in strdindtate este dificil de
cuantificat.

Asa cum locurile de munca oferite de piata locald se
dovedesc insuficiente pentru a satisface cererea si
salariile sunt mici, plecarea in tari unde salariile
raman satisfacdtoare si fn cuantum suficient pentru
a mentine un nivel de trai decent reprezinta o
solutie pentru localnici.

Astfel, in Comuna Sieu, populatia plecatd sa
munceascd fn strdindtate a ales ca destinatie Anglia
(26.2%), Germania (21.1%), Spania (21.1%), Belgia
(5.3%), respectiv Elvetia (5.3%). Potrivit studiului
realizat, 21.0% dintre cei chestionati au mentionat
cd In gospoddrie existd membri plecati la muncd in
mai multe tdri.



CAPITOLUL 7

FORTA DE MUNCA

Modelul Romaniei de crestere economicd din perioada 2000 - 2010,
bazat mai mult pe consum intern si nu pe ocupare, a fost unul
nesustenabil, criza punand in evidenta vulnerabilitatile acestuia. Chiar
dacd in perioada 2000 - 2008 s-au inregistrat ritmuri de crestere
economicd mari, ocuparea forfei de muncd nu a fost influentata
semnificativ de acest context favorabil. In perioada 2000 - 2012,
Romania a pierdut 5.7 puncte procentuale din rata totald de ocupare a
populatiei in varstd de munca (20 - 64 de ani), 8.7 puncte procentuale
din rata de ocupare a fortei de muncd varstnice (55 - 64 de ani) si 6.9
puncte procentuale din rata de ocupare feminind de 20 - 64 ani.

Analizand distributia ratei de ocupare in cadrul UE, se constatd cd, in
anul 2012, Romania, avand o ratd a ocupdrii la segmentul de populatie
20 - 64 ani de 63.8%, se situeaza sub media europeand (68.5%). Intr-o
situatie similara se aflau alte 11 tari printre care Bulgaria, Polonia,
Slovacia si Irlanda. Tn aceste tari (aldturi de Romania) efectele crizei s-au
manifestat puternic pe piata muncii, iar ratele de ocupare a fortei de
muncd s-au diminuat considerabil dupd 2008, in anul 2012
inregistrandu-se valori sub media europeana.



Numdrul mediu de salariati din Comuna Sieu
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168

0 scadere cu

cu29.2%
fatd de anul 2009

2009 2010 2011 2012

2013 2014 2015

Numarul mediu de salariati din Comuna
Sieu

Salariatul este persoana care isi exercitd activitatea
pe baza unui contract de munca intr-o unitate
economica sau sociald, indiferent de forma ei de
proprietate sau la persoane particulare, in schimbul
unei remuneratii sub formd de salariu, platit in bani.

Numarul mediu al salariatilor reprezinta numarul de
salariati angajati cu contracte individuale de munca,
pldtiti de intreprindere pentru o duratd medie
normald a timpului de lucru, pe perioada de
referintd.

Potrivit Institutului National de Statistica, in
Comuna Sieu, numdrul mediu al salariatilor a
prezentat oscilatii in perioada 2009 - 2015. La
nivelul anului 2009 in comuna existau 168 salariati,
iar fn anul 2015 numdrul acestora a ajuns la 119,
fiind cu 29.2% mai scazut.
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Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group

Cea mai scdzuta valoare a numadrului de salariati din
Comuna Sieu s-a fnregistrat in anul 2015 (119
salariati), iar cea mai ridicatd in anul 2009 (168
salariati).

In anul 2015, rata de inlocuire a fortei de munci din
Comuna Sieu inregistreaza valoarea de 729%o, ceea
ce inseamnd ca peste 15 ani, 1.000 de persoane ce
vor iesi de pe piata muncii vor fi inlocuite de 729
persoane, ceea ce va duce la un deficit de forta de
munca de 271 persoane.

In judetul Bistrita-Nasaud, in anul 2015, numarul
mediu al salariatilor inregistra o valoare de 60.053
salariati, fiind cu 5.7% mai crescut fatd de anul
2009.

Numarul fintreprinderilor active in functie de
activitdtile economiei nationale releva faptul cd la
nivelul judetului Bistrita-Ndsdud in anul 2015
existau 6221 de intreprinderi, dintre care 2024 au
ca domeniu de activitate comertul cu ridicata si cu



amdnuntul, respectiv repararea autovehiculelor si
motocicletelor.

Structura populatiei din Comuna Sieu in
functie de ocupatie

Dezindustrializarea si locurilor de
muncd din ultimii 20 de ani au provocat anomalia

pierderea

unei economii si a unei societdti in care numarul

pensionarilor este mai mare decat cel al
salariatilor si care nu poate functiona altfel decat
pe deficit. In anul 2014, efectivul salariatilor din
economia tdrii a atins un total de 4.507.729
persoane, dintre care cei mai multi (24.1%)

activeaza in domeniul industrial.

De asemenea, 16.8% din efectivul salariatilor
activeaza in domeniul comercial, 8.0% in sistemul
de invatdmant, 7.6% in sectorul constructiilor, iar
7.2% activeaza in sistemul sanitar, conform INS.
Diferenta este reprezentatda de populatia care
activeaza in alte domenii.

La 2014, numarul

pensionarilor din Romania era de 5.357.000,

nivelul aceluiasi an,
valoare superioara fata de efectivul total al
salariatilor, fnregistrandu-se astfel 1.2 pensionari

la un salariat.

Tinand cont de repartizarea populatiei din Comuna
Sieu dupad statutul profesional, se observa o
pondere ridicatd a persoanelor fdard loc de munca
(32.1%). De asemenea, se constatd cd urmdtoarea
pondere ridicata revine persoanelor din comund
care sunt pensionate (22.1%).
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Structura populatiei in functie de ocupatie

521%
22.1%
17.6%
11.5% - ANGAJAT LA STAT
8.4% MUNCITOR PE CONT PRORPRIU
3.8% . SOMER INREGISTRAT
2.3% IME$TE$UGAR/L|BER PROFESIONIST
1.5% ISTUDENT(A)
0.7%  JOAMENI DE AFACERI/PATRON

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

Persoanele angajate in mediul privat inregistreaza
o pondere de 17.6% din totalul persoanelor
chestionate. De asemenea, o pondere de 11.5%
dintre localnici sunt angajati la stat.

O pondere de 8.4% dintre persoanele chestionate
din Comuna Sieu, au declarat cd muncesc pe cont
propriu/ cu ziua.

Cele mai mici procente se regdsesc in randul
somerilor inregistrati (3.8%), mestesugari/ liber
profesionisti (2.3%), in randul studentilor (1.5%) si
in randul oamenilor de afaceri/ patronilor (0.7%).

Populatia activa din Comuna Sieu reprezinta o
pondere de 76.4%, dintre care doar 40.5%
realizeaza activitati.



Capacitatea populatiei din comuna de a-si
gasi un loc de munca pe termen scurt,
mediu si lung

Potrivit datelor obtinute in urma studiului realizat
in Comuna Sieu in luna mai 2014, majoritatea
localnicilor considera ca oferta locurilor de
munca existenta la nivel local este foarte redusa
(93.9%). Cei mai multi dintre respondentii care
impdrtasesc aceasta pdrere, sunt din satul Sieu
(39.7%). Aceeasi opinie este sustinutd si de 23.7%
dintre localnicii din satul Ardan, respectiv de
22.9% dintre localnicii din satul Posmus.

Existd locuitori care sunt de parere cd fsi pot gdsi
un loc de muncad intr-o perioada lunga de timp
(4 - 6 luni).

Exista si un procent de 2.3% dintre locuitori, care
considerd cd isi pot gasi un loc de munca intr-o
perioadd scurta de timp (1 - 3 Luni).

Gradul de informare al agentilor economici
cu privire la oferta fortei de munca de la
nivel local

Populatia activa din punct de vedere economic
cuprinde toate persoanele care furnizeaza forta de
munca disponibila pentru productia de bunuri i
servicii in timpul perioadei de referintd, incluzand

populatia ocupatd si  somerii. Incadrarea
populatiei pe categorii, dupd participarea la
activitatea  economicd, se face conform
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principiului prioritdtii ocuparii fatd de somaj si a
somajului fata de inactivitate.

Potrivit studiului realizat, 71.4% dintre agentii

economici participanti la sondaj, care fsi
desfdsoard activitatea pe teritoriul Comunei Sieu,
se declara informati cu privire la oferta fortei de
muncd de la nivel local. Dintre persoanele
chestionate cu privire la caracteristicile fortei de
din

respondenti (33.3%) considera forta de munca

muncd Comuna Sieu, cei mai multi

de la nivel local ca fiind suficienta.

Forta de munca la nivel local - suficienta

Suficienta

53.3%

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

O pondere de 25.0% dintre intreprinzdtorii care
au participat la studiul din aprilie 2017 sunt de
parere cd forta de muncd din Comuna Sieu este
pregatitd. De asemenea 20.0% dintre acestia
considerd cd forta de munca de la nivel local este
calificata.



Distanta la care populatia ar fi dispusa sa
lucreze pentru asigurarea nevoilor zilnice

Potrivit datelor obtinute in urma studiului realizat
asupra opiniei populatiei din Comuna Sieu, cele
mai multe persoane chestionate din teritoriu nu ar
fi dispuse sa se deplaseze pentru asigurarea
nevoilor zilnice (39.2%). Ponderea persoanelor
care ar fi dispuse sd faca naveta pe o distantd intre
11 - 30 km reprezinta 29.2% din totalul populatiei
Comunei Sieu.

Distanta la care populatia ar fi dispusd sa lucreze
pentru asigurarea nevoilor zilnice

18.5% INTRE 1 - 10 KM
13.1% MAI MULT DE 30 KM

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

De asemenea, 18.5% dintre locuitori sunt dispusi
sd parcurgd intre 1 - 10 km pentru asigurarea
nevoilor zilnice. O pondere de 13.1% dintre
respondenti sustin cd ar fi dispusi sa parcurgd
zilnic peste 30 km pentru asigurarea unui trai
decent.
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Gradul de multumire al populatiei privind
oferta locurilor de munca

Spatiul rural romanesc se caracterizeazd printr-un

nivel scazut de dezvoltare social-economica,
conditiile dificile in care traiesc locuitorii satelor,
de

demografica contradictorie, dar nefavorabild, fn

precaritatea  surselor venit, o dinamicd
ansamblu, dezvoltarii durabile. Cea mai expresivd
ilustrare a stdrii de fapt este oferita de nivelul

saraciei.

Dintre statele membre ale Uniunii Europene,
Romania inregistreaza cea mai mare pondere a
populatiei expuse riscului de sdrdcie, cu exceptia
Letoniei.

Potrivit datelor obtinute in teren, cei mai multi
respondenti au afirmat faptul ca numarul locurilor
de munca este insuficient. De asemenea, acestia se
(74.0%),

nemultumiti (16.0%) si de nivelul salariilor.

declard foarte nemultumiti respectiv

Dintre persoanele chestionate 6.9% au declarat ca
locurile de muncd de la nivel local reprezinta o
problema cu gravitate medie.

Totusi, o pondere de 2.3% dintre locuitori considerd
cd oferta locurilor de munca de la nivel local
reprezintd o problemad cu gravitate redusd. Exista si
un procent de 0.8% dintre locuitori care au sustinut
cd numadrul locurilor de munca de la nivel local nu
reprezintd o problema.



Numarul de someri din Comuna Sieu

Somerii sunt persoanele in varsta de 15 - 74 ani

care in cursul perioadei de referinta indeplinesc

simultan urmdtoarele conditii:

QO nu au un loc de muncd si nu desfdsoara o
activitate in scopul obtinerii unor venituri;

Q sunt in cdutarea unui loc de munca;

QO sunt
urmdtoarele

disponibili sd finceapa lucrul in

doud  sdptamani  (inclusiv
sdptdmana in care s-a desfdsurat interviul),
dacd s-ar gdsi imediat un loc de munca.

Somajul este un fenomen contemporan, complex,
cuprinzator care include in sfera sa aspecte
economice, sociale, politice, psihologice si morale.
Acesta apare ca rezultat exclusiv al ofertei de muncd

sau al fortei de muncd, cererea nefiind luatd in
considerare.

Numdrul de someri din Comuna Sieu
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De cele mai multe ori, somajul este analizat ca suma
agregatd a tuturor acelor persoane care au statut
(oficial) de somer. In acest caz, se are in vedere
persoana - somer.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statisticd, in Comuna Sieu, cei mai multi someri
s-au inregistrat in luna ianuarie 2011 (157 someri),
iar cei mai putini s-au inregistrat in luna mai 2015
(13 someri). Tn luna decembrie 2015, numdrul
somerilor din Comuna Sieu era de 19 persoane. Se
poate observa ca numadrul acestora este cu 24.0%
mai scazut comparativ cu luna decembrie 2014,
cand s-au inregistrat 25 someri.

Conform datelor inregistrate de INS, l[a nivelul
judetului Bistrita-Ndsdud, in anul 2015, numarul
somerilor inregistra o valoare de 4.695 someri, fiind
cu 22.3% mai scazut fata de anul 2014.

157 someri

149 someri

95 someri

37 someri

25 someri 35 someri
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Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group



CAPITOLUL 8

NIVEL DE TRAI

Potrivit datelor publicate de Eurostat, nivelul de trai din Romania a crescut
de [a 38.0% din media UE in anul 2006, la 57.0% in anul 2015. Acest
indicator este exprimat in PIB/locuitor ajustat cu nivelul preturilor (paritatea
puterilor de cumpdrare standard PPPs) conform standardizarii ESA 2010 (The
European System of National and Regional Accounts).

Potrivit Institutului National de Statisticd, in anul 2015, s-au inregistrat
venituri medii de 2686.8 lei pe gospoddrie. Aceste venituri reprezintd
ansamblul veniturilor banesti, indiferent de sursa de provenientd (exclusiv
imprumuturile si creditele luate, sumele retrase din depozitele constituite la
CEC Bank, alte banci si institutii similare), precum si contravaloarea
veniturilor in natura (consumul uman si furajer de produse alimentare si
nealimentare din resursele proprii ale gospodariei, respectiv mdrfurile si
serviciile obtinute gratuit sau cu reducere de pret de la agentii economici
publici si privati) care nu au caracter de salariu in natura.

Daca vom vorbi despre cheltuielile totale medii lunare vom vedea ca la
nivelul anului 2015 acestea erau de 2351.5 lei. Aceste cheltuieli totale
reprezintd ansamblul cheltuielilor banesti, indiferent de destinatie (inclusiv
contravaloarea marfurilor si serviciilor obtinute gratuit sau cu o reducere de
pret de la agentii economici si exclusiv imprumuturile si creditele restituite,
sumele depuse la CEC Bank, alte banci si institutii similare), precum si
contravaloarea consumului uman si furajer de produse alimentare si
nealimentare din resursele proprii ale gospoddriei.



Numarul de persoane aflate in gospodariile
Comunei Sieu

La nivel national, mdrimea medie a gospoddriei este
mai micd in mediul urban (2.53 persoane/gospodarie)
comparativ cu cel rural (2.83 persoane/gospodadrie),
conform rezultatelor recensamantului din anul 2011.

Potrivit studiului realizat in luna mai 2014, cele mai
multe gospodarii de pe teritoriul Comunei Sieu
sunt compuse din mai putin de 3 persoane (48.1%).
Cele mai multe gospodarii de acest fel se regasesc
in satul Sieu (24.4%).

De asemenea, rezultatele studiului evidentiazd
faptul cd, in 33.6% din gospodariile de pe raza
Comunei Sieu locuiesc 3 - 5 persoane, iar in 18.3%
dintre gospodarii locuiesc mai mult de 5 persoane.

Numar de persoane aflate in gospodarie

IN 48.1% DINTRE GOSPODARII
LOCUIESC MAI PUTIN DE 3 PERSOANE

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014
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Numdr de camere din care este compusd locuinta

59.2% DINTRE GOSPODARII SUNT
COMPUSE DIN MAI PUTIN DE 3 CAMERE

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

Numarul mediu de camere din care sunt
compuse locuintele Comunei Sieu

Conform rezultatelor inregistrate la Recensamantul
Populatiei din anul 2011, in mediul rural locuintele
conventionale au un numdr de camere mai mare
comparativ cu mediul urban. Cu toate acestea,
locuintele din mediul urban au o suprafata a
camerelor de locuit mai mare.

La nivelul Comunei Sieu, potrivit studiului realizat
in luna mai 2014, cele mai multe gospodarii sunt
formate din mai putin de 3 camere (59.2%), pe
locul doi pozitionandu-se locuintele formate din
3 -5 camere (30.0%).

Locuintele care au mai mult de 5 camere reprezintd
doar 10.8% din total. Cele mai multe locuinte de
acest tip se regdsesc in satul Sieu.



U AJUNG NICI PENTR

STRICTUL NECESAR

19.1%
AJUNG PENTRU UN
TRAI DECENT

ANDERSSEN

STRICTUL NECESAR

0.8%
AJUNG SI PENTRU BUNUR

MAI SCUMPE

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in mai 2014

Repartizarea populatiei din Comuna Sieu
dupa nivelul venitului

Conform datelor obtinute fn urma studiului
realizat in Comuna Sieu, in anul 2014, 28.3%
dintre localnici au afirmat ca au un venit lunar
cuprins intre 501 si 1000 lei. Dintre acestia, cei
mai multi au varsta intre 55 - 64 ani (9.9%) si
locuiesc in satul Ardan (12.2%).

Un procent de 22.1% se inregistreazd in randul
localnicilor care au declarat ca au un venit mediu
lunar cuprins intre 251 - 500 lei, iar 20.6% au un
venit lunar mai mare de 1500 lei.

O pondere de 16.8% din populatia comunei declara
venituri lunare pe gospoddrie cuprinse intre
1001 - 1500 lei. Cei mai multi dintre acestia
locuiesc in satul Sieu, respectiv in satul Posmus si au
varsta intre 25 - 34 ani.
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Potrivit analizei datelor, doar 12.2% dintre localnicii
care au participat la studiul realizat in luna mai
2014, au declarat venituri lunare mai mici de 250
lei. Cei mai multi dintre acestia au varsta intre 25 -
34 ani, respectiv intre 35 - 44 ani si sunt din satul
Ardan.

Nivelul mediu al venitului localnicilor din Comuna
Sieu este de 1300 lei.

Aprecieri asupra veniturilor din gospodarie

Potrivit studiului realizat, 58.0% dintre localnicii
Comunei Sieu sustin cd veniturile gospoddriei nu
ajung nici pentru strictul necesar. Dintre acestia, cei
mai multi au varsta intre 25 - 34 ani (14.5%).
Repartizarea populatiei pe sate aratd cd cei mai
nemultumiti localnici de nivelul veniturilor din
gospoddrie sunt cei din satul Ardan.



Urmdtoarea pondere se finregistreazd in randul
localnicilor care sustin cd veniturile lunare din
gospodarie ajung numai pentru strictul necesar
(22.1%), 11.5% dintre acestia fiind din satul Sieu.

Potrivit studiului realizat, 19.1% dintre localnicii
Comunei Sieu au afirmat cd veniturile lunare ajung
pentru un trai decent. Cei mai multi dintre acestia
locuiesc in satul Sieu.

Cu toate acestea, exista un procent de 0.8% care se
inregistreazd in randul respondentilor care au
declarat cd veniturile lunare ajung si pentru bunuri
mai scumpe. Acestia locuiesc in satul Sieu.

Evaluarea comunei ca loc unde sa traiesti

Relatia omului cu locul in care trdieste, munceste,
petrece, devine o preocupare
societdtii actuale. Relatia pe care omul o
stabileste cu locu este de naturd personald, astfel

importantd a

este necesar ca individul sd se regaseasca pe sine,
sa-si  regaseasca particularitatile psihologice,

culturale, sociale in locul in care trdieste.

Asadar, societatea are rolul de a forma si modela
individul si personalitatea acestuia conform unui
sistem de norme si valori acceptate la un moment dat.

O pondere de 84.7% din totalul participantilor la
studiul realizat in luna mai 2014 apreciaza comuna
ca fiind un loc bun in care sd trdiesti si sd-ti
intemeiezi o familie. Cei mai multi dintre localnicii
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care evalueaza astfel comuna, au varsta intre
55 - 64 ani si sunt din satul Sieu.

Potrivit studiului realizat in luna mai 2014, exista si
localnici care evalueaza Comuna Sieu ca fiind un loc
excelent in care sd traiesti (8.4%).

In proportie de 6.1%, locuitorii Comunei Sieu au
evaluat comuna ca fiind un loc satisfacator de trdit.
Cei mai multi dintre acestia au varsta 25 - 34 ani.

O pondere de 0.8% dintre respondenti este
fnregistrata fn randul celor care sunt nemultumiti de
traiul existent la nivelul comunei.

Gradul de multumire al populatiei privind
modalitatile de petrecere a timpului liber

liber
reprezinta acel segment de timp in care fiecare

Modalitatile de petrecere a timpului

individ are anumite preocupdri cdrora se consacra
benevol, dupa ce s-a eliberat de obligatiile
profesionale, Si
preocupdri au trei functii: odihnd, distractie si

familiale sociale. Aceste

dezvoltarea personalitatii.

Cei mai multi localnici din Comuna Sieu acorda o
gravitate redusa modalitatilor de petrecere a
timpului liber din comuna (33.6%).

Pe urmdtoarea pozitie se situeazd localnicii care
evalueaza cu gravitate medie modalitatile de
petrecere a timpului liber din teritoriu (26.8%).



O pondere de 19.8% dintre respondenti acordd o
gravitate foarte redusd modalitatilor de petrecere a
timpului liber de pe teritoriul comunei.

In egala masurd (9.9%), unii respondenti au declarat
cd modalitatile de petrecere a timpului liber
reprezinta o problemd cu gravitate ridicatd,
respectiv foarte ridicata in Comuna Sieu.

Gradul de multumire al populatiei privind
activitatile sportive si de recreere

Activitatea sportiv-recreativa constituie o necesitate

care  condifioneazd  randamentul  solicitat

cetateanului indiferent de varsta si profesie.

Prin rolul atribuit de societate, activitatile sportive si
recreative depdsesc dimensiunile unor activitdti de
agrement, fnscriindu-se in vastul program de
pregadtire si formare al cetdteanului.

m Gravitate redusa m Gravitate ridicatd = Gravitate medie

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014
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Cea mai mare parte dintre localnicii participanti la
studiul realizat in luna mai 2014 au mentionat cd
activitdtile sportive si de recreere care se realizeazd
in Comuna Sieu au o gravitate foarte redusa.
Ponderea acestora reprezintd 33.6% din total.

Urmdtoarea pondere se finregistreaza in randul
localnicilor care evalueaza activitdtile sportive si
de recreere de la nivel local ca fiind o problema
cu gravitate redusa (22.1%). Unii localnici acorda
0 gravitate medie modalitdtilor de petrecere a
timpului liber. Acestia reprezinta 16.0% din total.

In proportie de 15.3%, localnicii au declarat ca
activitdtile sportive si de recreere care se realizeazd
la nivel local au o gravitate foarte ridicata. Cei mai
multi dintre acestia locuiesc in satul Ardan si au
varsta intre 25 - 34 ani.

Respondentii care se declard nemultumiti de
organizarea de activitati sportive si de recreere din
comud, fnregistreaza un procent de 13.0%. Dintre
acestia, cei mai multi sunt din satul Posmus si au
varsta intre 25 - 34 ani.



Viziunea asupra nivelului de trai pe termen
scurt, mediu si lung

Nivelul de trai si bundstarea sunt doua notiuni care
se interfereaza si se interconditioneazd. Conceptul
de bundstare implicd un standard de viatd decent,
normal atat la nivel individual, cat si la nivelul
intregii societati. Asigurarea unui nivel de trai
decent presupune atingerea unui standard de viatd
compatibil cu demnitatea umand care se masoard
prin bunurile si serviciile de care populatia dispune
si conditiile in care trdiesc oamenii.

Potrivit Institutului National de Statisticd, in anul
2013, o gospoddrie din Romadnia a consemnat
venituri medii de 2528 lei/luna din care cheltuielile
totale au fost, in medie de 2267 lei/luna.

Datele oferite de INS evidentiaza faptul ca,
diferentele de nivel si mai ales, de structurd intre
veniturile gospodariilor din Romania s-au inregistrat
in functie de mediul de rezidentd. Astfel, in anul
2013, veniturile totale medii pe o gospoddrie din
mediul urban au fost cu 38.7% mai mari decat ale
gospodariilor din mediul rural si cu 13.7% mai mare
fata de ansamblul gospoderiilor.

ANDERSSEN

Potrivit studiului realizat fn Comuna Sieu in luna mai
2014, 42.7% din totalul localnicilor considerd ca vor
trdi mai bine peste 1 an decat in prezent. Urmdtoarea
pondere mai ridicatd privind viziunea asupra
nivelului de trai pe termen scurt se inregistreaza in
randul localnicilor care considerd cd vor trdi

aproximativ la fel peste 1 an (34.4%).

In ceea ce priveste viziunea asupra nivelului de trai
pe termen mediu (10 ani), cei mai multi localnici
sustin ca vor trdi aproximativ la fel ca in prezent
(37.4%). Ponderea celor care considera cd peste 10
ani se va trdi mai bine in Comuna Sieu este de
35.1%.

Viziunea asupra nivelului de trai pe termen lung
(20 ani) nu diferd de viziunile prezentate anterior.
Cea mai mare parte dintre localnici este de parere ca
in Comuna Sieu se va trdi mai bine in urmdtorii 20
(36.6%). 35.9%
intregistreazd in randul localnicilor chestionati care

de ani O pondere de se
sunt de pdrere cd peste 20 de ani nivelul de trai din

Comuna Sieu va fi aproximativ la fel ca in prezent.

Viziunea asupra nivelului de trai pe termen scurt, mediu si lung

Mult mai bine Mai bine
1an 6.9% 42.7%
10 ani 11.5% 35.1%
20 ani 11.5% 36.6%

Aproximativ la fel Mai rau
34.4% 16.0%
37.4% 16.0%
35.9% 16.0%

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in mai 2014
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CAPITOLUL 9

SIGURANTA
POPULATIEI

Asigurarea climatului de sigurantd publica a reprezentat permanent o
prioritate pentru societate care, prin structurile sale specializate a cdutat
sd identifice cele mai eficiente forme si modalitdti de realizare a acestui
obiectiv.

Evolutia generald a societdtii romanesti, caracterizatd prin perpetuarea
faptelor infractionale care pun in pericol viata si integritatea persoanei,
drepturile si interesele legitime ale cetdtenilor impun reevaluarea si
aprofundarea reformei la nivelul structurilor si componentelor abilitate
in prevenirea si combaterea fenomenului infractional, prin prezervarea
prioritard a ordinii si sigurantei publice stradale. In functie de resursele
alocate, strategia ordinii si sigurantei publice stabileste structura,
misiunile fortelor componente de ordine si sigurantd publica in sistem
dual, logisticd, modul de conducere si cooperare a acestor forte.



Masura in care localnicii se simt fin

siguranta in Comuna Sieu

Masura in care localnicii se simt in singurantd in
localitate este influentatd de numadrul conflictelor
de la nivel local, modul in care Autoritdtile
Publice Locale fsi desfasoard activitatea i
calitatea iluminatului stradal.

Siguranta localnicilor din Comuna Sieu

3.0%

m in foarte mare masurd @ In mare masura

Tn micd masura

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

Siguranta publica din Comuna Sieu este apreciatd de
81.7% dintre locuitori, acestia simtindu-se in
sigurantd in foarte mare masurd atunci cand circuld
pe stradd. De asemenea, 15.3% dintre respondenti
se declard multumiti de serviciile privind siguranta
publicd, simtindu-se in mare masura fn sigurantd
atunci cand circula pe strada.

Diferenta pand la 100.0% este reprezentatd de
localnicii care declard cd nu se simt in sigurantd,
fiind nemultumiti de serviciile privind siguranta
publica.

ANDERSSEN

Gradul de multumire al populatiei privind
siguranta copiilor si tinerilor in spatiile
publice

Potrivit studiului realizat in Comuna Sieu, se
poate observa cd cei mai multi respondenti
considera cd tinerii si copii sunt in sigurantd in
foarte mare masurd (80.2%) in spatiile publice.

De asemenea, un procent de 16.8% au mentionat ca
tinerii si copii sunt in siguranta in mare masurd fn
spatiile publice.

O pondere redusa se finregistreaza in randul
localnicilor care considerd ca tinerii si copii din
Comuna Sieu sunt in siguranta in mica mdsurd
(3.0%) in spatiile publice.

Siguranta copiilor si a tinerilor din Comuna Sieu

m in foarte mare mdsurd ~ ® In mare masura

Tn micd masura

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014



Numarul agentilor de politie din comuna

Politia Romana este principala institutie pentru
aplicare a legii din Romania. Aceasta este o
institutie specializatd a statului care exercitd
atributii
cercetarea in conditiile legii a tuturor infractiunilor.

privind  prevenirea, descoperirea i

Conform datelor furnizate de Postul de Politie
Comunal Sieu, la nivelul acestei localitdti, in
perioada 2009 - 2015 numdrul agentilor de politie a
oscilat. Astfel, la nivelul anului 2009 in cadrul
Postului de Politie Comunal erau finregistrati 2
agenti de politie. De asemenea, in urmdtorii 2 ani,
(2010 si 2011) numarul acestora a ramas constant.

Anul Numar agenti de politie
2009 2 agenti
2010 2 agenti
2011 2 agenti
2012 1 agent
2013 3 agenti
2014 3 agenti
2015 2 agenti

Sursa datelor: Postul de Politie Comunal Sieu, prelucrari
Anderssen Consulting Group

Totusi, la nivelul anului 2012, in Comuna Sieu,
numarul acestora a scazut, fiind fnregistrat un singur
agent de politie.

Tn anii 2013, respectiv 2014, la Postul de Politie din
Comuna Sieu numadrul agentilor de politie a crescut,
fiind inregistrati 3 agenti la nivelul localititii. Tn
anul 2015 in Comuna Sieu au fost inregistrati 2
agenti de politie la Postul de Politie Comunal.
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Potrivit datelor furnizate de Postul de Politie
Comunal Sieu, zona/ cartierul critic din punct de

vedere al sigurantei publice, in perioada

2009 - 2015, il reprezintd cartierul romilor din
Posmus.

In ceea ce priveste masurile care au fost
implementate pentru reducerea riscurilor, acestea
au constat in actiunile de patrulare frecventa a
agentilor de politie din Comuna Sieu.

A

k-\ D —
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Alte mijloace prin care se poate realiza ordinea si

siguranta  publicd comund, conform

informatiilor furnizate de Postul de Politie, ar fi

pentru

monitorizarea video pe teritoriul Comunei Sieu.


https://ro.wikipedia.org/wiki/Rom%C3%A2nia

Numarul infractiunilor din Comuna Sieu

Potrivit Postului de Politie Comunal Sieu, in
localitate, n anul 2015 s-au finregistrat 39
infractiuni. Dintre acestea, 19 au fost de naturd
judiciard, iar 20 au fost infractiuni de altd naturd. In
acest an, numdrul infractiunilor de la nivel local a
fnregistrat o crestere comparativ cu anul 2009 (cu
21.9%).

Cel mai mic numar al infractiunilor din Comuna
Sieu s-a fnregistrat la nivelul anului 2010 (27
infractiuni). Tn acest an, numarul infractiunilor a fost
cu 30.8% mai mic comparativ cu anul 2015 si cu
59.1% mai mic fatd de anul 2013, cand s-a
inregistrat cel mai mare numdr al infractiunilor (66
infractiuni).

In anul 2014, in comund, s-au inregistrat 58
infractiuni, potrivit Postului de Politie Comunal Sieu,
valoare cu 48.7% mai ridicatd fata de anul 2015.

Numdrul infractiunilor de naturd judiciarda a

inregistrat  oscilatii  in  pericada  analizatd

Infractiuni din Comuna Sieu
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(2009 - 2015), cel mai mic numdr de astfel de naturd
inregistrandu-se in anul 2010 (14 infractiuni).
Numdrul acestor infractiuni este mai mic cu 26.3%
fata de anul 2015.

Cele mai multe infractiuni de natura judiciard (36
infractiuni) au fost inregistrate la nivelul anului
2014. Numdrul acestora este mai mare cu 89.5%
fatd de numdrul infractiunilor de natura judiciard
inregistrate in anul 2015 (19 infractiuni).

Cel mai mic numdr de infractiuni de alta naturd s-a
inregistrat in anul 2010 (13 infractiuni). Tn anul
2015 (20 infractiuni), numarul infractiunilor de altd
naturd din Comuna Sieu a crescut cu 53.8% fata de
anul 2010.

Cel mai mare numdr al infractiunilor de alta natura
s-a inregistrat in anul 2013 (37 infractiuni), fiind cu
68.2% mai mare fata de anul 2014.

——De altd natura

De natura judiciara

37

2009 2010 2011

2012 2013 2014 2015

Sursa datelor: Postul de Politie Comunal Sieu, prelucrdri Anderssen Consulting Group
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CAPITOLUL 1 O

EDUCATIE SI INVATAMANT

Sistemul de invatamant reprezintd principala componentd a sistemului
de educatie. Structura sistemului de invdtamant din Romania cuprinde
invatamantul prescolar, invdtamantul primar, fnvatdmantul secundar
inferior, finvdtamantul general obligatoriu, fnvatdmantul secundar
superior, scolile de arte si meserii, scolile de ucenici, fnvatdmantul
post-liceal si invdtamantul superior.

In anul 2015, aproximativ 3.7 milioane din populatia Romaniei era
fnscrisa la scoald. Dintre acestia, 18.811in crese, 534.742 in gradinite,
1.694.667 in invdtamantul primar si gimnazial, 673.615 in invdtdmantul
liceal, 68.682 in fnvdtamantul profesional, 99.476 in invatdmantul
postliceal si de maistri si 538.218 in invatdmantul superior.

Populatia scolard a Romaniei a inregistrat o scddere cu 12.8% in anul
2015 fata de anul 2009. De asemenea, in anul 2015, numdrul cadrelor
din sistemul de fnvdtamant romanesc a scazut cu 11.6% comparativ cu
anul 2009 cand au fost inregistrate 268.679 cadre didactice la nivel
national.




Infrastructura de invatamant din comuna

Educatia este perceputd in prezent ca o functie
vitala a societdtii contemporane deoarece prin
educatie societatea fisi perpetueazd existenta.
Pentru asigurarea actului educational este
necesar ca infrastructura scolard sd satisfaca

nevoile elevilor si profesorilor.

Pe raza Comunei Sieu unitatea de fnvdtamant cu
personalitate juridica este Scoala gimnaziala Sieu.
Acestei unitdti de invdtdmant ii este arondata Scoala
primard Posmus si Scoala primara Ardan, acestea
reprezentand reteaua scolard a comunei.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statisticd, la nivelul anului 2015, unitatea de
invatamant cu personalitate juridica avea 19 sali
de clasa.

Infrastructura scolara a Comunei Sieu mai este
compusd si dintr-un laborator scolar, respectiv o
sala de gimnastica.

In ceea ce priveste numdrul de ateliere scolare, se
evidentiaza faptul cd la nivel de comuna nu existd
un astfel de atelier, conform datelor de la INS.

ANDERSSEN

Din pdcate, infrastructura scolara a comunei este
deficitara si la capitolul terenuri de sport, la nivelul
anului 2015 neexistand nici un astfel de teren in
cadrul unitdtii de invdtamant.

Infrastructura scolara din Comuna Sieu - 2015

Infrastructura scolara Numar
Unitati scolare 1
Sali de clasa si cabinete scolare 19
Laboratoare scolare 1
Sdli de gimnasticad

Ateliere scolare -
Terenuri de sport -
Numdrul calculatoarelor 34

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group

Numadrul calculatoarelor din cadrul scolii din
Comuna Sieu la nivelul anului 2015 era de 34, acest
numar fiind mult mai mic fatd de anul 2010 cand se
inregistrau 54 de calculatoare.

In ceea ce priveste numarul de calculatoare ce revin
populatiei scolare, 9 elevi folosesc acelasi calculator
din unitatea de invdtamant a comunei, conform
datelor furnizate de Institutul National de Statistica.



Populatia scolara din Comuna Sieu

Populatia scolara reprezinta totalitatea copiilor din
gradinite si crese, elevilor si studentilor cuprinsi in
procesul de instruire si educare, al unui an
scolar/universitar din cadrul educatiei formale,
indiferent de formele de fnvdtamant pe care le
frecventeaza si de varstd. In Comuna Sieu, populatia
scolard este formatd doar din copiii inscrisi la
gradinite, de elevii inscrisi in invatamantul primar si
de elevii inscrisi in invdtamantul gimnazial.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statisticd, la nivelul anului 2015, in Comuna Sieu
populatia scolara era de 308 copii. Dintre acestia,
85 copii au fost inscrisi la grddinitd, 116 copii in
fnvdtamantul primar si 107 copii in invdtdmantul
gimnazial. Tn anul 2015, populatia scolard a
Comunei Sieu a scdzut cu 22.1% comparativ cu anul
2009.

De asemenea, si la nivelul judetului Bistrita-Ndsdud,
fin anul 2015, populatia scolara a inregistrat o
scddere comparativ cu anul 2009 (cu 13.1%).

In anul 2015, populatia scolard din Comuna Sieu
reprezenta 0.6% din populatia scolara judeteand,
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respectiv 1.2% din cea a mediului rural din judetul
Bistrita-Nasdud.

In ceea ce priveste evolutia copiilor inscrisi in
gradinitele din Comuna Sieu, se poate observa cd
aceasta prezinta oscilatii in perioada 2009 - 2015.
La nivelul anului 2015, numarul copiilor inscrisi in
gradinitele de pe raza comunei a fost cu 25.0%
mai ridicat comparativ cu anul 2012, cand s-a
fnregistrat cel mai scdzut numdr al copiilor inscrisi
in gradinite.

Numarul elevilor inscrisi in invatamantul primar
din Comuna Sieu prezintd valoarea de 116 la nivelul
anului 2015. Numdrul acestora a scazut cu 16.5%
comparativ cu anul 2009.
La nivelul judetului Bistrita-Nasaud, numarul
elevilor inscrisi fn fnvatamantul primar a crescut in
anul 2015 fatd de anul 2009 (cu 4.5%).

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statisticd, in Comuna Sieu, la nivelul anului 2015,
numarul elevilor inscrisi in invatamantul gimnazial
a fost cu 24.1% mai ridicat fatd de anul 2009.

Populatia scolard pe niveluri de educatie din Comuna Sieu

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Copii fnscrisi la gradinite 80 86 78 68 71 89 85
Elevi in invdtdmantul primar 139 142 139 151 133 124 116
Elevi in invatdmantul gimnazial 141 127 127 120 120 123 107
Totalul populatiei scolare 398 367 344 339 324 336 308

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group



Personalul didactic din Comuna Sieu pe
niveluri de educatie

Pregatirea scolara presupune un anumit nivel de
dezvoltare fizicd, intelectuald si morald a copilului,
capacitdti, abilitati, priceperi si deprinderi absolut
necesare scolaritdtii.

Profesorul ocupa un loc important in activitatea
educationald, deoarece contribuie la formarea
personalitatii elevilor, la conduita lor in societate, la
formarea lor ca indivizi si cetdteni. Acesta ramane
principalul modelator al personalitatii elevilor,
incepand de la imprimarea unei conduite externe,
pana la formularea aspiratiilor si idealurilor lor de
viatd.

Personal didactic pe niveluri de educatie - Comuna
Sieu fn anul 2015

56.0%

Personal didactic in
fnvdtdamantul gimnazial

f

28.0%

Personal didactic

16.0%

Personal didactic in

in fnvdtdmantul primar fnvdtdmantul prescolar

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group
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Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statisticd, la nivelul Comunei Sieu, in anul 2015,
existau 25 cadre didactice.

Numadrul acestora este cu 21.9% mai scdzut fatd
de anul 2009, cand se fnregistrau 32 cadre
didactice. De asemenea, la nivelul anului 2009 s-a
fnregistrat cel mai ridicat numdr al personalului
didactic  din din
2009 - 2015.

Comuna  Sieu perioada

La nivelul invatamantului prescolar din Comuna
Sieu, numarul cadrelor didactice a ramas constant
in perioada 2009 - 2015, fiind inregistrati doar 4
educatori.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statistica, in anul 2015, ponderea educatorilor
reprezenta 16.0% din totalul personalului didactic
al Comunei Sieu.

Personalul didactic din fnvatamantul primar
(inclusiv cel special) a fost mai scdzut cu 2
fnvdtatori in anul 2015 (7 invatdtori) fata de anul
2009 (9 invatatori).

In ceea ce priveste numarul personalului didactic
din invatamantul gimnazial (inclusiv cel special),
se constatd cd acesta a suferit modificdri in
perioada 2009 - 2015. La nivelul anului 2015 s-au
inregistrat 14 profesori, iar in anul 2009 s-au
inregistrat 16 profesori.



Importanta educatiei pentru populatia Comunei Sieu

PRIORITATE
MARE

PRIORITATE
MEDIE
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Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in mai 2014

Importanta educatiei pentru populatia
Comunei Sieu

Un rol deosebit de important pentru reusita in viata
il are educatia. Este necesard o crestere a nivelului
de educatie pentru a face fata schimbarilor
cerintelor de pe piata muncii.

Scoala nu trebuie sd se rezume la educarea
propriu-zisa a copiilor, ci trebuie sd isi asume i sd
indeplineascd un rol de catalizator al participdrii
civice, de centru de resurse de interes comunitar i
de furnizor de instruire pentru adulti.

Rezultatele obtinute in urma studiului realizat in
luna mai 2014 evidentiazd faptul cd, peste 50.0%
dintre localnicii chestionati considera sectorul
educational prioritar pentru dezvoltarea nivelului de
trai al Comunei Sieu (51.1%).
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O pondere de 35.1% se inregistreaza in randul
localnicilor care au acordat o prioritate medie
sectorului dezvoltarea

educational  pentru

nivelului de trai al comunei.

Exista localnici care sunt de pdrere ca dezvoltarea
acestui sector nu ar fmbundtati conditiile de trai
din teritoriu, considerandu-l ca avand prioritate
micd. Ponderea acestora reprezinta 13.8% din
total.

In ceea ce priveste parerea agentilor economici
din Comuna Sieu cu privire la importanta
educatiei, rezultatele obtinute in urma studiului
realizat in luna aprilie 2017 evidentiazd faptul cd,
toti agentii economici care au participat la studiul
asupra mediului de afaceri considerd sectorul
educational imbunatatirea

important  pentru

nivelului de trai din comuna.



Gradul de multumire al populatiei Comunei
Sieu privind invatamantul si educatia

Rezultatele obtinute fn urma studiului asupra
opiniei populatiei, realizat in luna mai 2014,
evidentiazd faptul cd, 65.6% dintre localnici
considerd cd numarul gradinitelor si scolilor din
Comuna Sieu este suficient.

De asemenea, exista localnici in comund care au
mentionat faptul cd, educatia este o problemd cu
gravitate medie (25.2%).

Respondentii care sunt de pdrere cd numarul
grddinitelor si scolilor din Comuna Sieu este
insuficient reprezinta 9.2% din totalul localnicilor
chestionati.

Invatamantul si educatia din Comuna Sieu

65.6%

sunt multumiti de calitatea
fnvatamantului si educatiei
din Comuna Sieu

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014
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Opinia populatiei asupra Comunei Sieu ca
loc de crestere si educare a copiilor

Potrivit studiului realizat fn luna mai 2014, 83.2%
dintre localnicii chestionati considera Comuna Sieu
un loc bun pentru cresterea si educarea copiilor.
Dintre acestia, cei mai multi locuiesc in satul Sieu
(37.4%), respectiv in satul Posmus (20.6%).

Urmatoarea pondere se finregistreaza in randul
localnicilor care sustin cd aceastd comund este un
loc satisfacator pentru cresterea si educarea copiilor
(9.9%). Aici se evidentiazd localnicii care au varsta
intre 35 - 44 ani.

AU(

Rezultatele studiului aratd cd 6.9% dintre localnicii
din Comuna Sieu considerd cd aceasta este un loc
excelent pentru cresterea si educarea copiilor.
Dintre acestia, cei mai multi sunt din satul Ardan.



CAPITOLUL 1 1

CULTURA

Cultura romand are etosul ei propriu generat de cadrul geografic si istoric
al evolutiei sale. Cultura si civilizatia romand a cunoscut doud curente
coexistente, unul european si altul oriental, care au alternat ori s-au
intrepdtruns. Relatia dintre ele a depins de regiune, de domeniul cultural
specific sau de epoca.

O trdsdturd importantd a culturii romanesti este redatd de relatia speciald
folclorul romanesc si literatura romana iluministd, determinata de doi
factori. Primul factor este reprezentat de caracterul rural al comunitatilor
romanesti care a intipdrit o vitalitate neobisnuita culturii populare, iar al
doilea factor este reprezentat de cultura educatd care era compusd in
principal din lucrari istorice, juridice, morale si religioase care s-au
dezvoltat in jurul curtilor domnesti si boieresti, dar si in mdndstiri.

Obiceiurile traditionale romanesti au ca si modalitdti de exprimare: muzica,
coregrafia, gestica sau mimica. Sunt fapte culturale complexe, menite
fnainte de toate, sd organizeze viata oamenilor, sd marcheze momentele
importante ale trecerii lor prin lume, sa le modeleze comportamentul.



Patrimoniul cultural al Comunei Sieu

LISTA MONUMENTELOR ISTORICE DIN COMUNA SIEU

> SITUL ARHEOLOGIC DE LA ARDAN, PUNCT ,CETATUIE”
Localizare: sat Ardan, Comuna Sieu
Adresa: Cetatuie
Cod LMI 2010: BN-I-s-A-01285

> ASEZARE FORTIFICATA
Localizare: sat Ardan, Comuna Sieu
Adresa: Cetatuie
Datare: Sec. XIII - XIV
Cod LMI 2010: BN-I-m-A-01285.01

> ASEZARE FORTIFICATA
Localizare: sat Ardan, Comuna Sieu
Adresa: Cetatuie
Datare: Laténe
Cod LMI 2010: BN-I-m-A-01285.02

> ASEZARE FORTIFICATA
Localizare: sat Ardan, Comuna Sieu
Adresa: Cetatuie
Datare: Epoca bronzului timpuriu
Cod LMI 2010: BN-I-m-A-01285.03

> ASEZARE
Localizare: sat Sieu, Comuna Sieu
Adresa: ,Podul Ardanului”
Datare: Hallstatt
Cod LMI 2010: BN-I-s-B-01409

» CASTELUL TELEKI
Localizare: sat Posmus, Comuna Sieu
Adresa: 12
Datare: Sec. XVII - XIX
Cod LMI 2010: BN-1l-a-A-01685
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> PAVILION DE INTRARE, CU CORPURI LATERALE

(LATURILE DE NORD SI SUD)
Localizare: sat Posmus, Comuna Sieu

Adresa: 12
Datare: 1752, Sec. XIX
Cod LMI 2010: BN-Il-a-A-01685.01

» CORP PRINCIPAL, CASTELUL TELEKI
Localizare: sat Posmus, Comuna Sieu
Adresa: 12
Datare: 1752, Sec. XIX
Cod LMI 2010: BN-1l-a-A-01685.02

> BISERICA EVANGHELICA C.A., ASTAZI UTILIZATA DE
PAROHIA GRECO-CATOLICA
Localizare: sat Posmus, Comuna Sieu

Adresa: 130
Datare: Sec. XV, 1876, 1901, 1924, 1962
Cod LMI 2010: BN-II-m-B-01686

> CASTELUL RAKOCZY, ASTAZI SCOALA DE ARTE SI
MESERII
Localizare: sat Sieu, Comuna Sieu

Adresa: 140 A
Datare: Sec. XVI - XVIII
Cod LMI 2010: BN-1I-m-A-01710

> BISERICA REFORMATA
Localizare: sat Sieu, Comuna Sieu

Adresa: 295
Datare: 1783
Cod LMI 2010: BN-1I-m-A-01709

ARII PROTEJATE DIN COMUNA SIEU

> PADUREA POSMUS - RONPA0230
Arie naturala protejata de interes national
(RONPA): 0.97



Infrastructura culturii din Comuna Sieu

Biblioteca este institutia, compartimentul sau
structura specializatd al carei scop principal este de
a constitui, a organiza, a prelucra, a dezvolta si a
conserva colectii de cdrti, publicatii periodice, alte
documente specifice si baze de date pentru a facilita
utilizarea acestora de catre persoane fizice
(utilizatori) in scop de informare, cercetare, educatie

Sdu recreere.

Tipurile de biblioteci sunt:

QO nationale;
O
o

universitare;

publice (judetene, municipale, ordsenesti si
comunale);

Q scolare;

specializate (ale institutiilor academice si de
cercetare, ale institutiilor publice centrale i
locale, ale institutiilor de cultura si culte, ale
operatorilor economici, sindicatelor, ale altor

organizatii asociative).

Conform datelor furnizate de INS, la nivelul
judetului Bistrita-Ndsdud, in anul 2015, existau 220
biblioteci, care 41 publice.
bibliotecilor din judet a suferit modificari la nivelul

dintre Numarul
anului 2015, fiind cu 9.5% mai scazut comparativ
fata de anul 2009. Din totalul bibliotecilor de la
nivel judetean in 2015, 4 biblioteci se afla in
Comuna Sieu, dintre care o biblioteca apartine
domeniului public.
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Numarul volumelor existente si eliberate
din cadrul bibliotecii Comunei Sieu

Numdrul volumelor existente in biblioteca din
Comuna Sieu, la nivelul anului 2015, este de
15.417, dintre care doar 1.188 volume au fost
eliberate cititorilor pe tot parcursul anului.
Potrivit datelor furnizate de INS, comparativ cu
anul 2011, se evidentiazd o scadere a numadrului
de volume existente la nivelul anului 2015.

Numarul volumelor eliberate cititorilor in anul
2015 a fost cu 14.1% mai scazut comparativ cu
2011,
potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statistica.

numarul volumelor eliberate in anul

Numarul volumelor existente si eliberate din cadrul
bibliotecilor din comuna la nivelul anului 2015

EXISTENTE

ELIBERATE

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group
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Cititori activi
2011 2012 2013 2014 2015
Judetul Bistrita-Nasdud 60.744 58.162 49.738 50.209 45.614
Comuna Sieu 989 464 246 276 281
% din judet 1.6% 0.8% 0.5% 0.5% 0.6%
Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group
Numarul cititorilor activi din Comuna Sieu Personal angajat in bibliotecile din

Cititorul activ (utilizatorul) este persoana fizicd
care a fmprumutat pentru acasd (sau a consultat
in sediul bibliotecii) cel putin o data intr-un an
calendaristic o carte, brosurd sau o alta publicatie
apartinand unei biblioteci.

Conform datelor furnizate de Institutul National
de Statistica, in anul 2015, la nivelul Comunei
Sieu existau 281 cititori activi. Numarul acestora
a scdzut cu 71.6% fatd de anul 2011.

De asemenea, a nivelul judetului Bistrita-Nasaud
se poate observa o scadere a numarului de cititori
activi in anul 2015 comparativ cu anul 2011 (cu
24.9%). La nivelul anului 201, cititorii activi din
Sieu reprezintda 0.6% din totalul
cititorilor activi de la nivel judetean.

Comuna

La nivelul anului 2014, numdrul cititorilor din
Sieu finregistra valoarea de 276,
reprezentand 0.5% din totalul cititorilor activi din
judetul Bistrita-Ndsdud.

Comuna
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Misiunea bibliotecilor din Romania face referire la
de
informare, documentare, educare si recreere ale

satisfacerea intereselor studiu, lecturd,
populatiei prin promovarea cunoasterii. In acest
sens, bibliotecile au un rol major in oferta
nationald de informatii la care au acces, fard

discriminare, toti cetdtenii Romaniei.

A fi bibliotecar inseamnd cunoastere, maturitate
temperamentald, echilibru, perseverentd, culturd,
informatie, pregadtire, rdbdare, spirit de prudentd,
amabilitate, sim{ analitic, spirit critic, creativitate,
capacitate de sintezd, curiozitate intelectuala,
rigoare etc. Bibliotecarul este un agent cultural si
educational ce utilizeaza oportunitdtile pentru
imbogatirea cunostintelor profesionale si cautd sd
inteleaga interlocutorul, psihologia si personalitatea
fiecdrui beneficiar.

La nivelul judetului Bistrita-Nasaud, in anul 2015
au fost inregistrati 69 de angajati in cele 220 de
biblioteci existente.

In prezent, in cadrul bibliotecii din Comuna Sieu,
existd un singur angajat.
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Importanta sectorului cultural pentru populatia Comunei Sieu

Intr-0 perioadd a globalizarii, cultura devine o
calitate esentiald a unei regiuni. Dezvoltarea culturii
la nivel local consolideazd identitatea locald si
caracterul distinctiv, creand produse culturale cu o
valoare unicd. O comunitate care investeste in
culturd, educatie si sport genereazd in acelasi timp
mai multd bogdtie, bundstare si siguranta. Astfel,
este creat un mediu favorabil pentru generatiile
viitoare cu posibilitatea dezvoltarii locurilor de
munca si cresterii, in acelasi timp, a nivelului de
trai.

Cultura include arta si toate formele de expresie
artisticd, si, mai mult, include modurile prin care se
defineste identitatea unui individ. Conform UNESCO,
cultura este definita ca un set de trasaturi spirituale,
materiale, intelectuale si afective distincte ale unei
societati sau a unui grup social si cuprinde, pe langa
arte vizuale, muzicd, teatru, dans, literatura si

Ponderea persoanelor chestionate care acordd

sectorului cultural o prioritate mica pentru
dezvoltarea nivelului de trai din comuna este cea
mai redusd (8.4%). Dintre acestia, cei mai multi

locuiesc in satul Sieu.

Importanta sectorului cultural pentru populatia comunei

45.8% DINTRE
LOCALNICI ACORDA O
PRIORITATE MARE
SECTORULUI
CULTURAL

elemente definitorii pentru stilul de viatd si sistemul W Prioritate mare M Prioritate medie

de valori a individului.

Sectorul cultural este apreciat de cdtre 45.8% dintre
respondenti ca fiind un sector cu prioritate mare
pentru dezvoltarea nivelului de trai in Comuna Sieu.
Cei mai multi locuitori care considera acest lucru
sunt din satul Sieu si din satul Ardan.

O pondere de 45.8% s-a finregistrat in randul
localnicilor care evalueazd cultura ca fiind un sector
cu prioritate medie pentru dezvoltarea teritoriului.
Cei mai multi dintre acestia locuiesc in satul Sieu,
respectiv in satul Posmus.
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Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

In ceea ce priveste opinia antreprenorilor din
comund, rezultatele obtinute in urma studiului
realizat in luna aprilie 2017, evidentiazd faptul ca
cei mai multi agenti economici din teritoriu acordd o
prioritate mare sectorului cultural (85.7%).

Exista si o pondere de 14.3% dintre intreprinzdtori
care au acordat o prioritate medie acestui sector de
activitate in vederea dezvoltarii nivelului de trai din
comuna.



Gradul de multumire al populatiei Comunei
Sieu privind cultura si divertismentul

Rezultatele obtinute in urma studiului asupra
opiniei populatiei realizat in luna mai 2014,
evidentiaza faptul cd, numarul spatiilor culturale
pentru petrecerea timpului liber din Comuna Sieu
este suficient.

Ponderea localnicilor care sunt de pdrere ca
divertismentul si cultura din Comuna Sieu reprezintd

0 problemd cu gravitate foarte redusd este de
35.9%.

Cultura si divertismentul

35.9%

GRAVITATE FOARTE REDUSA
25.2%

GRAVITATE REDUSA

20.5%

GRAVITATE MEDIE

11.5%

GRAVITATE RIDICATA

6.9%

GRAVITATE FOARTE RIDICATA

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

de
numarul spatiilor culturale pentru petrecerea
timpului liber din Comuna Sieu si au mentionat

Exista respondenti care sunt multumiti
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faptul cd, divertismentul si cultura este o
problemd cu gravitate redusd (25.2%) la nivel
local.

Ponderea localnicilor care sunt de pdrere cad
divertismentul si cultura din Comuna Sieu reprezintd
0 problemad cu gravitate medie este de 20.5%.

In proportie de 11.5%, respondentii se declara
nemultumiti fn ceea ce priveste cultura i
divertismentul de la nivelul Comunei Sieu, iar 6.9%
dintre acestia sustin cd sunt foarte nemultumiti de
divertismentul si cultura de la nivel local.

Gradul de acces al populatiei la manifestari
culturale realizate in Comuna Sieu

Potrivit studiului realizat in mai 2014, populatia
este multumitd atat de numdrul spatiilor culturale
si de dotarea acestora, cat si de evenimentele
culturale organizate la nivel local. Localnicii
chestionati se declard foarte multumiti (34.4%),
respectiv. multumiti (19.1%) de manifestdrile
culturale organizate in Comuna Sieu.

Exista si respondenti care sunt nemultumiti de
numarul spatiilor culturale si de dotarea acestora,
cat si de evenimentele culturale organizate in
Comuna Sieu. Acestia au mentionat faptul cd, sunt
(24.4%),  respectiv.  foarte
nemultumiti (22.1%) cu privire la divertismentul

nemultumiti

si cultura de la nivel local.



CAPITOLUL 1 2

ECONOMIE

Stadiul de dezvoltare economico-sociala a Romaniei poate fi
caracterizat prin urmdrirea indicatorilor macroeconomici care exprima
potentialul si nivelul economiei, structura acesteia, eficienta folosirii
factorilor de productie, gradul de competitivitate internationald si
nivelul de trai al populatiei. Analiza situatiei actuale evidentiaza faptul
ca, economia Romaniei are un nivel de competitivitate mult sub media
Uniunii Europene.

Numarul firmelor inovative este de trei pand la patru ori mai mic ca
pondere in total firme, comparativ cu media Uniunii Europene,
principalele decalaje constand in nivelul scdzut al implementdrii i
absenta structurilor de sustinere a start-up-urilor inovative.

Romania este deficitara si in ceea ce priveste infrastructura de afaceri
necesard pentru a face fatd competitiei pe piata internationald, in special
in sectorul inovativ si de inaltd tehnologie. Tn acest scop, ar trebui
acordatd atentie structurilor de sprijinire a afacerilor. in acelasi timp, o
parte dintre firmele romanesti nu sunt complet operationale si necesita
asistentd fn continuare pentru a fmbunatdti serviciile oferite.
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Numarul firmelor inmatriculate in Comuna Sieu
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Sursa datelor: Oficiul Registrului Comertului de pe ldngd
Tribunalul Bistrita-Ndsaud
prelucrdri Anderssen Consulting Group
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Potrivit datelor furnizate de Oficiul Registrului
Comertului de  pe langd  Tribunalul
Bistrita-Nasaud, numarul firmelor inmatriculate
din Comuna Sieu a prezentat oscilatii in perioada
2009 - 2015.

In anul 2015, pe teritoriul Comunei Sieu s-au
inmatriculat 9 firme, cu 47.0% mai putine firme in
comparatie cu anul 2009, an in care s-au
fnmatriculat 17 firme.

Tn anul 2012 s-au inmatriculat 51 firme, cele mai
multe din toatd perioada analizatd. De asemenea in
anul 2010 au fost tnmatriculate 43 firme, iar in anul
2011 s-au inmatriculat 35 firme.

Tn anul 2013 s-au inmatriculat 22 firme, numarul
acestora scdzand cu 37.1% in comparatie cu anul
2011.

Avand in vedere datele furnizate de Oficiul
Registrului Comertului de pe langa Tribunalul
Bistrita-Ndsdud, in anul 2014 pe teritoriul Comunei
Sieu s-au fnmatriculat 4 firme, cele mai putine firme
din toatd perioada analizatd, cu 81.8% mai putine in
comparatie cu anul 2013.
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Numarul unitatilor economice radiate din Comuna Sieu

Radierea firmei reprezinta ultima etapa in procesul
de fnchidere prin care trece o firmd. Tn mod
corespondent cu procedura de infiintare, actul prin
care firma isi inceteaza existenta este reprezentat
tot de un act emis de Registrul Comertului,
certificatul de radiere.

Radierea poate privi insdsi inregistrarea societdtii
comerciale sau numai anumite mentiuni privitoare
la aceasta care au fost inregistrate in Registrul
Comertului. Ea este, asadar, o operatiune care poate
avea loc oricand fin cursul functiondrii societdtii
comerciale ori la fincetarea acesteia, in urma
dizolvarii si lichidarii.

O conditie pentru a putea radia o firmd este sd nu
aiba datorii la bugetul de stat sau la terti. Radierea

firmei nu necesita un control de la Agentia
Nationald de Administrare Fiscala (ANAF).

8/

Conform datelor furnizate de Oficiul Registrului
Comertului de pe langa Tribunalul Bistrita-Nasdud,
in Comuna Sieu, in perioada 2009 - 2015, numdrul
unitatilor economice radiate a prezentat oscilatii,

astfel ca fn anul 2015 au fost radiate cele mai multe
societdti (28 firme).

In anul 2009 au fost radiate 19 societati, in anul
2010 au fost radiate 23 societdti, iar in anul 2011 au
fost radiate 16 societati.

Avand in vedere datele furnizate in anul 2012 pe
teritoriul Comunei Sieu s-au radiat 11 firme, iar in
anul 2013 s-au radiat 17 firme. De asemenea, este
important de precizat faptul ca in anul 2014 s-au
radiat 7 societdti, cele mai putine din toata perioada
analizata.

Firme radiate

2009 > 19
> 23

2011 > 16
2012 > 11

2013 17

2014 »' 7

2015

2010
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57.1% dintre intreprinzatorii locali sustin cd au
intentia de a angaja personal in urmatoarele 12 luni.

Un procent egal de 28.6% dintre agentii economici
care sustin cd au intentia de a angaja personal au
firma inregistratd ca Societate cu Rdspundere
Limitatd, respectiv ca Persoand Fizicd Autorizatd.

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in luna aprilie 2017

Intentia agentilor economici de a angaja/concedia personal

Avand in vedere rezultatele obtinute fn urma
studiului realizat asupra opiniei mediului de afaceri
din Comunei Sieu, 57.1% dintre agentii economici
care isi desfasoara activitatea pe teritoriul comunei
intentioneazd sa angajeze personal in urmdtoarele
12 luni, principalele motive ale acestora fiind
cresterea productivitatii si dezvoltarea afacerii.

Un procent egal de 28.6% dintre agentii economici
care sustin cd au intentia de a angaja personal au
firma finregistratd ca Societate cu Raspundere
Limitatd respectiv ca Persoand Fizicd Autorizata.

Totusi, existd si antreprenori in Comuna Sieu care
sustin cd nu vor face angajdri in urmdtoarele 12 Luni.
Ponderea acestora reprezintd 42.9% din total. Toti
antreprenorii participanti la studiul pe mediul de
afaceri care sustin acest lucru activeazd fn domeniul
comercial.
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In ceea ce priveste intentia agentilor economici
locali de a concedia personal in urmdtoarele 12
luni, rezultatele studiului realizat evidentiaza faptul
cd, toti oamenii de afaceri de pe teritoriul comunei
nu intentioneaza sd concedieze personal. Dintre
acestia 80.0% au ca formd de organizare juridica
Societate cu Raspundere Limitatd, iar 20.0% sunt
inregistrati ca Intreprindere Individuald.

by
SR A

In ceea ce priveste domeniul de activitate,

rezultatele studiului ne arata faptul ca, 80.0%
activeaza in domeniul comercial.
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Forma de organizare juridica si domeniul de activitate al agentilor economici din comuna

Rezultatele obtinute in urma studiului realizat
asupra agentilor economici de pe teritoriul Comunei
Sieu evidentiaza faptul cd, in comund, 57.1% dintre
firme sunt inregistrate ca Societati cu Raspundere
Limitata. SRL-ul este acea societate ce se constituie
de cdtre una, doud sau mai multe persoane care pun
fn comun anumite bunuri pentru a desfdsura o
activitate comerciald, in vederea dobandirii si
impartirii  beneficiilor si care rdspund pentru
obligatiile societdtii in limita aportului.

O pondere de 28.6% dintre antreprenorii comunei
sunt persoane fizice autorizate. Persoana fizicd
autorizatd desfasoard orice forma de activitate
economica permisa de lege, folosind in principal
forta de munca.

Tntreprinderile Individuale de pe teritoriul Comunei
Sieu reprezinta 14.3% din totalul oamenilor de
afaceri chestionati in cadrul studiului realizat in luna
mai 2014. ll-urile sunt infiintate de o singurd
persoand care desfasoard activitdti economice in
mod independent cu posibilitatea de a angaja terte
persoane cu contract de munca.

In ceea ce priveste domeniul de activitate, potrivit
studiului realizat, 57.1% dintre agentii economici
locali au ca domeniu principal de activitate
comertul, 42.8% dintre acestia fiind SRL-uri.
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Domeniul de activitate al agentilor economici

57.1% COMERT
28.6% AGRICULTURA
INDUSTRIE
o)
14.5% PRELUCRATOARE

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in luna aprilie 2017

O pondere de 28.6% se inregistreazd in randul
intreprinzdtorilor care activeazd in domeniul agricol.
Toti intreprinzatorii care au declarat acest lucru sunt
Persoane Fizice Autorizate.

Un procent de 14.3% se inregistreaza si in randul
din Sieu
in industriei

agentilor economici Comuna care

realizeazd  activitati domeniul
prelucratoare. Toti oamenii de afaceri care au
afirmat acest lucru au ca forma de organizare

juridica Societdti cu Raspundere Limitata.



Procentul alocat investitiilor din profitul anual

m intre 5%-10%

m Peste 10% Sub 5%

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in aprilie 2017

Procentul alocat investitiilor din profitul
anual

Investitia este suma pe care un agent economic este
dispus sa o foloseascd cu scopul de a genera profit
pe termen mediu si lung.

Potrivit studiului realizat asupra mediului de afaceri,
41.8% dintre agentii economici din Comuna Sieu au
alocat investitiilor peste 10.0% din profitul obtinut.
Toti agentii economici care au declarat acest lucru
au spus ca cifra de afaceri a crescut in ultimii 3 ani.

de
intreprinzatorii locali care au alocat investitiilor un
procent peste intre 5% - 10% din profitul anual

Urmdtoarea pondere este reprezentatd

obtinut, ponderea acestora fiind de 28.6%. Toti
acestia au declarat ca cifra de afaceri fn ultimii 3 ani
a crescut.
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Rezultatele studiului ilustreaza faptul cd, 28.6%
dintre fintreprinzdtorii locali acordd sub 5% din
profitul anual obtinut. Acestia au declarat cd cifra de
afaceri a stagnat, respectiv a scazut in ultimii 3 ani.

Gradul de multumire privind implicarea
Primariei in dezvoltarea mediului de afaceri

Potrivit studiului realizat de Anderssen Consulting
Group in luna aprilie 2017, 50.0% dintre agentii
economici de pe teritoriul Comunei Sieu se declard
multumiti de implicarea Primdriei in dezvoltarea
mediului de afaceri local. Dintre acestia 16.7%
activeaza in domeniul industriei prelucratoare,
16.7% activeaza in domeniul agricol, iar 16.7%
activeazad in domeniul comercial.

O pondere 33.3% se finregistreazd in randul
oamenilor de afaceri care au declarat cd sunt
nemultumiti de implicarea Primariei in dezvoltarea
mediului de afaceri. In proportie de 16.6% acestia
activeazd in domeniul agricol, iar 16.7% in domeniul

comercial.
A - — ,)"’r@“
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Pe teritoriul Comunei Sieu sunt si antreprenori care
se declard foarte multumiti de implicarea Primdriei
in dezvoltarea mediului de afaceri. Acestia
inregistreazd o pondere de 16.7% si activeazd in

domeniul comercial.
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O poNDERE DE 50.0% DINTRE AGENTII
ECONOMICI SUNT MULTUMITI DE IMPLICAREA
PRIMARULUI IN PROBLEMELE CU CARE SE
CONFRUNTA

UN PROCENT DE 42.8% DINTRE INTREPRINZATORII
LOCALI CONSIDERA CA SUNT SPRUINITI IN MICA
MASURA DE CATRE ANGAJATII PRIMARIEI

Implicarea  Primarului Tn  rezolvarea De asemenea, 28.6% dintre intreprinzatori s-au
problemelor zilnice declarat multumiti de implicarea Primarului in

rezolvarea problemelor zilnice.

Economia din mediul rural poate fi caracterizata

printr-o serie de puncte tari ce trebuie s3 constituie ~ Sprijinul oferit din partea angajatilor
parghiile pe care sd se bazeze interventiile care sd  Primariei in rezolvarea problemelor zilnice
conducd la dezvoltarea si diversificarea activitatilor

economice ca o premisa a dezvoltdrii durabile a  Conform studiului realizat in luna aprilie 2017,
spatiului rural. Tn acest sens, agentii economici din ~ 42.8% dintre agenti economici de pe teritoriul
mediul rural au nevoie de sprijin din partea  Comunei Sieu au declarat ca sunt sprijiniti in mica
Autoritdtilor Publice Locale. mdsura de angajatii  Primdriei in rezolvarea

problemelor.
Potrivit studiului realizat in aprilie 2017, cei mai

multi dintre agentii economici locali se declard  Un procent de 28.6% se inregistreaza in randul
nemultumiti (42.8%) de sprijinul oferit de cdtre  respondentilor care considerd cd sunt sprijiniti in
Primar in rezolvarea problemelor intampinate. foarte mare mdsurd de catre angajatii Primdriei

pentru rezolvarea problemelor cu care se confrunta.
Urmdtoarea pondere de 28.6% se inregistreazd in

randul antreprenorilor care sunt foarte multumiti de i, proportie de 28.6%, antreprenorii au declarat c3

problemelor cu care se confrunta. Primariei pentru rezolvarea problemelor.

87



ANDERSSEN

Gradul de colaborare dintre agentii economici si Primaria Comunei Sieu si posibilitatea

realizarii unui parteneriat public-privat cu aceasta institutie

Un grad ridicat de colaborare intre Administratia
Publicd Locald a unui teritoriu si mediul de afaceri
local ar putea ajuta la integrarea tinerilor si
facilitarea accesului acestora la un loc de munca in
cadrul intreprinderilor mici si mijlocii din teritoriu.

Rezultatele obtinute fn urma studiului realizat
asupra mediului de afaceri evidentiazd faptul ca,
57.1% dintre agentii economici din Comuna Sieu au
afirmat ca au un grad ridicat de colaborare cu
Primaria.

O pondere de 42.9% dintre intreprinzatorii locali
sustin ¢d au un grad scdzut de colaborare cu
Primdria comunei.

Potrivit studiului realizat in aprilie 2017, 57.1%
dintre agentii economici sunt informati cu privire la
proiectele pe care le realizeaza in prezent Primdria
Comunei Sieu.

Rezultatele obtinute in urma studiului asupra
mediului de afaceri evidentiaza faptul cd, 57.1%
dintre oamenii de afaceri care fsi desfdsoard
activitatea pe teritoriul comunei, sunt informati cu
privire la proiectele pe care Primaria intentioneaza
sa le realizeze.

88

Conceptul de parteneriat public-privat reprezintd o
formd de cooperare intre o autoritate publicd si
sectorul privat, respectiv. ONG-uri, asociatii ale
oamenilor de afaceri ori companii pentru realizarea
unui proiect care produce efecte pozitive pe piata
fortei de muncd si in dezvoltarea locala.

Solutia parteneriatelor public-private, respectiv
cooperarea in diferite forme dintre autoritatile
publice si mediul de afaceri, in scopul asigurdrii
finantdrii, constructiei, renovdrii, managementului,
intretinerii unei infrastructuri sau furnizdrii unui
serviciu, nu reprezintd o noutate.

Este o solutie pusa in practica de majoritatea
UE
infrastructurii, constructia de scoli, spitale sau

statelor  membre pentru  dezvoltarea
inchisori, dar si pentru prestarea serviciilor sociale
(parteneriat cu ONG - urile) sau de securitate (in
parteneriat cu firmele private de

securitate).

pazd si

Rezultatele studiului realizat fn luna aprilie 2017
evidentiaza faptul ¢4, toti agentii economici care fsi
desfasoard activitatea pe teritoriul Comunei Sieu
doresc sa realizeze un parteneriat public-privat cu
Primaria comunei.
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Gradul de colaborare dintre agentii economici si institutiile descentralizate

Sprijinul acordat de institutiile publice de la nivel
local si judetean este foarte important pentru
din

dezvoltarea economica a mediului rural

Romania.

Stadiul de dezvoltare economico-sociald a Romaniei
poate fi caracterizat prin urmdrirea indicatorilor
macroeconomici care exprimd potentialul si nivelul
economiei, structura acesteia, eficienta folosirii
factorilor de productie, gradul de competitivitate
internationala si nivelul de trai al populatiei.

Conform studiului realizat, toti agentii economici
care isi desfasoard activitatea pe teritoriul Comunei
Sieu sustin cd nu colaboreaza cu Consiliul Judetean
Bistrita-Nasdud.

Potrivit analizei datelor obtinute in urma studiului
realizat asupra mediului de afaceri in anul 2017, toti
oamenii de afaceri de pe teritoriul Comunei Sieu nu
colaboreaza cu Prefectura Judetului Bistrita-Nasaud.

0 pondere de 50.0% dintre agentii economici de pe
teritoriul Comunei Sieu sustin ca au un grad ridicat
de colaborare cu Directia Agricold si Dezvoltare
Rurala.

Un procent egal de 25.0% este reprezentat de cdtre
antreprenorii care au sustinut cd, au grad de
colaborare scdzut, respectiv nu colaboreaza cu
aceastd institutie.
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Conform studiului realizat in luna aprilie 2017,
50.0% dintre oamenii de afaceri care isi desfasoara
activitatea pe teritoriul Comunei Sieu sustin cd au
un grad ridicat de colaborare cu Agentia pentru
Finantarea Investitiilor Rurale.

O pondere de 50.0% este inregistrata in randul
agentilor economici care au declarat ca@ nu
colaboreaza cu aceastd institutie.

Potrivit analizei cantitative a datelor obtinute, cei
mai multi agenti economici de pe teritoriul Comunei
Sieu colaboreaza la un nivel scazut (50.0%) cu
Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura.

Urmdtoarele  ponderi egale (25.0%) sunt
reprezentate de cdtre oamenii de afaceri din
teritoriu care au declarat ¢d au un grad de
colaborare ridicat, respectiv scdzut cu aceastd

institutie.

Antreprenorii  din  Comuna Sieu chestionati au
declarat ca au grad de colaborare ridicat (42.9%), cu
Directia Sanitar Veterinard. De asemenea, un
procent de 42.9% dintre intreprinzatori au specificat
faptul cd au un grad de colaborare scazut cu
aceastad institutie publicd.

In proportie de 14.2% dintre agentii economici care
au participat la studiu, au declarat cd nu colaboreaza
Cu aceastd institutie.



Piata de desfacere a produselor si/sau a
serviciilor agentilor economici

Cele mai importante relatii ale unei intreprinderi
producdtoare de bunuri si servicii sunt cele cu piata,
fntrucdt in economia de piatd, atat producatorul cat
si consumatorul au posibilitatea de a alege in mod
liber cdt, unde si cum pot sd ofere si, respectiv, sa
solicite piata, fiind aceea care stabileste ce se
produce si cat se produce.

Analiza cantitativd a datelor obtinute evidentiazd
faptul cd, cei mai multi agenti economici care fsi
desfdsoara activitatea in Comuna Sieu isi vand
produsele si/ sau serviciile la nivel local (85.7%).

Ponderea intreprinzdtorilor care sustin cd piata de
desfacere a produselor si/sau a serviciilor este
extinsa la nivel international, reprezintd 14.3% din
total.

Toti oamenii de afaceri care activeazd in comunad
sustin cd nu isi vand produsele si/ sau serviciile la
nivel judetean.

Agentii economici care activeaza pe teritoriul
Comunei Sieu au declarat ca nu isi vand produsele
si/sau serviciile la nivel regional.

Potrivit rezultatelor studiului pe mediu de afaceri
toti antreprenorii au afirmat ca piata de desfacere a
produselor si/sau a serviciilor nu este extinsa la
nivel national.
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Sursa de provenienta a materiilor prime ale
agentilor economici

Materiile prime reprezintd produsele naturale sau
semifabricatele ce se pot constitui in materiale de
fabricatie. Asadar, materiile prime reprezintd o
prima etapa de evolutie, o fazd incipientd de
realizare a diverselor bunuri materiale. Ele se obtin,
in general, prin diverse procedee specifice, mai mult
sau mai putin complexe si mai mult sau mai putin
costisitoare din punct de vedere al cheltuielilor de
productie.

Potrivit studiului realizat asupra mediului de
afaceri din Comuna Sieu, la nivelul anului 2017,
cei mai multi agenti economici din teritoriu fsi
procura materia prima din zona, de la firme
specializate. Acestia inregistreazd o pondere de
85.7%.

Rezultatele studiului realizat in luna aprilie 2017
evidentiazd si faptul cd, 14.3% dintre oamenii de
afaceri din Comuna Sieu fisi procura materia prima
de pe piata comunitara sau din import.

Avand in vedere datele obtinute, 28.6% dintre
firmele de pe teritoriul Comunei Sieu isi produc
singure materia prima.

Intreprinzétorii locali care isi desfisoard activitatea
pe teritoriul comunei nu fsi procura materia prima
de la ferme mici sau producatori individuali.
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Probleme intampinate in dezvoltarea afacerii si gradul de influenta al acestora

Conform rezultatelor, principala problemd cu un
grad de influentd foarte ridicat este nivelul de
pregatire al fortei de munca. Acest aspect a fost
mentionat de cdtre 66.7% dintre agentii economici
procent de 33.3% dintre
antreprenori considera cd aceasta problema are un

din  comuna. Un
grad de influenta ridicat.

Accesul la diferite surse de finantare (credite/
fonduri externe) reprezinta o problemd cu un
grad de influenta foarte ridicat pentru 33.3%
dintre agentii economici. O pondere de 66.7%
dintre acestia considerd cd aceastd problemd are
un grad de influentd ridicat.

Un procent de 33.3% este inregistrat de oamenii de
afaceri din Comuna Sieu care au afirmat cad
fiscalitatea existenta la nivel local reprezintd o
problema cu un grad de influentd foarte ridicat in
dezvoltarea afacerii.

Conform datelor obtinute, 20.0% dintre respondentii
care au participat la studiul realizat in luna aprilie
2017, au sustinut ca infrastructura de transport
reprezinta o problema care i-a afectat foarte mult in
dezvoltarea afacerii.

In ceea ce priveste birocratia de la nivel local, se
poate observa faptul cd, 50.0% dintre agentii
economici din Comuna Sieu au afirmat cd aceastd
problemd are un grad de influentd ridicat in
dezvoltarea afacerii.

Toti agentii economici din teritoriu au declarat cd
lipsa spatiilor pentru depozitare nu este o
problema cu care se confruntd.

De asemenea, toti antreprenorii au afirmat faptul cd,
lipsa spatiilor pentru cresterea animalelor nu
reprezintd o problema fin ceea ce priveste
dezvoltarea afacerii.

Probleme intampinate in dezvoltarea afacerii si gradul de influenta al acestora

F'o a'rte Ridicat Scazut Deloc

ridicat
Lipsa spatiilor de depozitare -- -- -- 100.0%
Lipsa spatiilor pentru cresterea animalelor -- -- -- 100.0%
Accesul a diferite surse de finantare (credite/ fonduri externe) 33.3% 66.7% -- --
Nivelul de pregdtire al fortei de muncd 66.7% 33.3% -- --
Infrastructura de transport 20.0% 40.0% 20.0% 20.0%
Fiscalitatea existentd la nivel local 33.3% 33.3% -- 33.4%
Birocratia existentd la nivel local - 50.0% - 50.0%

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in aprilie 2017



ANDERSSEN

Tipuri de servicii necesare in dezvoltarea activitatii in urmatorii 5 ani

Intr-un mediu economic si competitional aflat in

permanenta  schimbare, cheia succesului o
reprezintd atat calitatea planificdrii operationale, cat
claritatea gandirii  strategice a

Si agentilor

economici.

Potrivit studiului realizat, 71.4% dintre agentii
economici considerd ca au nevoie de informare cu
privire la oportunitatile de finantare.

In egald misurd, (71.4%) intreprinzitorii locali
sustin cd au nevoie de sprijin pentru pregatirea de
aplicatii de finantare.

O pondere de 60.0% dintre oamenii de afaceri
participanti la studiu sunt de pdrere cd au nevoie de
educatie/formarea profesionala continua pentru

dezvoltarea  activitatii  firmei pe care o

administreaza.

In proportie de 50.0%, intreprinzatorii declard ¢ au
nevoie si de identificarea partenerilor externi.
Consultanta pentru dezvoltarea strategica a
afacerilor reprezintd servicii dorite de cdtre 40.0%
dintre antreprenori.

O pondere de 40.0% este reprezentata si de
antreprenorii care considera cd au de nevoie de
studii de piata cu privire la produse si servicii
pentru dezvoltarea activitdtii in urmdtorii 5 ani.

Unii
identificarea

intreprinzatori sustin -+~ cd
de (33.3%),
planificarea productiei (25.0%) si consultanta

chestionati
parteneri interni
pentru rezolvarea anumitor probleme (25.0%) sunt
servicii necesare pentru dezvoltarea activitdtii in
perioada urmatoare.

Antreprenorii sustin cd nu au nevoie de consultanta
in domeniul achizitiilor publice si private pentru
dezvoltarea activitatii.

inmaremiasura  inmicimisura  Deloc
Informare cu privire la oportunitatile de finantare 71.4%% - 28.6%
Sprijin pentru pregdtirea de aplicatii de finantare 711.4%% -- 28.6%
Consultantd pentru dezvoltarea strategicd a afacerilor 40.0% 20.0% 40.0%
Consultantd in domeniul achizitiilor publice si private -- -- 100.0%
Educatie/ formare profesionald continua 60.0% --% 40.0%
Consultantd pentru rezolvarea anumitor probleme 25.0% 25.0% 50.0%
Studii de piata cu privire la produse si servicii 40.0% 20.0% 40.0%
|dentificarea de parteneri interni 33.3% 16.7% 50.0%
|dentificarea de parteneri externi 50.0% -- 50.0%
Planificarea productiei 25.0% -- 75.0%

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in aprilie 2017
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Modalitati de promovare a produselor si/sau serviciilor agentilor economici

In  conditile actuale ale  dinamismului
economico- social, prezenta cu succes a unei firme
pe piatd este din ce in ce mai dificild. Concurenta
este foarte puternicd in marea majoritate a
domeniilor de activitate, astfel incat pentru a
supravietui si a se dezvolta, firma trebuie sd-Si

cunoasca bine piata pe care actioneaza.

Pentru a realiza acest lucru, firma trebuie sa

comunice cu piata, trebuie sa-si informeze
potentialii clienti despre existenta ei, despre
modalitdtile in care produsele si/sau serviciile pe

care le ofera pot intra in posesia acestora.

Promovarea reprezintd acea parte a procesului de
comunicare a firmei prin care aceasta, folosind un
de specifice
(concretizate in activitati promotionale) incearca sd

ansamblu metode si  tehnici
influenteze comportamentul clientilor sdi actuali si
potentiali in vederea obtinerii unor rezultate cat mai

bune pe o perioadd mai lunga de timp.

Principala modalitate de promovare a produselor
si/sau serviciilor agentilor economici de pe raza
Comunei Sieu este realizatd prin intermediul
clientilor, persoanelor din zona (71.4%). O altd
metodd de promovare folositd de antreprenori este
cea prin intermediul website-urilor (14.3%).

Potrivit studiului realizat asupra mediului de afaceri
din Comuna Sieu agentii economici din teritoriu nu
isi promoveazd produsele si/sau serviciile prin
intermediul publicitatii exterioare - afise, fluturasi,
bannere.

Nici presa audio si video nu este folositd de cdtre
oamenii de afaceri prezenti la studiu in vederea
promovdrii produselor si/sau serviciilor pe care le
ofera.

Toti antreprenorii au declarat ca nu utilizeaza
publicitatea in presa scrisa pentru promovarea
produselor si/sau serviciilor pe care le ofera.

Modalitdti de promovare a produselor si/sau serviciilor agentilor economici din Comuna Sieu

DA NU
Prin publicitate exterioard - afise, fluturasi, bannere -- 100.0%
Prin intermediul clientilor, persoanelor din zond 71.4% 28.6%
Prin publicitate fn presa scrisd - 100.0%
Prin publicitatea audio si video - 100.0%
Website-uri 14.3% 85.7%
Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in aprilie 2017
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Principalele surse de finantare ale agentilor economici

Succesul activitatii investitionale, in mare parte,
este determinat de asigurarea financiara a acesteia.
Finantarea investitiilor are un continut unitar, dar
complex, care reflecta utilizarea resurselor fin
corelatie cu tehnica de constituire si de mobilizare a
lor.

Fondurile proprii reprezinta cel mai frecvent punct
de plecare in cazul afacerilor mici si noi. Acestea
oferd avantajul unei sigurante mai mari (nu vor fi
retrase in cazul deteriordrii situatiei financiare ca in
cazul unui credit bancar). Aceastd sursd de finantare
asigurd, flexibilitate, sigurantd si independenta.

Potrivit rezultatelor obtinute in urma studiului
realizat asupra mediului de afaceri din Comuna Sieu,
din teritoriu folosesc

toti agentii  economici

fondurile proprii ca principala sursd de finantare.

Antreprenorii care au folosit fondurile proprii au ca
domeniu de activitate comertul (57.1%),agricultura
(28.6%), respectiv industria prelucrdtoare (14.3%).

O pondere de 14.3% dintre intreprinzatorii care fsi
desfdsoara activitatea pe teritoriul comunei, sustin
ca au apelat la fondurile europene in vederea
finantdrii.

Agentii economici care au apelat la fondurile
europene au ca domeniu de activitate industria
prelucratoare.
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Oamenii de afaceri din Comuna Sieu au declarat ca
nu folosesc creditele bancare in vederea dezvoltdrii
afacerii.
Potrivit ~ studiului realizat, nici unul dintre
antreprenorii de pe raza Comunei Sieu nu a utilizat
fondurile publice ca principald sursa de finantare in

vederea dezvoltarii afacerii.

Principalele surse de finantare ale
agentilor economici

DA
100.0%

—

Fonduri proprii

DA
14.3%

Fonduri europene |—>
NU
85.7%

NU
100.0%

—

Credite bancare

NU

Fonduri publice
100.0%




Accesul agentilor economici la serviciile de
consultanta in vederea obtinerii surselor de
finantare si suma alocata din fonduri proprii
pentru dezvoltarea afacerii

Potrivit rezultatelor obtinute in urma studiului
asupra mediului de afaceri din Comuna Sieu, 42.8%
dintre agentii economici locali sustin ca au apelat la
serviciile de consultanta in vederea obtinerii
surselor de finantare. Ponderea intreprinzdtorilor
locali care au declarat ca nu au apelat la servicii de
consultantd pentru c¢d nu au avut nevoie este de
28.6%.

O pondere de 14.3% este inregistrata fn randul
oamenilor de afaceri care inca nu au apelat, da se
gandesc sa apeleze. De asemenea 14.3% dintre
antreprenori au declarat cd nu au apelat si nu vor
apela niciodata.

In ceea ce priveste suma alocatd din fonduri proprii
pentru dezvoltarea afacerii, rezultatele aratd faptul
cd, COSTINIA EMIL PFA ar fi dispus sd aloce suma de
20.000 Euro .

Agentul economic BOR GABRIEL PFA a declarat ca
intentioneaza sd cheltuiasca 10.000 Euro pentru
dezvoltarea afacerii.

Potrivit rezultatelor in urma studiului realizat pe
mediul de afaceri in Comuna Sieu, societatea METAL
FORTEX SRL ar fi dispusd sa aloce suma de 10.000
Euro din fondurile proprii pentru dezvoltarea
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afacerii. De asemenea, societatea comerciald SC EV
FLROY intentioneazd sa aloce suma de 10.000 Euro
din fondurile proprii pentru dezvoltarea afacerii.

Gradul de cunoastere al agentilor economici
privind fondurile externe nerambursabile
accesate prin intermediul GAL

Grupurile de Actiune Locala reprezinta un
parteneriat public-privat in care partea publica are
un prag de 49.0% la nivel decizional si la nivel de
alcdtuire, iar 51.0% este pragul detinut de partea

privata.

Functionarea Grupurilor de Actiune Locala se
bazeazd pe implicarea activd a actorilor locali care
au rolul de a identifica directia majord de dezvoltare
a ariei teritoriale pe raza careia se afla GAL-ul
respectiv, implicand totodatd, toti locuitorii acelei
zone.

Potrivit studiului realizat in aprilie 2017, majoritatea
agentilor economici (57.1%) care isi desfdsoard
activitatea pe teritoriul Comunei Sieu stiu de
existenta fondurilor externe nerambursabile care
se pot accesa prin intermediul Grupului de Actiune
Locald din care face parte comuna.

La pol opus se situeazd 42.9% dintre intreprinzatorii
care sustin ca nu au auzit de posibilitatea accesdrii
unor astfel de fonduri.
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Stadiul de pregatire, accesare si implementare al proiectelor de finantare

Una dintre cele mai invocate probleme in randul
celor care vor sd fsi lanseze o afacere este lipsa
banilor. Existd, totusi, cateva modalitati prin care
poti sa obtii finantare pentru business-ul tau, la care
ai acces in functie de dimensiunea startup-ului, de
cati bani ai nevoie, dar si de cat de fezabil si de
convingator este proiectul afacerii.

Accesarea fondurilor europene este fnca un lucru
dificil pentru Romania. De cele mai multe ori,
procesul greoi primeaza in raportul cu tentatia
castigarii ,banilor gratuiti”. Desi dificild, accesarea
banilor europeni nu este imposibild. Mai mult decat
atat, exista beneficiari care au reusit si fdrd ajutorul
firmelor de consultantda in managementul de
proiecte.

Conform rezultatelor obtinute fn urma studiului
realizat asupra mediului de afaceri din Comuna Sieu,
50.0% dintre agentii economici din teritoriu au in
vedere pregatirea unui proiect si se informeaza cu
privire la conditiile de eligibilitate.

Cei mai multi dintre acestia au varsta cuprinsa intre
45 - 54 ani si au firma inregistratd ca Societate cu
Rdspundere Limitatd.

Un procent de 50.0% dintre oamenii de afaceri care
isi desfasoard activitatea fn Comuna Sieu sustin ca
nu sunt interesati cu privire la proiectele de
finantare. Acestia au varsta cuprinsd intre 35 - 44
ani, intre 45 - 54 ani, respectiv 55 - 64 ani.

O pondere de 16.7% dintre respondenti au

mentionat si faptul ca, au un proiect de finantare
implementat. Acestia au ca forma de organizare
juridica Societate cu Raspundere Limitata si au
varsta cuprinsa intre 55 - 64 ani.

Stadiul de pregatire, accesare si implementare al proiectelor de finantare

DA NU
Are fn vedere pregdtirea unui proiect si se informeaza cu privire la conditiile de eligibilitate ~ 50.0% 50.0%
Are un proiect de finantare implementat 16.7% 83.3%
Nu este interesatd 50.0% 50.0%

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in aprilie 2017
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CAPITOLUL]. 3

SANATATE Sl
ASISTENTA SOCIALA

Conform raportului EHCI 2013, Romania se plaseaza pe ultimul loc din
Europa din perspectiva consumatorului de servicii de sdndtate, corelat cu
nivelul alocarii financiare pentru sandtate pe cap de locuitor. Cheltuiala cu
sdndtatea plaseaza Romania pe antepenultimul loc in Europa, ultimele 2
clasate fiind Albania si Republica Macedonia, iar in ceea ce priveste eficienta
cheltuielilor pentru sandtate, in sistemul national exista o slabd eficientd
alocativa, deoarece se alocd un procent considerabil spitalelor si nu
asistentei extraspitalicesti.

Sectorul sanitar se bazeaza pe o infrastructurd conceputa acum 50 - 60 ani,
cand nevoia de servicii de sdndtate era diferitd fata de realitatile de astdzi.
Actualmente in Romania, mare parte din serviciile de sdndtate se acorda
direct in spital, acest segment fiind mult hipertrofiat, pe cand serviciile
furnizate in comunitate sunt oferite intr-un volum mult sub necesar (ex:
servicii de asigurare a sdndtdtii mamei si copilului, servicii de ingrijiri la
domiciliu pentru pacientii dependenti, servicii de monitorizare a pacientilor
cu diabet etc.).



Un sistem de sdndtate ,sdndtos” trebuie sd aiba
capacitatea de a raspunde nevoilor beneficiarului,
sa fie echitabil, eficient, sustenabil si sa protejeze
financiar populatia. Politica de sdndtate din
Romania bazatd pe subventionarea serviciilor de
sdndtate si pe compensare partiald a unei mari
varietati de medicamente are ca scop protectia
grupurilor vulnerabile. Tn fapt, protectia financiara
nu produce efecte dacd in acelasi timp au loc
urmatoarele: 3 din 4 pacienti sdraci pldtesc din
buzunar pentru asistenta medicala de care au
nevoie, 62.0% dintre saracii care au nevoie de
medicamente pldtesc pentru acestea din buzunar,
iar ratele medii de compensare sunt aceleasi
pentru bogati si sdraci, in conditiile in care
serviciile subventionate sunt sub-utlizate de
sdraci.

Pand in 2020 se doreste ca in Romania sd se
asigure gradual o acoperire mai mare a nevoilor
de sdndtate ale populatiei prin servicii de
asistentd de
acordate de catre medicul de familie si de

comunitard, servicii asistentad

ambulatoriul de specialitate, practic se doreste sa
se inverseze piramida serviciilor sanitare.

de
performante din punct de vedere al eficientei, dar

Asemenea tdrilor cu sisteme sdndtate
si al eficacitdtii tipurile de servicii de la baza
piramidei trebuie sa devind capabile sd rezolve
principalele nevoi legate de episoadele acute de
imbolndvire si de monitorizare a pacientilor cu

principalele boli cronice.
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Servicii spitalicesti

Servicii in ambulatoriu de
specialitate

Servicii de
medicina de
familie

4
y
/ Servicii de asistentd

Anul 2014 /
comunitard
Senvicii  /
spitalicesti
/ ——— Anul 2020
Serviciifn
ambulatoriu de

specialitate

Servicii de medicina de
familie

Servicii de asistentd comunitard

Este necesara crearea la nivel local, judetean si
regional de retele de furnizori de ingrijiri
medicale, diferentierea si integrarea serviciilor

furnizate in centrele comunitare, centrele
multifunctionale, asistenta primard Si
ambulatoriile de specialitate, spitalele pe

categorii de servicii. O astfel de abordare va

produce un mai bun control al costurilor,

transparentd si predictibilitate.



Dezvoltarea serviciilor de sdndtate la nivel
comunitar constituie alternativa cost-eficace de
asigurare a accesului populatiei, in special in
mediul rural si a populatiilor vulnerabile, inclusiv
populatiei de etnie romd, la servicii de asistenta
medicald de baza. Totusi, continua sa existe
inechitati in mediile rural-urban in accesul la
servicii de sanatate si in randul unor grupuri
de

comunitatilor nefiind dezvoltate.

vulnerabile, serviciile bazd la nivelul

In ceea ce priveste acoperirea cu furnizori de
servicii medicale, diferenta urban-rural este net in
favoarea urbanului pentru toate categoriile de
furnizori. La nivel national densitatea medicilor
de familie este de 0.5/1.000 locuitori in mediul
rural fata de 0.73/1.000 locuitori fn mediul urban,
iar restul furnizorilor lipsesc practic din rural.
Gradientul urban-rural si inegalitdtile teritoriale
se reflectd in indicatorii stdrii de sdnatate.

Infrastructura  sanitara si  personalul

medico-sanitar din Comuna Sieu

Calitatea serviciilor de sandtate publica care sunt
accesibile pentru locuitorii unei localitati sau
regiuni are o influenta desavarsitd asupra calitdtii
vietii locale si asupra bundstarii locuitorilor.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statisticd, Comuna Sieu dispune de un cabinet
medical de familie, un cabinet stomatologic si o
farmacie. Aceste unitdti sanitare apartin mediului
privat.
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Personalul medico-sanitar reprezinta totalitatea
de
activeazd in unitdti de ocrotire a sandtatii, de

personalului  medical specialitate  care
fnvdtdmant medico-farmaceutic si in unitati de
cercetare stiintifica in domeniul medical atat in

sectorul public, cat si in cel privat.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de
Statisticd, in anul 2015, la nivelul Comunei Sieu,
existau 2 medici de familie in domeniul privat. De
asemenea, existd 3 persoane in domeniul sanitar
mediu care apartin sistemului privat.

Personal medico-sanitar din comund - 2015

Personal medico-sanitar Numar (%)

Medici 2 28.6%
Personal sanitar mediu 3 42.8%
Farmacisti 1 14.3%
Stomatologi 1 14.3%
Total 7 100.0%

Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group

In judetul Bistrita-Nasdud, la nivelul anului 2015,
numarul medicilor de familie prezintd valoarea de
145 medici, dintre care 97.2% au forma de
proprietate privatd si 4 medici de familie lucreazd
in domeniul public. Numarul medicilor de familie
din judet a inregistrat o scddere in anul 2015 cu
2.0% fatd de anul 2009.

In anul 2015, la nivelul Comunei Sieu, din

personalul medico-sanitar face parte si un
farmacist, respectiv un stomatolog, ambii activand

in domeniul privat.



Importanta sectorului medical in Comuna Sieu

Rezultatele obtinute in urma studiului realizat
asupra opiniei populatiei din Comuna Sieu
evidentiazad faptul cd, sdndtatea este considerata un
sector prioritar de cdtre 54.2% dintre localnici. Cea
mai mare parte dintre acestia locuiesc in satul Sieu

(23.7%), respectiv in satul Ardan (15.3%).

Ponderea localnicilor care acordd sectorului medical
o prioritate medie in vederea dezvoltarii nivelului de
trai din Comuna Sieu reprezintd 41.2% din totalul
localnicilor comunei. Cei mai multi dintre acestia
sunt din satul Sieu (15.3%), respectiv in satul
Posmus (12.2%).

Cu toate acestea, existd si localnici care sunt de
pdrere cd dezvoltarea sectorului medical are o
prioritate micd in vederea imbundtdtirii conditiilor
de trai din Comuna Sieu, ponderea acestora fiind de
4.6%. Cei mai multi dintre acestia au varsta intre
55 - 64 ani.

Rezultatele obtinute in urma studiului realizat in
luna aprilie 2017 evidentiazd faptul ca, opinia
agentilor economici participanti sustine faptul cd,
sectorul medical are o prioritate mare in ceea ce
priveste dezvoltarea nivelului de trai din Comuna
Sieu.
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Gradul de multumire al populatiei Comunei
Sieu privind sectorul medical

Rezultatele obtinute in urma studiului asupra opiniei
populatiei, realizat in mai 2014 evidentiaza faptul cd,
62.6% din totalul localnicilor chestionati considera
sectorul medical o problema cu gravitate redusd,
respectiv foarte redusd la nivel local, acestia fiind
multumiti de numarul unitatilor sanitare din
comund.

Ponderea localnicilor care sunt de parere ca sectorul
medical din Comuna Sieu reprezintd o problemad cu
gravitate medie este de 22.1%.

Sectorul medical din Comuna Sieu

gl
.‘ 62.6% dintre “

localnici sunt multumiti

de numarul unitatilor .

sanitare din

% N
"lll”

M Gravitate redusa M Gravitate ridicata

B Gravitate medie
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Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

de
medicale din Comuna Sieu considerd sectorul

Localnicii  nemultumiti numdrul  unitatilor

medical o problema cu gravitate ridicatd (4.6%),
respectiv foarte ridicatd (10.7%) la nivel local.
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Numarul pensionarilor si tipurile de pensie din Comuna Sieu

In anul 2014, Romania a inregistrat cel mai mic
numdr de pensionari din ultimii 10 ani (5.36
milioane), insd reducerea acestei categorii de
populatie nu reuseste sa amelioreze distorsiunile de
ansamblu ale sistemului, pentru c¢d numarul
pensionarilor este mai mare decat cel al salariatilor.
Astfel, in anul 2014 efectivul total al salariatilor era
de 4.51 milioane de persoane, ceea ce fnseamnd ca
un salariat sustinea, din contributiile sociale,

pensiile a 1.2 pensionari.

In perioada 2009 - 2015 numarul pensiilor la stat
din Comuna Sieu a prezentat oscilatii. La nivelul
anului 2015 numdrul pensiilor la stat a scazut cu
12.6% fata de anul 2009.

Potrivit datelor furnizate de (JP Bistrita-Ndsaud, in
anul 2015, la nivelul Comunei Sieu au fost
inregistrati 442 pensionari la stat. Cei mai multe
persoane (72.6%) beneficiaza de pensie pentru
limita de varstd, iar 14.7% beneficiaza de pensie de
urmas.

Dintre beneficiarii de pensie la stat, in anul 2015 s-
au finregistrat 10.2% persoane care beneficiaza de
pensie de invaliditate si 2.5% care beneficiaza de
pensie anticipata partial.

In anul 2015, numirul beneficiarilor de pensie
pentru limita de varsta din Comuna Sieu a fost de
321 pensionari. La nivelul anului 2015, numdrul
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beneficiarilor de pensie pentru limita de varsta din
comund a scdzut cu 7.5% fatd de anul 2009.

Dintre persoanele care beneficiazd de pensie pentru
limita de varstd, 80.4% au pensie cu vechime
completd, iar 19.6% beneficiazd de pensie cu
vechime incompletd.

Numadrul pensionarilor care beneficiaza de pensie de
anticipata partiala a crescut cu 57.1% in anul 2015
comparativ cu anul 2009. Cei mai multi astfel de
pensionari s-au inregistrat [a nivelul anului 2013
(15 pensionari).

Numadrul persoanelor care beneficiazd de pensie de
invaliditate a fost de 45 in anul 2015, valoare cu
42.3% mai scazuta fata de anul 2009 cand s-au
fnregistrat cei mai multi beneficiari de astfel de
pensie. Dintre persoanele care beneficiaza de pensie
de invaliditate, cei mai multi (60.0%) au pensie pentru
invaliditate de gradul Ill. O pondere de 35.5% au
pensie pentru invaliditatea de gradul Il si 4.5%
beneficiazd de pensie pentru invaliditatea de gradul I.

In Comuna Sieu numdrul beneficiarilor de pensie de
urmasi a fost de 65 persoane in anul 2015, valoare
cu 12.2% mai scizutd fatd de anul 2009. In anul
2013 au fost inregistrati cei mai multi beneficiari de
acest tip de pensie (77 pensionari).



Numdrul pensionarilor la stat din Comuna Sieu
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Anul 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
PENSIE PENTRU LIMITA DE VARSTA 347 345 332 336 342 325 321
Cu vechime completd 241 248 241 153 265 257 258
Cu vechime incompleta 106 97 91 83 77 68 63
PENSIE ANTICIPATA PARTIALA 7 8 6 2 15 11 11
PENSIE DE INVALIDITATE 78 76 73 67 64 59 45
Invaliditate de gradul | 3 3 3 3 3 3 2
Invaliditate de gradul Il 36 37 33 29 27 24 16
Invaliditate de gradul Il 39 36 37 35 34 32 27
PENSIE DE URMAS 74 72 71 76 77 75 65
Total pensionari la stat 506 501 482 481 498 470 44)
Sursa datelor: P Bistrita-Ndsdud, prelucrdri Anderssen Consulting Group
Sistemul public de pensii are ca principii  pensii pentru limita de varsta. La nivelul acestui an,

fundamentale principiul contributivitatii, conform
cdruia fondurile de asigurdri sociale se constituie pe
baza contributiilor datorate de persoanele fizice si
juridice participante la sistemul public de pensii,
drepturile de asigurdri sociale cuvenindu-se fin
temeiul contributiilor de asigurdri sociale pldtite,
precum si principiul solidaritatii sociale, conform
cdruia participantii la sistemul public de pensii fsi
asuma reciproc obligatii si beneficiaza de drepturi
pentru limitarea fnldturarea

prevenirea, sau

riscurilor asigurate.

Conform datelor furnizate de (P Bistrita-Ndsdud,
numdrul pensiilor CAP din Comuna Sieu a urmat un
trend descendent in perioada anilor 2009 - 2015. La
nivelul anului 2015, numdrul pensiilor CAP a scdzut
cu 48.4% fatd de anul 2009 cand s-a inregistrat cel
mai mare numar de astfel de pensii.

La nivelul anului 2015 au fost inregistrate 81 de
pensii CAP, dintre care cele mai multe (56.8%) erau
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s-au acordat 46 de pensii pentru limitda de varstd,
dintre care 17 pensii pentru vechime completd, iar
29 de pensii pentru vechime incompleta.

In ceea ce priveste pensiile de urmas CAP, la nivelul
anului 2015 s-au fnregistrat 6 beneficiari de astfel
de pensii. Acest tip de pensie reprezinta 7.4% din
totalul pensiilor CAP de la nivelul anului 2015.
Numarul pensiilor de urmas a scazut in 2015 cu
50.0% fatd de anul 2009.

In Comuna Sieu, conform datelor furnizate de CJP
Bistrita-Nasdud, in anul 2015 exista un singur
beneficiar de pensie IOVR.

In ceea ce priveste numdrul pensiilor previzute de
Decretul - lege 118 din 1990, in Comuna Sieu in
anul 2015 existau 2 beneficiari de pensie oferitd
persoanelor persecutate din motive politice de
dictaturd instauratd din 06.03.1945, inclusiv pentru
persoanelor deportate in strdindtate sau prizonieri.



Numarul pensiilor de acest fel a scdzut cu 71.4%
fatd de anul 2009 cand au fost inregistrati 7
beneficiari de astfel de pensie.

Legea 189 din 2000 reprezinta modificarea si
completarea Decretului - lege privind acordarea
unor drepturi persoanelor persecutate de cdtre
regimurile instaurate in Romania cu incepere de la 6
septembrie 1940 pana la 6 martie 1945 din motive
etnice.

Beneficiaza de prevederile prezentei ordonante
roman, care in perioada
la 6

septembrie 1940 pana la 6 martie 1945 a avut de

persodna, ceté’;ean

regimurilor instaurate cu fncepere de

suferit persecutii din motive etnice, dupa cum
urmeaza:

a) a fost deportata in ghetouri si lagdre de
concentrare din strainatate;

b) a fost privatd de libertate in locuri de detentie sau
in lagare de concentrare;

¢) a fost stramutata in alta localitate decat cea de
domiciliu;

Numdrul pensionarilor CAP din Comuna Sieu
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d) a facut parte din detasamentele de munca fortata;
e) a fost supravietuitoare a trenului mortii;

f) este sotul sau sotia persoanei asasinate sau
executate din motive etnice, daca ulterior nu s-a
recasatorit.

Conform (P Bistrita-Ndsdud la nivelul Comunei
Sieu au existat in anul 2015 3 persoane care
beneficiau de pensie prevazutd prin aceastd lege.
Numarul acestora a scazut cu 57.1% fata de anul
2009.

Legea 309 din 2000 face referire la persoana,
Cetdtean roman, care a efectuat stagiul militar in
detasamentele de muncd din cadrul Directiei
Muncii  in

Generale a Serviciului

1950 - 1961.

perioada

In Comuna Sieu in anul 2015 existau 23 de
persoane beneficiare de pensie prin intermediul
Legii 309 din 2000. Acest tip de pensie reprezintd
50.0% din totalul pensiilor CAP oferite fn Comuna
Sieu la nivelul acestui an.

Anul 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
PENSIE PENTRU LIMITA DE VARSTA 96 85 79 67 59 54 46
Cu vechime completa 34 30 30 26 23 20 17
Cu vechime incompleta 62 55 49 41 36 34 29
PENSIE DE URMAS 12 10 9 9 6

PENSIE IOVR 2 2 2 1

DL 118/ 1990

LEGE 189/ 2000 7 6 6 6

LEGE 309/ 2000 33 31 30 27 25 24 23
Total pensionari CAP 157 142 131 115 101 93 81

Sursa datelor: CP Bistrita-Ndsdud, prelucrdri Anderssen Consulting Group
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Sprijinul acordat de Primarie grupurilor
defavorizate prezent vs viitor

Potrivit Legii Asistentei Sociale, grupul vulnerabil
desemneaza persoane sau familii care sunt fn risc de
a-si pierde capacitatea de satisfacere a nevoilor
zilnice de trai din cauza unor situatii de boald,
dizabilitate, sdrdcie, dependentd de droguri sau de
alcool ori conduc la

a altor situatii care

vulnerabilitate economica si sociald.

Potrivit opiniei cetatenilor, Primdria si Autoritdtile
Publice Locale din Comuna Sieu sprijina grupurile
defavorizate, precum persoanele varstnice (71.0%)
si persoanele cu dizabilitati (65.6%).

Conform studiului realizat in luna mai 2014, 64.9%
dintre localnicii comunei sunt de pdrere cad
Publica
institutionalizati.

Administratia Localda sprijina  copiii

De asemenea, persoanele cu venituri reduse
reprezintd un grup defavorizat sustinut de
Autoritdtile Publice Locale din Comuna Sieu, fapt

sustinut de 64.9% dintre localnici.

Somerii inregistrati, respectiv cei neinregistrati
sunt alt grup defavorizat de
Administratia Publicd Locala a Comunei Sieu,

un sprijinit

potrivit opiniei a 59.5% dintre localnicii participanti
la studiu.
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Grupurile defavorizate sunt grupurile lipsite de
suport care se afld adesea in stare de sardcie, fiind
in incapacitate de a profita de oportunitati sau de a
se apdra in fata problemelor care pot sd apard.
Grupurile defavorizate reprezinta o categorie care
cumuleaza riscuri pe toate dimensiunile vietii, fiind
incapabile sd facd fata dificultdtilor.

In ceea ce priveste persoanele care ar trebui
sprijinite mai mult in viitor, populatia Comunei Sieu
considerd cd batranii (62.6%) sunt cei care trebuie
sd fie sustinuti de cdtre Primdrie si de Autoritdtile
Locale. Cei mai multi respondenti care sustin
aceastd categorie de populatie locuiesc in satul Sieu
(27.5%).

0
persoanelor cu dizabilitati. Un procent de 15.3%

atentie deosebitd trebuie acordatd i
din totalul populatiei este de pdrere cd acest grup
defavorizat ar trebui sprijinit mai mult in viitor de
cdtre Administratia Publica Locala a Comunei

Sieu.

Potrivit rezultatelor obtinute in urma studiului
realizat asupra populatiei din comund, copii
alt  grup
defavorizat care ar trebui sprijinit de Autoritatile

institutionalizati  reprezintda  un

Publice Locale in viitor, in opinia a 9.9% din total.

De asemenea, populatia considera ca persoanele
cu venituri reduse (6.9%), respectiv somerii
inregistrati sau neinregistrati (5.3%) ar trebui
sprijiniti mai mult in viitor.



CAPITOLUL 14‘

URBANISM

Romania se situeaza fncd mult sub media Uniunii Europene si are de
recuperat rdmaneri in urma importante la majoritatea indicatorilor
principali, din punctul de vedere al infrastructurii de baza. Serviciile
publice de gospoddrie comunald reprezinta ansamblul activitdtilor si
actiunilor de utilitate si de interes local, desfasurate sub autoritatea
Administratiei Publice Locale, avand drept scop furnizarea de servicii de
utilitate publica, prin care se asigurd: alimentarea cu apad, canalizarea,
salubrizarea localitatilor, alimentarea cu energie termica produsa
centralizat, alimentarea cu gaze naturale si administrarea domeniului
public.

In orizontul 2020, in masura in care se acopera necesarul de finantare pe
domeniul gospodaririi apelor si apelor uzate, conform obiectivelor
asumate prin Tratatul de Aderare la Uniunea Europeana, localitatile cu
peste 2.000 locuitori vor avea asiguratd aprovizionarea cu apa potabild
de calitate si acces la canalizare precum si dotarea cu statii de epurare a
apelor uzate in proportie de 100% fncd din anul 2018. Se va continua
procesul de imbunatadtire a serviciilor de apa, canalizare si tratarea apelor
uzate fn localitatile rurale mai mici.



Starea infrastructurii de utilitati din mediul
rural este precara, existand foarte multe
localitati rurale la care cu greu se poate vorbi
de existenta alimentdrii cu apd, de existenta
canalizarii si a retelei de gaz.

Zonele rurale din Romania prezintd o deosebita
importanta din punct de vedere economic,
social si din punct de vedere al dimensiunii,
diversitdtii, resurselor naturale si umane pe
care le detin. Desi asemdndtoare din punct de
vedere al distributiei in teritoriu, populatia
Romaniei are un nivel de ruralitate mult mai
pronuntat fata de concentrarile urbane.

Multe dintre aceste rurale

contribuie la cresterea economicd, fnsa fsi

comunitdti

pdstreaza structura sociald si modul traditional
de viatd. Totusi, zonele rurale dispun de un
potential de crestere substantial si au un rol
social vital, iar sub impactul urbanizarii, spatiul
rural a cunoscut treptat modificari structurale
evidente, ameliorari

cresterea capacitdtii de productie a pamantului

amenajdri i pentru

si pentru modernizarea habitatului rural.

Dezvoltarea economicd si sociald durabild a
spatiului rural este indispensabil legata de
imbundtdtirea infrastructurii rurale existente si
a serviciilor de baza. Infrastructura si serviciile
de bazd neadecvate constituie principalul
element care mentine decalajul accentuat
dintre zonele rurale si zonele urbane din
Romania si care, cu atat mai mult, reprezintd o
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piedicd in calea egalitatii de sanse si a
dezvoltdrii socio-economice a zonelor rurale.

Pentru diminuarea decalajelor care persista incd
intre mediul rural si cel urban si pentru crearea
unor conditii decente de viata la nivelul
populatiei rurale, sunt necesare realizarea de
investitii ~ in modernizarea

crearea  Si

infrastructurii de baza a spatiului rural.

Crearea si modernizarea infrastructurii rutiere
locale si a sistemelor de alimentare cu apa si
canalizare constituie elemente de baza pentru
comunitatea rurald. Acestea sunt necesare
pentru a asigura conditii de sdndtate, protectia
mediului, accesibilitate si, in general, conditii

optime de trai.

Infrastructura asigurd, de asemenea, premisele

pentru dezvoltarea unei economii rurale

competitive. Situatia actuald a Romaniei indicd
faptul de
infrastructurii de baza si a serviciilor din zonele

cd, este nevoie dezvoltarea

rurale. in perioada urmitoare, cu ajutorul
fondurilor europene, se doreste imbundtatirea
infrastructurii de apd/apa uzata. Astfel, se vor

diminua tendintele de declin social si economic si
se va imbunatadti nivelul de trai in zonele rurale.

Tinand cont de faptul cd infrastructura reprezintd
temelia pe care se cladesc activitatile economice,

se poate concluziona cd investitile in

infrastructurd  sunt  prioritare in  vederea

remedierii dezechilibrelor si pentru a stimula
dezvoltarea durabild a mediului rural.



Infrastructura rutiera

Infrastructura rutiera este elementul central intr-
un sistem de transport rutier. Aceasta poate fi
definitd ca fiind alcdtuitd din facilitatile, serviciile
si instalatiile de baza necesare pentru
functionarea transportului pe autostrdzi, sosele si
strazi. Construirea si intretinerea infrastructurii de
transport sunt activitafi cu un puternic efect
multiplicator, ce creeazd numeroase locuri de muncd

si impulsioneaza dezvoltarea economicd.

Sectorul constructiilor, industria materialelor de
constructii, industria producdtoare de magini i
utilaje pentru constructii, turismul si transportul
auto sunt domeniile economice care au cel mai mult
de castigat in urma investitiilor in infrastructurd.

La nivelul anului 2015, Romania dispune de o retea
de drumuri cu o lungime de 86.080 km, din care
32.641 km sunt drumuri modernizare (din care 747
km sunt autostrazi), 21.136 drumuri km sunt

drumuri cu fmbrdcdminti usoare rutiere, 21.704 sunt

Infrastructura rutierd din Comuna Sieu
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drumuri pietruite si 10.599 drumuri de pdmant,
potrivit datelor furnizate de Institutului National de
Statisticd.

Potrivit Hotararii Guvernamentale 782 din 2014

pentru incadrarea drumurilor in  categorii
functionale in Comuna Sieu, exista doua drumuri
judetene pe teritoriul localitatii. Drumul judetean
DJ 173 care are o lungime de aproximativ 17 km
pe teritoriul comunei Sieu si drumul judetean D)
154 care are o lungime de aproximativ 4 km pe

suprafata localitdtii.

De asemenea, comuna este strabatuta de un drum
comunal DC 11 ce insumeaza o lungime de 4.6
km din satul Sieu pana in satul Ardan.

In ceea ce priveste ulitele si drumurile de camp,
conform datelor furnizate de Primdria Sieu in
Inventarul Domeniului Public al Comunei Sieu, acesta
madsoard o lungime de 817.581 metri pdtrati.

Categorie drum Lungime
Judetene DJ 173 - aproximativ 17 km
udes DJ 154 - aproximativ 4 km
Comunale DC11-4.6 km

Ulite si drumuri de camp

817.581 metri patrati

Sursa datelor: Inventarul Domeniului Public al Comunei Sieu si Hotdrdrea

Guvernamentald 782 din 2014 pentru incadrarea drumurilor in categorii functionale,

prelucrdri Anderssen Consulting Group
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Gospodarirea apelor si canalizarea

Accesul la apa potabild reprezinta o nevoie
elementara a omului, calitatea vietii fiind grav
afectatd de absenta acesteia.

Reteaua publica pentru alimentarea cu apa,
denumita si reteaua de distribuie, reprezinta partea
din sistemul public de alimentare cu apa alcdtuitd
din conducte, armaturi si constructii anexe care
asigurd distributia apei tuturor utilizatorilor. Limita
retelei publice de alimentare cu apa este contorul
de bransament, respectiv aparatul de masurare a
volumului de apd consumat de utilizator, care se
monteaza pe bransament intre doua vane/robinete,
la limita proprietatii utilizatorului, fiind ultima
componenta a retelei publice, fn sensul de curgere a
apei potabile.

Reteaua publicd de alimentare cu apd este
amplasat3 de requld pe domeniul public. in cazul in
care conditiile tehnico-economice sunt avantajoase,
reteaua publica de alimentare cu apa poate fi
amplasatd, cu acordul detinatorilor, pe terenuri
private.
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Potrivit rezultatelor obtinute la Recensamantul
Populatiei din 2011,
Nord-Vest, 73.2% dintre gospoddrii
racordate la reteaua de apd si 71.8% la reteaua
de canalizare. In judetul Bistrita-Nasdud, 68.8%
dintre locuinte sunt alimentate cu apd potabild,

[@a nivelul regiunii

sunt

iar 68.1% sunt racordate la reteaua de canalizare.

Valorile fnregistrate la nivel regional, cat si cele
fnregistrate la nivel judetean sunt peste media
nationald unde ponderea locuintelor alimentate
cu apa este de 66.7%, iar cea a locuintelor
racordate la reteaua de canalizare este de 65.1%.

Conform Recensamantului Populatiei realizat in
anul 2011, in Comuna Sieu erau inregistrate 608
locuinte alimentate cu apa.

In ceea ce priveste sistemul de canalizare,
colectare si tratare a apelor uzate, Comuna Sieu
dispune momentan de o retea centralizata de
canalizare si statie de epurare care va deveni
functionala dupa ce se vor indeplini toate
activitdtile necesare punerii in functiune.

Potrivit Recensamantului Populatiei realizat in
anul 2011, 65.2% din totalul localnicilor din
Comuna Sieu folosesc fosele septice pentru
apelor produse in

colectarea menajere

gospodarii.
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Gradul de multumire al populatiei privind investitiile in infrastructura rutiera si starea

utilitatilor

INVESTITIILE IN

RUTIERA

28.2%
GRAVITATE MEDIE
22.9%
GRAVITATE FOARTE RIDICATA
18.3%

GRAVITATE RIDICATA
17.6%
GRAVITATE REDUSA _d

INFRASTRUCTURA

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in mai 2014

Conform studiului realizat in luna mai 2014 in
Comuna Sieu se evidentiaza faptul ca, cei mai
multi respondenti au declarat cd investitiile in
infrastructura rutiera (drumuri comunale si
judetene) reprezintd o problemd cu gravitate

medie (28.2%).

Ponderea respondentilor care au sustinut cd
investitiile in infrastructura rutiera (drumuri
comunale si judetene) reprezintd o problema cu
gravitate foarte ridicatd, reprezintda 22.9% din
total.

De asemenea, rezultatele studiului evidentiaza
faptul cd, 18.3% dintre localnicii Comunei Sieu
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de in

infrastructura rutiera locala.

sunt  nemultumiti investitiile facute

Dintre respondentii care sunt multumiti, respectiv
foarte multumiti de investitiile in infrastructura
rutierd, 17.6% evalueaza aceastd problema cu
gravitate redusd, iar 13.0% cu gravitate foarte
redusa.

Dotarea unei comune cu utilitatile necesare ofera
localnicilor numeroase oportunitati de dezvoltare
personald si profesionald conform exigentelor unui
om modern, fdra a renunta la specificul rural.



Rezultatele obtinute in urma studiului realizat
asupra opiniei populatiei din Comuna Sieu in luna
mai 2014 scot in evidenta faptul cd, starea
utilitatilor reprezinta o problema cu gravitate
medie (39.7%) pentru cea mai mare parte dintre
locuitori.

in proportie de 20.6%, respondentii mentioneaza
ca starea utilitatilor de la nivel local reprezintd o
problema cu gravitate foarte redusd, iar 19.1%
dintre acestia acordd o gravitate redusa acestui
aspect.

Dintre respondentii care au sustinut cd starea
utilitatilor din comund reprezinta o problemd,
14.5% dintre acestia evalueazd acest aspect cu
gravitate ridicata, iar 6.1% atribuie o gravitate
foarte ridicata.

Starea utilitatilor in Comuna Sieu

) )
39.7% 14.5%
GRAVITATE GRAVITATE
MEDIE RIDICATA
19.1%

GRAVITATE
REDUSA
20.6% 6.1%
GRAVITATE GRAVITATE
FOARTE FOARTE
REDUSA ) RIDICATA

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in
mai 2014
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Autorizatii de construire

Lucrarile de constructii sunt permise numai pe
baza unei autorizatii de construire, dupd cum
reglementeazad Legea nr. 50/1991.

Potrivit acestui act normativ, autorizatia de
construire se emite la solicitarea desindtorului
titlului de proprietate asupra unui imobil (teren
si/sau constructii), cu respectarea prevederilor
documentatiilor de amenajare a teritoriului si
de urbanism.

Autorizatia de construire este actul care
confera cetdtenilor dreptul de a construi,
precum si de a consolida sau repara o
constructie deja existentad.

Autorizatia de construire constituie actul de
autoritate al administratiei locale, judetene,
municipale, ordsenesti sau comunale pe baza
caruia se asigura aplicarea mdsurilor prevdzute
de lege referitoare la amplasarea, proiectarea,
executarea si functionarea constructiilor.



de construire se elibereaza

in  temeiul

Autorizatia

beneficiarului  lucrarii, sicu
respectarea documentatiilor de urbanism si
amenajare a teritoriului, in vederea inceperii

lucrdrilor de constructii.

Conform datelor furnizate de Institutul National de
Statisticd pe  toatd  perioada  analizatd
(2009 - 2015) s-au eliberat 32 de autorizatii de
construire de cdtre Administratia Publicd Locald din
Comuna Sieu.

Situatia autorizatiilor eliberate pentru construirea
cladirilor rezidentiale (exclusiv cele pentru

colectivitati) se prezintd astfel:

O Tn anul 2009 a fost eliberatd o singurd
autorizatie cu o suprafatd utild de 216 metri patrati;

O 1n anul 2010 au fost eliberate 5 autorizatii
cu o suprafatd utild de 777 metri pdtrati;

O 1nanul 2011 au fost eliberate 4 autorizatii
cu o suprafatd utild de 694 metri pdtrati;

O Tn anul 2012 a fost eliberatd o singurd
autorizatie cu o suprafata utild de 122 metri pdtrati;

O Tnanul 2013 au fost eliberate 7 autorizatii
cu o suprafatd utild de 1.350 metri patrati;

O Tnanul 2014 au fost eliberate 9 autorizatii
cu o suprafatd utild de 1.572 metri patrati;
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O inanul 2015 au fost eliberate 3 autorizatii
cu o suprafatd utild de 399 metri patrati.

La nivelul anului 2014 s-a fnregistrat cea mai mare
suprafata utilizata pentru construirea clddirilor
rezidentiale.

In ceea ce priveste construirea cladirilor
administrative, in anul 2011, la nivelul Comunei
Sieu, a fost eliberatd o singurd autorizatie cu o

suprafatd de 150 metri patrati.

AUTORIZATIE DE CONSTRUIR

Urmare cereril adresate do*1) covocoeecenin

Avand in vedere autorizatiile eliberate pentru
construirea altor cladiri, in acest sens, la nivelul
anului 2014 a fost eliberatd doar o singurd
autorizatie cu o suprafatd utild de 94 metri pdtrati.



Suprafata locuibila existenta

Suprafata (aria) locuibila desfdsurata (totald)
reprezintd suma suprafetelor destinate pentru
locuit a tuturor locuintelor sau spatiilor de locuit
din clddiri. Suprafata locuibild a locuintelor
terminate fn cursul anului reprezinta suma
suprafetelor camerelor de locuit mdsuratd dupa

dimensiunile interioare, [a nivelul pardoselii.

in perioada 2009 - 2015, suprafata locuibild
existentd in judetul Bistrita-Ndsdud a urmat un
2009,
suprafata locuibild existenta la nivel judetean era
de 4.892.675 metri patrati, dintre care o pondere

trend ascendent. La sfarsitul anului

de 98.3% este reprezentata de proprietatea
1.7%
proprietatea publicd.

privatd, iar este reprezentata de

La nivelul anului 2015, suprafata locuibild
existentd fn judetul Bistrita-Ndsdud a fost cu

Suprafata locuibild la sfarsitul anului din Comuna Sieu
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23.4% mai mare comparativ cu anul 2009, cand
suprafata locuibila existenta finregistra valoarea
de 4.892.675 metri pdtrati, fiind cea mai scazutd
valoare din ultimii 7 ani.

Potrivit datelor furnizate de INS, se poate observa
cd, in anul 2015, suprafata locuibild existentd din
Comuna Sieu este de 60.977 metri padtrati.
Aproximativ toata suprafata locuibila existenta in
2015 se afla in
proprietate privata (99.6%). Raportand suprafata

comuna la nivelul anului
locuibila existenta in anul 2015 la cea din anul
2009, se poate observa cd aceasta este cu 28.5%
mai mare.

In Comuna Sieu, la nivelul anului 2015, unei
persoane fi revin 20.3 metri patrati de suprafata
locuibila.

65000
60.379 60.977
£0000 59.809
55000
50000
474380 @ 48112
45000

2009 2010 2011

2012 2013 2014 2015
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Locuinte existente la sfarsitul anului in Comuna Sieu
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960 956 locuinte
949 locuinte 959 locuinte
946 locuinte & 952 locuinte
940 ’
920
920 locuinte
914 locuinte
900
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Sursa datelor: INS, prelucrdri Anderssen Consulting Group

Locuinte existente proprietate  privata. Numdrul locuintelor

Locuinta este constructia formatd din una sau
mai multe camere de locuit situate la acelasi
nivel al cladirii sau la niveluri diferite, prevdzuta
in general cu dependinte (bucdtdrie, baie etc.) sau
alte spatii de deservire, independenta din punct
de vedere functional, avand intrare separatd din
casa scdrii, curte sau strada si care a fost
construitd, transformatd sau amenajata in scopul
de a fi folositd, in principiu, de o singurd
gospodarie.

Pentru a putea construi o locuintd, este necesarad
obtinerea unei autorizatii de construire, eliberata
de Primadrie pe baza unui dosar ce cuprinde o
serie de avize si acorduri.

La nivelul judetului Bistrita-Ndsdud, in anul
2015, existau 118.035 locuinte, dintre care
1.562 erau in proprietate publica si 116.473 in
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existente la nivel judetean este cu 6.0% mai
ridicat in anul 2015 fatd de anul 2009.

In perioada 2009 - 2015 numdrul locuintelor
existente la sfarsitul anului in Comuna Sieu a
urmat un trend ascendent. in anul 2015, numarul
locuintelor existente fn Comuna Sieu este de 959,
dintre care 5 erau in proprietate publicd, iar 954 in
proprietate privatd. La nivelul acestui an, numdrul
locuintelor existente in comund a finregistrat o
crestere cu 4.9% fatd de 2009.

Tn anul 2015, numarul locuintelor existente in
Comuna Sieu reprezinta 0.8% din totalul
locuintelor existente in judetul Bistrita-Ndsdud.

Tn anul 2009 s-a inregistrat cea mai scizutd valoare
in ceea ce priveste numadrul locuintelor existente in
Comuna Sieu (914 locuinte) din toata perioada
analizatd (2009 - 2015).



Dotarea locuintelor

In mediul rural din Roménia, accesul la serviciile
infrastructurii de baza sunt inca slab dezvoltate,
astfel se mentine un decalaj accentuat intre zonele
rurale si zonele urbane din tara noastrd. In
Romania, 84.6% (7.146.931) dintre locuintele
conventionale sunt dotate cu bucatdrie in interiorul
locuintei. Dotarea locuintelor cu baie este mai
redusd, numai trei din cinci locuinte au cel putin o
baie 1in interiorul locuintei (61.9%, respectiv
5.230.511 locuinte).

Rezultatele obtinute in urma Recensamantului
Populatiei din 2011 evidentiaza faptul cd, 81.9%
din gospoddriile judetului Bistrita-Nasaud dispun
de bucatdrie in locuinta. Din acest punct de
vedere, judetul se afla pe locul cinci in regiunea
Nord-Vest, dupa judetele Satu Mare, Cluj, Bihor si
Maramures.

DISPUN DE
BUCATARIE IN
LOCUINTA

DISPUN DE
BAIEIN
LOCUINTA

Ponderea locuintelor din Bistrita-Ndsdud care dispun
de baie in locuintd reprezinta 61.8% din total,
pozitionandu-se, de asemenea, pe locul cincii in
cadrul regiunii. La acest capitol, judetul Cluj ocupa
prima pozitie in cadrul regiunii Nord-Vest (77.4%).
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In Comuna Sieu, 80.0% dintre locuintele existente
sunt dotate cu bucatarie. Aceasta valoare este
superioard celei finregistrate la nivel judetean
(81.9%), regional (85.3%) si national (84.6%).

De asemenea, rezultatele obtinute in urma
Recensamantului Populatiei evidentiaza faptul ca,
numdrul locuintelor din Comuna Sieu dotate cu
baie reprezinta 51.4% din total.

Termoficare si echipare energetica

Lipsa conectdrii la reteaua publica de furnizare a
energiei electrice fnca mai reprezinta o problemd a
spatiului rural. Tn vederea dezvoltarii nivelului de
trai este necesar ca populatia din mediul rural sd
de de
Electrificarea totala a regiunilor rurale ar permite
conditii de existentd mai bune, ar dezvolta

beneficieze conditii  decente viata.

activitdtile productive in domeniul agriculturii,
comertului, artizanatului, al micii industrii, al
turismului rural si ar frana exodul cdtre alte tari.

La nivelul judetului Bistrita-Ndsdud, in anul 2011,
exista 109.676 locuinte alimentate cu energie
96.3% din totalul
locuintelor. Judetul Bistrita-Ndsdud ocupa al

electricd, reprezentand
patrulea loc in cadrul regiunii Nord-Vest in ceea ce
priveste numdrul gospoddriilor care dispun de
energie electricd.

Potrivit Recensamantului Populatiei realizat in anul
2011, inca mai exista gospodarii din Comuna Sieu
care nu dispun de instalatie electrica, ponderea



acestora fiind de 2.0% din total. Totusi, la nivelul
judetului  Bistrita-Ndsdud exista comune care
inregistreazd o pondere mai ridicatd in ceea ce
priveste lipsa curentului electric din gospodadrie
cum ar fi Caianu Mic si Lesu. In aceste comune,
11.1% dintre gospoddrii nu dispun de instalatie
electricd.

In ceea ce priveste iluminatul public, acesta ocupd
un loc deosebit in societate datoritd implicatiilor
pe care le are in viata cotidiand si are rolul de a
asigura atat orientarea si circulatia in siguranta pe
timp de noapte a vehiculelor si pietonilor, cat si
asigurarea unui mediu ambiant corespunzdtor in
orele de timp fard lumina naturala.

Locuinte conventionale din Comuna Sieu

Instalatie electrica
in locuinta

Termoficare si centrala
termica proprie

Numar Pondere Numar Pondere
913 98.0% 57 6.1%

Sursa datelor: RPL 2011, prelucrdri Anderssen Consulting Group

Conform Recensamantului Populatiei realizat in
anul 2011, in judetul Bistrita-Ndsdud, 38.869
de
reprezentand 34.1% din totalul locuintelor.

locuinte  beneficiaza incalzire centralg,

La nivel regional, judetului Bistrita-Ndsaud fi
revine cea mai scdzuta pondere in ceea ce
priveste  energia termicd. Media regiunii
Nord-Vest este de 44.0%, judetul Bistrita-Nasdud
inregistrand o pondere sub aceastd medie.
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In anul 2011, in Comuna Sieu existd 57 locuinte
ce beneficiaza de termoficare si centrala termica
proprie. Ponderea acestora reprezinta 6.1% din
totalul locuintelor de pe teritoriul comunei.

Aceasta valoare se pozitioneaza mult sub nivelul
mediului judetean de 34.1%, regional de 44.0%,
respectiv sub nivelul national de 44.4%, potrivit
datelor inregistrate la Recensdmantul Populatiei
realizat in octombrie 2011.

Asigurarea incalzirii locuintei in perioadele
reci

2014
principala sursd de fincdlzire a locuintelor din

Conform studiului realizat in luna mai

Comuna Sieu este soba pe lemne (91.6%).

Populatia din mediul rural utilizeazd cu precddere
soba pe lemne in perioadele reci, deoarece lemnul
resursa cea mai

reprezintd accesibild pentru

populatie.

Urmatorul procent este finregistrat in randul
respondentilor din Comuna Sieu care isi asigurd
fncdlzirea locuintei folosind centrala proprie (7.6%).

Potrivit rezultatelor obtinute, cei care folosesc
calorifere/ alte echipamente electrice, inregistreaza
o pondere de 0.8%.
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Gradul de acces al populatiei la serviciile de telecomunicatii

Serviciile de telecomunicatii sunt servicii ce au ca obiect transmiterea, emiterea sau receptia de

semnale, mesaje scrise, imagini si sunete sau informatii de orice natura prin cablu, unde radio, mijloace
optice sau alte sisteme electromagnetice, inclusiv transferul aferent sau cedarea dreptului de a utiliza

mijloacele de transmisie, emisie sau receptie, ca si asigurarea accesului la retelele de informatii

mondiale. Serviciile de radiodifuziune si televiziune urmeazd aceleasi requli ca si serviciile de

telecomunicatii.

Conform rezultatelor obtinute in urma studiului
asupra opiniei populatiei din Comuna Sieu
2014, 99.2%
respondenti se declard multumiti de accesul la
serviciile de cablu TV.

realizat in luna mai dintre

O pondere de 0.8% revine localnicilor care au
declarat ca sunt nemultumiti de accesul la aceste
servicii.

In urma rezultatelor obtinute in urma studiului
realizat in Comuna Sieu, localnicii se declara

INTERNET

93.9%

Multumiti

SERVICIILE DE

multumiti, in proportie de 93.9%, de accesul la
serviciile de internet din localitate.

Doar o pondere de 6.1% dintre persoanele
chestionate sustin ca sunt nemultumite de
serviciile de internet din Comuna Sieu.

Rezultatele studiului evidentiaza faptul cd, din

punct de vedere al dotdrii cu mijloace
informationale, Comuna Sieu se afla intr-o
situatie favorabild, populatia avand acces la

serviciile de telecomunicatii.

CABLU TV

99.2%

Multumiti

TELECOMUNICATII

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group in mai 2014



CAPITOLUL 1 5

MEDIU

Mediul inconjurator sau ecosistemul este un ansamblu de conditii si
elemente ale Terrei in care putem include: apa, solul si subsolul, toate
straturile atmosferei, toate materiile organice si anorganice, precum Si
fiintele vii, sistemele naturale privite fn interactiunea lor, inclusiv ceea ce
numim valorile materiale si spirituale, mai ales ca din punct de vedere
geografic, mediul include trei seturi de componente de bazd: abiotice
(substrat, aer si apd), biotice (plante si animale) si antropice (tot ceea ce
fnseamna rezultate ale activitatilor umane).

Protectia naturii are ca obiectiv principal pdstrarea nealteratd a
ecosistemelor naturale si a fondului genetic la nivel global si regional in
vederea asigurdrii echilibrului intre componentele naturale ale mediului
pe de o parte si intre acestea si societatea umand, pe de alta parte.

Protectia mediului in Romania constituie o prioritate a dezvoltarii
economico-sociale ce are ca scop obtinerea unui mediu curat si sandtos
care sa nu afecteze posibilitatile de dezvoltare a generatiilor viitoare.



Calitatea apei potabile din Comuna Sieu

Apa este un element esential pentru viata si
pentru procesele naturale. Existenta noastrd si
activitatile noastre economice sunt in totalitate
dependente de aceasta pretioasa resursd. De
asemenea, factorul de mediu important care
sustine dezvoltarea ecosistemelor si componenta
cheie in schimbul de substantd si energie in
ciclurile naturale. Mai mult decdt atat, la nivel
global, apa reprezintd o resursa limitatd, fapt ce
impune abordarea problemelor legate de aceasta,
astfel incat, sa se asigure resursele de apd pentru
generatiile viitoare.

Principalele cauze ale poludrii apei sunt
reprezentate de:

e scurgerile accidentale de reziduuri de la
diverse fabrici, dar si deversdrile deliberate a unor
poluanti;

e scurgerile de la rezervoare de depozitare
si conducte de transport subterane, mai ales
produse petroliere;

e pesticidele si ierbicidele administrate in
lucrarile agricole care se deplaseaza prin sol, fiind
transportate de apa de ploaie sau de la irigatii
pand la panza freatica;

e ingrdsdmintele chimice si scurgerile
provenite de la combinatele zootehnice;

e deseurile si reziduurile menajere;

e sarea presdratd in timpul iernii pe sosele,
care este purtata prin sol de apa de ploaie si

zdpada topita;
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e depunerile de poluanti din atmosfera,
ploile acide;

e apele uzate provenite de la navele
maritime sau fluviale, contin impuritdti deosebit de
nocive cum ar fi: reziduuri lichide si solide, pierderi

de combustibil, lubrifianti etc.

Conform rezultatelor obtinute in urma studiului
realizat asupra populatiei din Comuna Sieu in luna
mai 2014, peste jumadtate din totalul locuitorilor se
declara multumiti, respectiv foarte multumiti de
calitatea apei potabile. Acestia au evaluat calitatea
apei ca fiind bund (53.4%), respectiv foarte bund
(37.4%).

(alitatea apei potabile din Comuna Sieu

57.4%

FOARTE BUNA

4.6%

ASA SI ASA
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Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

O pondere de 4.6% este reprezentatd de localnicii
care sustin cd apa potabild din comund este asa si
asa. De asemenea, 4.6% din populatia comunei se
declard nemultumita de calitatea apei potabile,
considerand cd aceasta este de calitate proastd.



Modul de colectare al deseurilor menajere

Salubrizarea centrelor populate nu are numai
importantad igienicd, ci i economicd, deoarece unele
reziduuri sunt folosite in calitate de fngrdsaminte.
Reziduurile menajere sunt constituite din resturile
care rezulta din activitatea zilnica a oamenilor din
locuintd si locuri publice.

Potrivit studiului realizat asupra opiniei populatiei,
67.9% dintre localnicii Comunei Sieu utilizau in
anul 2014 un sistem de colectare centralizat,
ducand deseurile rezultate in urma activitdtilor
gospoddresti la tomberon.

Urmatoarea pondere se finregistreaza in randul
localnicilor care sustin ca depoziteazd gunoiul
menajer la groapa de gunoi a comunei/satului.
Acestia reprezinta 21.4% din totalul locuitorilor din
Comuna Sieu care au participat la studiul realizat.

O pondere de 7.6% este finregistrata in randul
persoanelor care au declarat ca gunoiul menajer din
gospoddrie este ars. De asemenea, 3.1% dintre
localnici au afirmat faptul ca, gunoiul menajer este
depozitat intr-un loc special din curte.

Depozitarea deseurilor menajere este recunoscutd
ca generatoare de impact si risc pentru mediu si
sdndtatea populatiei. Principalele forme de impact si
risc determinate de depozitele de deseuri provenite
de la populatie si industriale sunt:
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» modificari de peisaj si disconfort vizual;
» poluarea aerului;
> poluarea apelor de suprafatd.

Poluarea aerului cu mirosuri neplacute si cu
suspensii antrenate de vant este deosebit de
evidentd in zona depozitelor orasenesti actuale in
care nu se practicd acoperirea cu materiale inerte.

Colectarea selectiva este una dintre etapele
recicldrii, aldturi de separarea si procesarea unora
dintre  componentele deseurilor in  vederea
transformdrii lor in produse utile. Aproape toate
materialele care intrd in compozitia deseurilor:
hartia, sticla, ambalajele din plastic, cutiile metalice
pot face obiectul unui proces de reciclare. Pentru
aplicarea unitard, la nivel national al colectdrii
selective, containere si recipientele folosite in
publice de

denumirea

cadrul  serviciilor salubritate, se

inscriptioneaza  cu materialului/
materialelor pentru care sunt destinate Si au

urmdtoarele culori pe categorii de materiale:

> deseuri nereciclabile - negru/ gri;

» deseuri compostabile/biodegradabile - maro;
> hartie/carton - albastru;

» sticld albd/coloratd - alb/verde;

> metal si plastic - galben;

» deseuri periculoase - rosu.



ANDERSSEN

Colectarea selectiva a deseurilor si practicarea acestui tip de colectare in gospodarii

Potrivit studiului realizat in luna mai 2014, 77.1%
dintre localnicii Comunei Sieu au afirmat cd au auzit
de colectarea selectivd a deseurilor.

La polul opus se afld respondentii care nu au auzit
de existenta acestui tip de serviciu, procentul
fnregistrat de acestia fiind de 22.9%.

Recicland deseurile menajere se economiseste

energie, se reduce poluarea, se micsoreazd
cantitatea de qunoi Si se conservd resursele

naturale.

Potrivit datelor obtinute fn urma studiului realizat
asupra opiniei populatiei, doar in 23.7% dintre
locuintele Comunei Sieu se practica colectarea
selectivd a deseurilor.

PLASTIC

$I
METAL

STICLA

HARTIE
51
CARTON

&

HARTIE
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CARTON
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Totusi, cea mai ridicatd pondere se inregistreaza in
randul localnicilor care nu practica colectarea
selectiva a deseurilor (76.3%).

Organizarea colectarii selective are ca scop principal
organizarea colectarii pe fluxuri de material.
1121/5.01.2006,
selectiva se face prin containere diferentiate prin

Conform  Ordinului colectarea
culorile care indicd tipul de material al acestor
deseuri. Containerele si recipientele folosite pentru
colectarea selectiva se inscriptioneazd cu denumirea
materialului.

Dupd ce sunt depuse in containerele colorate,
deseurile de ambalaje sunt ridicate de cdtre
operatorul de salubritate desemnat de autoritatea
locald.

DESEURI

BIODEGRADABILE

DESEURI
REZIDUALE

DESEURI
BIODEGRADABILE
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Gradul de multumire al populatiei cu privire la modul de colectare al deseurilor

In ecosistemele urbane si rurale rezultd zilnic
cantitati imense de deseuri care nu pun numai
probleme de spatiu pentru depozitarea esteticd, ci
sunt si o sursd de poluare amenintand sdndtatea
oamenilor. Toate deseurile degradeaza mediul
fnconjurdtor, contamineazd apele subterane (modul
de depozitare face posibild infiltrarea apei de ploaie
care antreneazd substante poluante si germeni
patogeni).

Deseurile menajere sunt reziduurile solide colectate
de la locuintele populatiei, institutii, firme, fabrici,
constituite din resturi alimentare, hartie, plastic,
material textil, sticld, ambalaje, baterii si altele.
Majoritatea acestor deseuri nu sunt biodegradabile,
iar procesul degradarii aerobe si anaerobe de catre
microorganisme este dificil de realizat.

Rezultatele studiului realizat asupra opiniei
populatiei in luna mai 2014 evidentiaza faptul ¢4,
fn Comuna Sieu, modul de colectare al deseurilor
reprezinta o problema cu gravitate redusa,
respectiv foarte redusa pentru cei mai multi

localnici (67.2%).

localnicilor care

considerd cd modul de colectare al deseurilor

Urmdtoarea pondere revine

reprezinta o problema cu gravitate medie
(23.7%).

Respondentii din comund care sunt nemultumiti,
respectiv sunt foarte nemultumiti de modul in

care deseurile sunt colectate reprezintd 9.1% din
totalul localnicilor chestionati.

Gradul de multumire al populatiei privind modul de
colectare al deseurilor

67.2% dintre

localnici considera cd

modul de colectare al
deseurilor nu reprezinta
o problema

M Gravitate redusa

B Gravitate medie
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Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

Intr-un echilibrat,

putrezesc producand materiale noi, utile.

mediu  ecologic deseurile

Reciclarea consta in recuperarea si prelucrarea unor
materiale deja folosite pentru a face posibild
refolosirea lor. Reciclarea deseurilor prezintd
avantaje ecologice (inldturd poluarea mediului) si
economice (economisirea de materii prime i
energie). Colectarea, reciclarea si tratarea deseurilor
reprezintd o prioritate §i  se regdseste fin
angajamentele asumate de Romadnia fatd de

Uniunea Europeanad.
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Gradul de multumire al populatiei Comunei Sieu privind poluarea

Poluarea reprezinta  contaminarea  mediului
fnconjurdtor cu materiale care interfereaza cu
sdndtatea umand, calitatea vietii sau functia
naturald a ecosistemelor. Chiar dacd uneori poluarea
mediului fnconjurdtor este un rezultat al cauzelor
naturale, cea mai mare parte a substantelor

poluante provine din activitatile umane.

Se disting urmatoarele categorii: poluare fizica
(incluzand poluarea fonicd si poluarea radioactivd),
poluarea chimica (produsa de diverse substante
eliberate in mediu sub formd gazoasa, lichida sau de
particule solide), poluare biologica (cu germeni
patogeni, substante organice putrescibile etc ).

Rezultatele studiului realizat asupra opiniei
populatiei in luna mai 2014 evidentiazd faptul cd, in
Comuna Sieu, poluarea nu reprezinta o problema
pentru cea mai mare parte din comunitate. Cei mai
multi localnici considerd cd aceasta reprezinta o
problema cu gravitate redusda, respectiv foarte

redusd (71.0%) la nivel local.

O pondere de 20.6% se inregistreazd in randul
localnicilor Comunei Sieu pentru care poluarea
reprezintd o problema cu gravitate medie.

Potrivit studiului realizat asupra opiniei populatiei,
localnicii care acorda problemei poludrii mediului
din Comuna Sieu o gravitate ridicatd, respectiv
foarte ridicatd reprezintd 8.4% din total.
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Gradul de multumire al populatiei privind poluarea

71.0% dintre

localnici considera ca

poluarea nu reprezinta o
problema pentru
comunitate

M Gravitate redusa

M Gravitate medie

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group

in mai 2014

Energia regenerabila este considerata in practica,

energia care provine din surse care, fie se

regenereaza de la sine in scurt timp, fie sunt surse
practic inepuizabile.

Conform studiului realizat asupra opiniei populatiei,
45.0% dintre localnicii Comunei Sieu au afirmat cd
au cunostinte cu privire la energia regenerabila.

Diferenta pand la 100.0% este reprezentatd de
persoanele care au declarat ca nu au cunostinte cu
privire la acest aspect.

In urmétorii 7 ani, doar 13.0% dintre locuitori ar fi
interesati sa investeasca in acest domeniu dacd se
iveste oportunitatea.



CAPITOLUL 1 6

ADMINISTRATIA PUBLICA

Administratia Publica are ca obiect realizarea valorilor care exprimad
interesele statului sau a unei colectivitati distincte, recunoscutd ca
atare de stat, valori care sunt exprimate in acte elaborate de puterea
legiuitoare.

Administratia Publicd Locald din unitatile administrativ - teritoriale se
intemeiazd pe principiile descentralizdrii si autonomiei locale. Aceasta
este formata din Consiliul Local, ca autoritate deliberativd si Primarul,
ca autoritate executiva.

Primdria reprezintd structura functionald dintr-o comunitate cu
activitate permanentd constituita din primar, viceprimar, secretarul
unitdtii administrativ - teritoriale si aparatul de specialitate al
primarului, avand drept scop solutionarea problemelor curente ale
colectivitatii locale.




Evaluarea capacitatii Institutiei Primarului
de a gestiona dezvoltarea Comunei Sieu si
de a realiza proiecte strategice

Conform studiului realizat in luna mai 2014, 61.1%
dintre localnicii participanti la studiu au incredere
ridicata in capacitatea Institutiei Primarului de a
gestiona dezvoltarea Comunei Sieu.

Urmatoarea pondere (19.1%) se inregistreaza in
randul locuitorilor care au fincredere scdzuta in
capacitatea Institutiei Primarului de a gestiona
dezvoltarea comunei si de a realiza proiecte

strategice.

Un procent de 12.2% dintre respondenti evalueazd
capacitatea Institutiei Primarului de a gestiona
dezvoltarea comunei si de a realiza proiecte
strategice la un nivel foarte ridicat. Doar 7.6% dintre
localnici  considera foarte scdzutd implicarea
Institutiei Primarului in gestionarea dezvoltdrii

comunei.

U
)

m Ridicatd = Scazuta m Foarte ridicata = Foarte scazuta

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014
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Foarte scazuta

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in mai 2014

Evaluarea capacitatii Consiliului Local de a
gestiona dezvoltarea Comunei Sieu si de a
realiza proiecte strategice

Rezultatele obtinute in urma studiului realizat in
mai 2014 ilustreazd faptul cd, cei mai multi
respondenti evalueaza capacitatea Consiliului Local
de a gestiona dezvoltarea comunei si de a realiza
proiecte strategice la un nivel ridicat (58.8%).

Un procent de 20.6% revine localnicilor care au
declarat cd au incredere scazuta in capacitatea
Consiliului Local de a gestiona dezvoltarea comunei
si de a realiza proiecte strategice.

De asemenea, exista locuitori care evalueaza

capacitatea  Consiliului Local 1in gestionarea

dezvoltarii  comunei si realizarea proiectelor
strategice la un nivel foarte ridicat (11.5%). Doar
9.1% dintre localnici considera foarte scdzutd
capacitatea Consiliului Local in ceea ce priveste

gestionarea dezvoltdrii comunei.



Evaluarea capacitatii Institutiei Primarului
de a gestiona dezvoltarea Comunei Sieu in
opinia agentilor economici

Una dintre atributiile Institutiei  Primarului
reprezintd elaborarea directiilor strategice privind
fmbunatatirea stdrii economice, sociale si de mediu

a localitatii.

Conform studiului realizat in luna aprilie 2017,
asupra agentilor economici de pe teritoriul Comunei
Sieu, 57.1% dintre participanti au declarat cd au
ridicata in

incredere capacitatea

Primarului de a gestiona dezvoltarea localitatii.

Institutiei

Urmadtoarea pondere de 42.9% dintre oamenii de
afaceri participanti la studiu au declarat cd au
incredere foarte ridicatd in capacitatea Institutiei
Primarului de a gestiona dezvoltarea Comunei Sieu.

m Foarte ridicatd

m Ridicatd

Sursa datelor: Studiu realizat de Anderssen Consulting Group
in aprilie 2017
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Statul de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Sieu

Potrivit art. Il alin. (2) din 0.U.G. Nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare cu modificarile si
completdrile ulterioare numarul de posturi alocat in
functie de numarul de locuitori din Comuna Sieu
este cuprins intre 22 de posturi (minim) si 30 de
posturi (maxim).

Potrivit informatiilor furnizate de Primdria Comunei
Sieu, numadrul total de posturi pentru aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Sieu, este de 13
posturi, potrivit Anexei nr. 1 [a Hotararea Consiliului
Local nr. 2 a HCL 58 din 28 august 2017.

La nivelul Primdriei Comunei Sieu, conform statului
de functii, exista doud posturi pentru demnitari,
acestea fiind ocupate de functiile de primar si
viceprimar.



In ceea ce priveste posturile pentru functiile publice
de executie, in cadrul Primdriei Comunei Sieu existd
9 posturi de acest fel, dintre care, 4 sunt ocupate, iar
5 posturi sunt vacante.

Numdrul total de functii contractuale de executie
este de 10 posturi, dintre care, in cadrul Primdriei
Sieu 7 posturi sunt ocupate, iar 3 posturi sunt
vacante.

In cadrul U. A. T. Sieu nu existd posturi pentru fnalti

demnitari publici si functii contractuale de

conducere.

In ceea ce priveste functiile publice de conducere, in
cadrul Primariei Sieu exista un post de acest fel care
este vacant, dar exista o persoand care prin
dispozitie are atributii de secretar.

Avand in vedere compartimentul audit, exista un

singur loc vacant pentru auditor,

gradul

profesionalismului fiind unul superior.

ANDERSSEN

In compartimentul financiar contabil, administratie
si resurse umane posturile sunt repartizate astfel:

» un post pentru inspector si un post pentru
referent in cadrul functiei publice de executie;

» 2 posturi vacante, unul pentru referent si unul
pentru inspector in cadrul functiei publice de
executie;

» un post pentru referent IA in cadrul functiei
contractuale de executie.

In cadrul compartimentului de secretariat i
asistentd sociald existd un post ocupat pentru
inspector in cadrul functiei publice de executie.
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In ceea ce priveste compartimentul de evidenta
agricold, cadastru si fond funciar, urbanism,
amenajarea teritoriului si stare civila, posturile sunt
repartizate astfel:

» 3 posturi vacante, dintre care unul este
temporar vacant, unul este pentru inspector in
cadrul functiei publice de executie, iar unul este
pentru inspector de calitate in cadrul functiei
contractuale de executie;

» un post ocupat pentru inspector de specialitate
in cadrul functiei contractuale de executie.
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Functia Ocupate  Vacante Total
Nr. total demnitari 2 0 2
Nr. total de fnalti demnitari publici 0 0 0
Nr. total de functii publice de conducere 0 1 1
Nr. total de functii publice de executie 4 5 9
Nr. total de functii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de functii contractuale de executie 7 3 10
Nr. total de posturi in cadrul U.A.T. Sieu 13 9 22
Nr. Total de posturi potrivit art. Il alin (2) din 0.U.G. Nr. 63/2010 pentru

modificarga Si cgmpletarea Legii qr. .273/2.006 privind .fi.naun.;ele Publice locva.le, 9 1 10
precum si stabilirea unor mdsuri financiare cu modificdrile si completarile

ulterioare

Posturi addugate pentru implementare proiecte 0 5 5
TOTAL 22 15 37

Sursa datelor: Primdria Comunei Sieu, prelucrdri Anderssen Consulting Group

In compartimentul administrativ existd 4 posturi in  un post ocupat pentru inspector de specialitate si un
cadrul functiei contractuale de executie, acestea  post vacant pentru conducdtor auto si servant,
fiind repartizate astfel: ambele posturi facand parte din cadrul functiei

contractuale de executie.
» un post pentru guard; ’

» un post pentru muncitor calificat - sofer;
» un post pentru muncitor necalificat;
» un post vacant pentru muncitor necalificat.

o
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In ceea ce priveste compartimentul pentru asistenti
personali ai persoanelor cu handicap, existd 9
posturi ocupate si unul vacant in cadrul functiei
contractuale de executie.

Avand in vedere compartimentul ce tine de culturd,
exista doar un singur post vacant pentru bibliotecar
care face parte din cadrul functiei contractuale de
executie.

In ceea ce priveste posturile addugate pentru
Ludnd in considerare compartimentul pentru  implementare proiecte, acestea sunt 5 la numar si
serviciul voluntar pentru situatii de urgentd, exista ~ sunt vacante pentru locul de inspector.
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CAPITOLUL 1 7

ANALIZA SWOT

Pentru a putea propune optiuni corecte, Strategia de Dezvoltare Locald
a Comunei Sieu, judetul Bistrita-Nasdud trebuie fundamentatd pe o
analiza relevantad a starii comunitatii, analizd prin care sunt evidentiate
cerintele, constrangerile si optiunile de dezvoltare.

Analiza SWOT nu este o simpla prezentare a factorilor care descriu
situatia economica i sociald curenta si potentialul comunei, ea fiind
un instrument de bazd in procesul de identificare a celor mai
importante directii strategice si prioritdti care sd conducd la
dezvoltarea economicd si coeziunea sociald in perioada urmdtoare.

Aceasta analiza a resurselor de care dispune comunitatea va releva
punctele tari si punctele slabe ale comunitatii si mediului ei,
oportunitdtile de dezvoltare si posibilele riscuri ce trebuie evitate.
Utilitatea analizei SWOT consta in faptul ca procesul decizional bazat
pe aceastd analizd trebuie sd includa urmdtoarele elemente: punctele
tari, punctele slabe, oportunitdtile si amenintdrile.
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LOCALIZARE TERITORIALA

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

4/ Comuna Sieu este situatd la o distantd de 31
km fatd de orasul Bistrita-Nasdud si la o distanta de

28 km fatd de orasul Reghin; K Zon supusi riscurilor naturale: inundatii

X si alunecdri de teren.

4/ In Comuna Sieu existd obiective turistice
precum castelul de la Posmus si complexul CFR
(Lacuri si cabane pentru agrement).

OPORTUNITATI AMENINTARI

«/ Posibilitatea accesarii fondurilor structurale
in vederea valorificarii resurselor zonei;

4/ Existenta programelor autoritatilor judetene

si nationale destinate dezvoltirii zonelor rurale; K Ploile torentiale pe timp de vard care

provoacd inundatii.

4/ Posibilitatea incadrdrii ariilor geografice ale
comunelor in ariile de eligibilitate a programului de
finantare prin fonduri UE.
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AGRICULTURA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

&/ Principala culturd agricold de pe raza
comunei este porumbul, conditiile zonei fiind
favorabile pentru cultivarea acestei categorii de
cereale;

4/ Prezenta fanetelor (37.3%);

4/ (Cea mai mare parte din populatia comunei
considera  sectorul  agricol
dezvoltarea locala (73.3%);

prioritar  pentru

4/ 85.7% dintre agentii economici locali

considera  sectorul  agricol

dezvoltarea nivelului de trai din comuna.

prioritar  pentru

K Doar 28.7% din suprafata agricold a

' Comunei Sieu este reprezentatd de suprafata

arabila;

X Prezenta suprafetelor neagricole ocupate
cu terenuri degradate si neproductive (17.1%);

X Majoritatea dintre localnicii comunei nu
stiu de existenta Asociatiilor Agricole din teritoriu
(62.6%);

K Pondere scizuti a suprafetei agricole
ocupatd de livezi si pepiniere pomicole (6.7%);

K Pondere scizuti a suprafetei agricole
ocupata de vii si pepiniere viticole (0.1%).
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AGRICULTURA

OPORTUNITATI

AMENINTARI

4/ Dezvoltarea mediului non-guvernamental
ce activeaza fn domeniul agriculturii ecologice;

4/ Tendintd de crestere a sectorului de
produse ecologice;

4/ Cresterea  numdrului  de  alimente
traditionale de calitate finregistrate la nivel

national;

</ (resterea anuald cu 10.0% a subventiei de
la Uniunea Europeana pentru domeniul agricol;

«/ Existenta unui cadru legislativ favorabil
pentru finfiintarea si dezvoltarea exploatatiilor
agricole;

«/ Existenta  Fondului

Agricultura si Dezvoltare Rurald;

European  pentru

«/ Facilitdti legislative pentru arendarea
suprafetelor agricole;

«/ Existenta Programului Rabla pentru utilaje
agricole;

&/ Sprijinul  oferit din Oficiului
Judetean pentru Finantarea Investitiilor Rurale

partea

Bistrita-Ndsdud pentru Consultantd Agricold cu
privire la accesarea fondurilor europene;

«/ Existenta Grupurilor de Actiune Locald
care sprijina micii fermieri;

«/ Existenta
Dezvoltare Rurald.

Planului ~ National pentru

X Constructia de noi locuinte ce conduce la
scaderea suprafetei agricole;

X Cunostinte insuficiente de antreprenoriat a
intreprinzdtorilor din domeniul agricol la nivel
national comparativ cu media Uniunii Europene;

K Eroziunea si degradarea calitatii solurilor
ce conduc la scaderea randamentului;

X Concurenta acerba de pe piata produselor
agroalimentare;

K Slaba informare a agricultorilor cu privire
[a normele europene;

X Cunostinte insuficiente a agricultorilor in
ceea ce priveste elaborarea si implementarea
proiectelor finantate din AFIR (Agentia pentru
Finantarea Investitiilor Rurale);

K Cadru legislativ instabil si insuficienta
cunoasterii acestuia in randul populatiei din mediul

rural;

K Reducerea subventiilor pentru agricultura.
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DEMOGRAFIE SI MISCARE NATURALA

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

X Raportat la anul 2009, populatia Comunei

, : . .| Sieua scizut cu 5.8% in anul 2015;
4/ La nivelul anului 2015, in Comuna Sieu L

s-au ndscut 44 persoane si au decedat 43, | R L o
L o K n Comuna Sieu, indicele de imbatranire
inregistrandu-se un spor natural pozitiv; , . . y
t demografica este de 1.1, ceea ce arata faptul cd,

.l .1 populatia este imbdtranitd;
«/ Ponderea  persoanelor  casatorite  din :

latiei K Rata de nuptialitate din Comuna Sieu
opulatiei; e . L
Popeia;  inregistreazd o valoare de 5.0%, fiind inferioard

) ) .t valorilor inregistrate la nivel national, regional si
4/ Rata de natalitate din Comuna Sieu !

. B . ... .. !]judetean;
(14.6%o0) inregistreazd o valoare mai ridicatd |

comparativ cu valorile de la nivel judetean, |

) ) ) K in ceea ce priveste rata de mortalitate,
regional, respectiv national;

Comuna Sieu reprezinta 77.9% din totalulé
EComuna Sieu finregistreazd o valoare ridicatd

.. 5 . . (14.3%0) comparativ cu valorile inregistrate la nivel

</ Comuna Sieu finregistreazd o ratd de | . o
o . . .. | judetean, regional si national;
divortialitate de 0.7%o, fiind mai mica decat !

valorile fnregistrate la nivel regional, judetean si . -
tional ; X Raportul de dependentd demograficd
national. ; o L

’ | (49.7%) prezintd o valoare mai ridicata in Comuna

| Sieu comparativ cu valoarea inregistrata la nivel
: regional, judetean si national.
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DEMOGRAFIE SI MISCARE NATURALA

OPORTUNITATI

AMENINTARI

</ Preocuparea permanentd a Autoritatilor
Publice Locale cu privire la rezolvarea problemelor
cu care se confruntd populatia;

4/ Promovarea de cdtre Administratia Publica
Locald a unui program de informare cu privire la
depopularea satelor componente si luarea de
mdsuri concrete in acest sens (de exemplu,
premierea familiei la nasterea unui copil);

«/ Elaborarea de politici de sdnatate publica
mai eficiente care vizeaza scaderea ratelor de
mortalitate generald si infantila;

de
sperantei de viatd la nastere la nivel national;

4/ Mentinerea  tendintei Crestere  a

4/ Promovarea unor politici pro-nataliste la
nivel national prin implementarea unor programe
sociale tintite catre familie si copil;

4/ Implicarea medicilor si a asistentilor sociali
fin activitati de constientizare cu privire la
necesitatea intineririi populatiei;

«/ Facilitatile oferite de programele nationale
si europene pentru mentinerea tinerilor in mediul
rural.

K Ritmul de scidere al populatiei creste de la
an la an, iar generatiile tinere sunt din ce in ce mai
putin numeroase comparativ cu cele adulte i
varstnice;

K Redresarea nu mai poate
impiedica scdderea si imbdtranirea populatiei active
pand fn anul 2025;

natalitatii

X Mentinerea ratelor actuale de fertilitate
(1.3 copii la o femeie) va conduce la un derapaj
demografic fn anii 2025 - 2030;

K Promovarea agresivd la nivel national a
metodelor contraceptive;

X Tendinta de imbdtranire mai accentuatd a
populatiei din cauza migrarii fortei de munca tinere
in strdindtate;

X Adaptarea mai lentd a populatiei varstnice
la schimbdrile si provocdrile lumii actuale.
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MISCARE MIGRATORIE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

< n ceea ce priveste numarul stabilirilor cu
resedinta, in anul 2015, s-au fnregistrat mai multe
stabiliri cu resedinta fata de anul 2009;

</ Doar 14.6% dintre locuitori sunt plecati la
munca in straindtate.

K La nivelul anului 2015, in comuna,
numdrul plecdrilor cu resedinta a fost 13.8% mai
ridicat fatd de anul 2009;

K In anul 2015, Comuna Sieu a fost o
comund sursd si nu 0 comuna destinatie, deoarece
numarul stabilirilor cu resedinta a fost inferior
numdrului plecdrilor cu resedinta.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

</ Promovarea zonei de cdtre populatia
plecata in afara ei;

+/ Incurajarea tinerilor si rimana in mediul

rural prin  posibilitatea accesarii  fondurilor

europene in vederea dezvoltdrii unei afaceri;

</ Majoritatea  mdsurilor  din ~ PNDR
favorizeazd investitiile realizate de catre tinerii din
rural, reducerii

mediul oferind posibilitatea

migratiei fortei de muncd;

«/ Mobilitatea populatiei este generatoare de
aport de capital in zond, de idei noi, tehnologii noi,
respectiv initiative de afaceri noi;

«/ Potentiale noi influente pozitive in zond
legate de culturd, civilizatie, obiceiuri etc.

X Depopularea zonei;

X Disparitia fortei de muncd din mediul rural
cu consecinte majore asupra economiei locale,
dezvoltdrii sociale si a viitorului noilor generatii;

X Discrepantele dintre mediul urban si cel
rural determind migrarea in afara teritoriului a
populatiei tinere;

K Posibilitatea cresterii ratei de migrare a
populatiei datorata absolvirii cursurilor de formare
profesionala necorelate cu domeniile de interes de
pe plan local.
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FORTA DE MUNCA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

4/ Populatia este dispusa sd facd naveta
pentru asigurarea nevoilor zilnice chiar si pe
distante intre 11 - 30 km sau peste 30 km.

4/ Numarul somerilor din comund a fost mai
mic in luna decembrie 2015 cu 29.6% comparativ
cu luna decembrie 2011.

K Tn Comuna Sieu, numdrul mediu al
salariatilor a scazut in anul 2015 cu 29.2% fata de
anul 2009;

K Aproximativ toti localnicii considerd cd
oferta locurilor de munca din comuna este foarte
redusad (93.9%);

K Cei mai multi agenti economici considerd
cd forta de muncd din Comuna Sieu este
insuficientd (66.7%);

K Localnicii au afirmat faptul ca, numarul
locurilor de muncd este insuficient, fiind
nemultumiti si de nivelul salariilor;

OPORTUNITATI

AMENINTARI

«/ Posibilitatea de creare de noi locuri de
munca prin facilitarea accesului la finantare a
microintreprinderilor;

«/ Stimularea revenirii in tara a persoanelor
plecate sa munceasca in strdinatate;

«/ Cresterea varstelor active de muncd atat
pentru barbati, cat si pentru femei;

4/ Descurajarea pensiondrii  anticipate i
fncurajarea muncii fn regim de lucru partial.

K Sciderea capacitdtii economiei si societatii
de a genera oportunitati de munca;

K Reducerea drastici a populatiei scolare,
care pe termen lung are ca efect forta de muncd
necalificatd;

K Lipsa de structurare a invdtamantului
secundar si universitar fata de cerintele pietei
muncii determind cresterea numdrului de someri in
randul populatiei calificate;

K Criza economicd actuald  determind
restrangerea activitdtii sectoarelor economice i
implicit cresterea ratei somajului.
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NIVEL DE TRAI

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

4/ Comuna Sieu este evaluatd de 84.7%
dintre localnici ca fiind un loc bun in care sd
trdiesti;

4/ 55.7% dintre persoanele care locuiesc in
Comuna Sieu sustin ca sunt multumite, respectiv
foarte multumite de activitatile sportive si de
recreere care se realizeaza la nivel local;

4/ Localnicii sunt multumiti, respectiv foarte
multumiti de modalitatile de petrecere a timpului
liber (53.4%);

" 42.7% dintre localnicii Comunei Sieu
considera ca peste un an vor trai mai bine decat in

K Un procent de 58.0% dintre localnicii din
Comuna Sieu au declarat cda veniturile din
gospoddrie nu ajung nici pentru strictul necesar.

AMENINTARI

prezent.
OPORTUNITATI
4/ Mentinerea tendintei de crestere a duratei
medii de viatd;
</ Existenta programelor comunitare i

nationale pentru asigurarea accesului la educatie a
populatiei;

4/ Multiple programe de finantare pentru
dezvoltarea rurald;

«/ Existenta unor programe de formare
profesionala cu implicatii in cresterea gradului de
calificare al populatiei.

A Criza economici care afecteaza nivelul de
trai, veniturile populatiei si rata somajului;

X Migrarea populatiei calificate;

X Lipsa unor mdsuri si programe adecvate
care sd conducd la cresterea numarului de locuri de
munca;

X Depopularea zonei, risc datorat conditiilor
de trai, economiei slab dezvoltate, locurilor de
munca insuficiente, veniturilor mici.
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SIGURANTA POPULATIEI

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

4/ 0 pondere de 81.7% dintre respondenti se
simt in siguranta n foarte mare masura atunci cand
circuld pe strada;

4/ Cei mai multi respondenti considera ca
tinerii si copii sunt in sigurantd in foarte mare
mdsurd (80.2%) in spatiile publice;

K Numirul infractiunilor din  comund a
crescut in anul 2015 cu 21.9% fatd de anul 2009.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

4/ Implicarea Autoritatilor Publice Locale in
problemele comunitatii;

4/ Angrenarea societatii civile in activitatea
de socio-prevenire a infractiunilor;

«/ Existenta  legislatiei ~ ferme
descurajarea infractionalitatii;

pentru

4/ Programe de instruire care si asigure
crearea unei conduite profesionale moderne in
randul personalului de specialitate.

X Insuficienta resurselor alocate pentru
exercitarea corespunzdtoare a atributiilor de

siguranta publica;

X Cresterea ratei infractionalitdtii ca urmare
a crizei economice mondiale;

X Cresterea numdrului de persoane cu
rezidenta poate genera dificultati fn activitatile de
evidentd a populatiei.
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EDUCATIE SI INVATAMANT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

4/ Reteaua scolard este compusd dintr-o
unitate de invdtdmant cu personalitate juridicd
cdreia fi sunt arondate 3 unitati de invdtdmant;

4/ Cei mai multi localnici considerd prioritard
dezvoltarea sectorului educational (51.1%);

</ Toti agentii economici considerd sectorul
educational important pentru  imbundtatirea
nivelului de trai din comund;

" 65.6%

numdrul gradinitelor si scolilor din Comuna Sieu

dintre localnici considera cd
este suficient;

4/ 83.2% dintre locuitorii Comunei Sieu sustin
cd aceasta este un loc bun pentru cresterea si

educarea copiilor.

K Tn anul 2015, populatia scolard a comunei
a scazut cu 22.1% comparativ cu anul 2009;

K La nivelul anului 2015, infrastructura
scolara a Comunei Sieu este deficitara la capitolul
ateliere scolare si terenuri de sport.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

«/ Existenta programelor guvernamentale ce
sprijind copiii din mediul rural cu rezultate
deosebite la fnvataturd;

«/ Dezvoltarea parteneriatelor public-private
in procesul educational si a formarii profesionale;

4/ Posibilitatea adaptdrii
metodelor de bund practica din tdrile Uniunii

preludrii ~ si
Europene cu privire a activitdtile didactice;

</ Posibilitatea preludrii modelului de bund
practica ,After school”;

«/ Existenta programelor educationale pilot;

4/ Existenta politicilor de stimulare a ocuparii
posturilor vacante pentru cadrele didactice din
mediul rural si mentinerii cadrelor didactice
calificate.

K Sciderea populatiei  scolarizate in
fnvatamantul primar si gimnazial datoratd scdderii
populatiei;

X Buget insuficient alocat finvdtdmantului,
generand recurgerea la finantare prin aportul
familiilor elevilor;

K Politica de salarizare existentd in domeniul
educational, cu influente negative asupra calitatii
actului didactic;

K Lipsa conditiilor atractive pentru cadrele
didactice tinere;

X Lipsa unei baze materiale moderne si
adaptata noilor tendinte educationale.
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CULTURA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

«/ Existenta a 4 biblioteci in comund;

</ 45.8% din populatia Comunei Sieu acorda
0 prioritate mare sectorului cultural in vederea i

fmbunatatirii nivelului de trai;

4”0 pondere de 85.7% dintre agentii;

economici din comunad considerd sectorul cultural
prioritar in dezvoltarea nivelului de trai;

4 Un procent de 61.1% dintre localnici
considerd suficient numadrul spatiilor culturale,
astfel cd sectorul culturii si al divertismentului
reprezintd o problema cu gravitate redusd,
respectiv foarte redusd;

4/ Localnicii sunt multumiti, respectiv foarte
multumiti, fn proportie de 53.5%, de accesul la

manifestdrile culturale de pe raza Comunei Sieu.

K La nivelul anului 2015, numdrul de
volume eliberate cititorilor locali a scazut cu
14.1% fatd de anul 2011;

2 Numdrul cititorilor din comund a scizut in
anul 2015 cu 71.6%, comparativ anul 2011.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

</ Posibilitatea accesarii fondurilor europene

nerambursabile pentru dezvoltarea sectorului
cultural;

4/ Existenta  programelor de finantare
nationale;

«/ Existenta Fondurilor Structurale;

«/ Existenta Programului Prioritar National
pentru reabilitarea, modernizarea infrastructurii
culturale si dotarea asezamintelor culturale din
mediul rural;

«/ Informatizarea bibliotecilor si a serviciilor
oferite de acestea.

X Discrepante fintre domeniul cultural si
nevoile, respectiv interesele comunitatii, pierderea
relevantei actului cultural pentru comunitate;

X Lipsa interesului privind domeniul cultural,
nerecunoscandu-se aportul la dezvoltarea locala i
cresterea calitdtii vietii;

K Lipsa posibilitatii afirmérii artistilor Locali
pe plan national,

K Fonduri insuficiente alocate sectorului
cultural.
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ECONOMIE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

/" Agentii economici de pe teritoriul comunei
nu intentioneazd sd concedieze personal fin
urmdtoarele 12 luni;

4/ 57.1% dintre agentii economici care fsi
desfasoard activitatea pe teritoriul Comunei Sieu
intentioneazad sa angajeze personal;

4/ 50.0% dintre intreprinzdtorii din teritoriu
s-au declarat multumiti de implicarea Primdriei
Sieu in dezvoltarea mediului de afaceri local;

«/ 42.8% dintre agentii economici au declarat
cd sunt foarte multumiti de sprijinul oferit de
angajatii  Primdriei in rezolvarea problemelor
zilnice;

</ Toti
desfdsoara activitatea pe teritoriul comunei fsi

intreprinzdtorii  locali care fsi
doresc sd realizeze un parteneriat public-privat cu

Primadria Sieu;

/" 50.0% din
teritoriu au in vedere pregdtirea unui proiect si se

dintre agentii economici

informeaza cu privire la conditiile de eligibilitate;

"0 pondere de 57.1% dintre agentii
economici stiu de existenta fondurilor externe
nerambursabile.

X

s-au fnmatriculat cu 47.0% mai putine firme in
comparatie cu anul 2009;

In anul 2015, pe teritoriul Comunei Sieu

X Agentii economici din comund au declarat

cd piata de desfacere a produselor si/sau a
serviciilor nu este extinsa la nivel judetean,
regional, respectiv national;

X

economici locali in dezvoltarea afacerii este nivelul

Principala problemd intampinata de agentii

de pregdtire al fortei de muncad;

X

fonduri publice, respectiv nu a accesat credite

Nici un agent economic nu a beneficiat de
bancare in vederea dezvoltdrii afacerii.
X 0 pondere de 42.8% dintre intreprinzatorii

locali se declard nemultumiti de sprijinul oferit de
Primarul comunei.
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ECONOMIE

OPORTUNITATI

AMENINTARI

4/ Posibilitatea
public-private intre agentii economici si Primdrie;

realizarii

</ Fonduri europene ce sprijind dezvoltarea |

antreprenoriatului;

4/ Consolidarea programelor de pregétire,é

fnvatare continua si dezvoltare a abilitatilor | . . .
’ ’ " | (taxe si impozite numeroase);

antreprenoriale;

</ Dezvoltarea pachetelor de instrumente | ) o )
. urbane datorate slabei capacitdti in asigurarea

financiare pentru sprijinirea micilor afaceri;

4/ Accesul  populatiei la

informatiei si serviciile de comunicatii pentru a !

. . | economice si a blocajelor financiare;
conecta societatea rurala la progresele globale, | '

facilitind o mai buna participare la dezvoltarea !

economica;

</ Cresterea permanentd a cererii de alimente |

de calitate pe pietele nationale si interationale, | yyral cy privire la procedurile de infiintare a unei

inclusiv a cererii de alimente ecologice certificate;

«/ Dezvoltarea lanturilor de aprovizionarei

care sa conecteze producatoru Sl consumatortl, calificat3 spre mediul urban sau spre alte tél‘i;

inclusiv sa asigure o legaturd mai bund fintre !

mediul rural si urban;

«/ Existenta
care sustin Intreprinderile  Mici i
(IMM-urile);

programelor

4/ Politica Uniunii Europene cu privire lai

activitdtile din domeniul cercetdrii si inovdrii din
cadrul microintreprinderilor.

de parteneriate !

Mijlocii
: agentilor economici si a fortei de munca;

X Fortd de muncd necalificatd si insuficientd

. inmediul rural;

K Mediu politic instabil si dese schimbdri in

legislatie (inclusiv cele din domeniul fiscal);

¥ Politica nefavorabild dezvoltirii afacerilor

X Disparitdti intre zonele rurale si cele

- infrastructurii si a serviciilor de baza;
tehnologia !

A Blocarea creditirii din  cauza crizei

K Efectele negative ale crizei economice

i asupra mediului de afaceri;

K Slaba informare a populatiei din mediul

| afaceri;

X Migratia fortei de muncd specializatd si

2 Atractivitate scizutd a mediului de afaceri

' din cauza lipsei facilitatilor pentru investitori;
guvernamentale |

X Adaptabilitate scazuta la schimbare a

X Cresterea ratei inflatiei si a ratei somajului

i conduce la scaderea puterii de cumpdrare a
' produselor si serviciilor in randul populatiei.
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SISTEMUL DE SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

4/ Existenta unui cabinet medical de familie,
un cabinet stomatologic si o farmacie in comuna;

4 Un procent de 54.2% dintre locuitori
considera prioritar sectorul medical in vederea

. . . . o ) K Existi un procent de 15.3% care se
imbunatatirii nivelului de trai din Comuna Sieu;

fnregistreaza in randul localnicilor care considera
) . . L sectorul medical o problemd cu gravitate ridicatd,
</ Toti agentii economici considerd prioritar

o - ) respectiv foarte ridicatd.
sectorul medical in vederea dezvoltarii comunei;

«/ In proportie de 62.6%, locuitorii Comunei
Sieu sunt multumiti de numdrul unitatilor medicale
din comuna.
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SISTEMUL DE SANATATE SI ASISTENTA SOCIALA

OPORTUNITA'[I AMENIN]'ARI
«/ Posibilitatea  utilizarii  unor  fonduri
europene  disponibile in  vederea  sprijinirii

dezvoltarii infrastructurii de sanatate;

asistentei sanitare;

performanta a cabinetelor medicale din mediulé

rural;

asistentei medicale;

«/ Existenta politicilor de stimulare a

medicilor de a practica in mediul rural (programul |

,Renasterea Satului Romanesc”);
4/ Promovarea conceptului de familie;

«/ Politici sociale cu sustinere din partea
Uniunii Europene;

</ Posibilitatea preludrii modelelor de buna
practicd din tdrile dezvoltate ale Uniunii Europene |
cu privire la metodologia de abordare a problemei |

domeniului social;

«/ Dezvoltarea antreprenoriatului social ini

vederea credrii mai multor unitati protejate in !

de | pdrinti sunt plecati la munca in afara tarii;

mediul rural pentru scaderea gradului

dependenta al persoanelor defavorizate social;

/" Existenta la nivel national a legislatiei care violentei domestice si al abuzurilor sexuale.

reglementeaza serviciile sociale si standardele de

calitate.

fondurilor

X Reactie neadecvatd a cadrelor medicale la

sistemul de norme sanitare impuse;
«/ Existenta unui sistem de monitorizare a |

X Migratia personalului medico-sanitar spre

«/ Existenta posibilittii dotdrii cu aparatura ! mediul urban sau spre alte tar;

K Salarii mici in randul specialistilor din

sandtate si asistentd sociald;
4/ Existenta fondurilor bugetare destinate :

K Lipsa capacitatilor ~ si abilitdtilor

manageriale la nivelul sistemului de sanatate;

K Deteriorarea spatiilor, ~ aparaturii i

! serviciilor medicale din mediul rural din cauza

insuficiente  si @ managementului

i defectuos;

K Probleme financiare majore ale sistemului
public de sdnatate;

X Sporirea numdrului de copii abandonati;

X Cresterea numdrului de copii ai cdror

K Cadru legislativ deficitar in domeniul
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URBANISM

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

4/ Comparativ cu anul 2009, suprafata
locuibila existentd la nivel local a crescut cu 4.9%
inanul 2015;

4/ Numdrul locuintelor existente a crescut in
anul 2015 cu 4.9% comparativ cu 2009;

«/ 81.9% din totalul locuintelor Comunei Sieu
dispun de bucatdrie in interiorul locuintei;

«/ 61.8% dintre gospodariile comunei sunt
dotate cu baie in interior;

4/ 98.0% dintre locuintele din teritoriu sunt
racordate la reteaua de energie electrica;

«/ Populatia comunei considerd cd starea
utilitatilor de la nivel local reprezinta o problemd
cu gravitate redusa (19.1%) si foarte redusd (20.6%)
pentru comunitatea locald;

«/ Peste 90.0% dintre localnicii comunei sunt
multumiti de serviciile de cablu TV si internet.

K Doar 6.1% dintre locuintele de pe teritoriul
Comunei Sieu dispun de termoficare si centrald
termica proprie;

X

(drumuri comunale si judetene) reprezintd o

Investitiile  in infrastructura  rutierd

problemd cu gravitate ridicata (18.3%), respectiv
foarte ridicata (22.9%).
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URBANISM

OPORTUNITATI

AMENINTARI

«/ Existenta
orientate direct spre dezvoltare rurald;

unor  programe  europene

</ Posibilitatea accesarii fondurilor europene

nerambursabile pentru asfaltarea  drumurilor
comunale;
&/ Posibilitatea realizdrii de parteneriate

public-private in vederea dezvoltdrii infrastructurii
din comuna;

4/ Existenta surselor de apa potabild ce pot
sta la baza extinderii retelelor de alimentare cu apd
potabild;

«/ Existenta unor programe cu finantare
europeand orientate spre cresterea randamentului
si eficientei energetice;

«/ Existenta Planului de Amenajare Teritoriald
Nationala;

4/ Existenta Master Planului pentru Sectorul
Apa si Apd Uzatd la nivel de judet;

«/ Existenta de Dezvoltare

Intracomunitare;

Asociatiilor

«/ Existenta Planului National de Dezvoltare
Rurala cu orizontul de timp 2014 - 2020.

K Instabilitate legislativa si monetara;
K Instabilitate politicd;

K Criza economici si financiara la nivel
national si international;

K Surse

sustinerea

insuficiente
de

financiare pentru

proiectelor modernizare  a

infrastructurii;

K0 pondere semnificativd a drumurilor
comunale riscad sd rdmand nemodernizate din cauza
posibilitatilor financiare reduse in mediul rural;

K Lipsa investitiilor n infrastructura locald
are efecte negative asupra atractivitdtii zonei si a
uzurii premature a autovehiculelor populatiei;

X Tendinta de crestere a preturilor resurselor
energetice sub influenta instabilitatii monedelor
internationale.
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MEDIU

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

/" 534% din totalul din
Comuna Sieu sunt multumiti de calitatea apei
potabile, iar 37.4% sunt foarte multumiti de

localnicilor

acest aspect;

/0 pondere de 71.0% se finregistreaza
pentru respondentii care considerd cd poluarea nu
reprezintd o problema pentru comunitate;

&/ 77.1% dintre localnicii comunei sustin ca
au auzit de colectarea selectiva a deseurilor;

«/ 67.2% dintre localnici considera ca modul
de colectare al deseurilor nu reprezintd o
problemg;

«/ Localnicii care au informatii cu privire la
energia verde reprezintd 45.0% din totalul celor
chestionati;

K Doar in 237% dintre locuintele din
Comuna Sieu se practica colectarea selectiva a
deseurilor;

K Doar 13.0% dintre locuitori ar fi interesati
sd investeasca in domeniul energiei verde, daca se
iveste oportunitatea fn urmatorii 7 ani.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

4/ Posibilitatea accesarii fondurilor europene
destinate reabilitdrii conditiilor de mediu din zona
rurald;

«/ Disponibilitatea finantarilor prin Fondul de
Mediu pentru realizarea proiectelor cuprinse in
Planul National de Actiune pentru Protectia
Mediului;

«/ Existenta programelor LIFE Mediu si
Natura ale UE;

4/ Receptivitatea populatiei la campaniile

pentru promovarea colectdrii selective a deseurilor.

K Deteriorarea calitdtii apei, in cazul in care
evacudrile de ape uzate si menajere vor continua sd
se facd necontrolat;

K Nivel scizut de educare al populatiei cu
privire la colectarea selectiva a deseurilor;

X Mentinerea mentalitdtii de indiferentd fatd
de protectia mediului, fn special la nivelul
populatiei varstnice;

X Insuficienta
economici privind refolosirea ambalajelor.

preocupdrii agentilor
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ADMINISTRATIE PUBLICA

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

/ Potrivit studiului realizat, 61.1% dintre |
localnici au fncredere ridicata fn capacitatea !
Institutiei Primarului de a gestiona dezvoltarea !

Comunei Sieu;

</ Un procent de 58.8% dintre respondenti
declara ca au incredere ridicatd in capacitatea
Consiliului Local de a gestiona dezvoltarea
comunei;

4/ Cei mai multi intreprinzatori au declarat ca i
au incredere ridicatd in capacitatea Institutiei !
Primarului de a gestiona dezvoltarea localitatii |

(57.1%);

K Conform statutului de functii, la momentul

| aprobarii organigramei erau ocupate un numdr de

13 posturi dintr-un total de maxim 30 de posturi

t admis conform art. Il alin. (1) din O.U.G. Nr.
1 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
i nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
| precum si pentru stabilirea unor masuri financiare

cu modificdrile si completdrile ulterioare.

OPORTUNITATI

AMENINTARI

«/" Posibilitatea accesarii unor fonduri externe

destinate  in mod  special  modernizdrii
administratiei publice (Programul Operational

Capacitate Administrativa 2014-2020);

4/ Introducerea standardelor de management
al calitatii in administratia publicd;

4/ Posibilitatea
public-private.

realizarii de parteneriate

X Fluctuatia functionarilor publici datoritd
salariilor mici, personalul bine pregatit fiind tentat
sa caute locuri de munca in sectorul privat;

K Schimbari legislative prea frecvente pentru
a fi asimilate eficient;

K Teami de risc, inertia unor functionari
publici, mai ales din functiile de conducere.

148



CAPITOLUL 1 8

PORTOFOLIU
DE PROIECTE

Proiectele de finantare reprezintda o documentatie tehnicd si financiard,
riguros alcdtuitd, pe baza cdreia se poate realiza un sistem oarecare cu
caracteristici si niveluri de performanta predeterminate si cu riscuri limitate,
cu activitati planificate si controlate. Scopul principal al unui proiect de
finantare este de a produce o schimbare majora in teritoriu. Proiectele de
finantare sunt vdzute ca activitati unice, orientate spre un obiectiv, cu un
grad ridicat de noutate si cu o sarcind complexd de lucru. Ele sunt limitate
in timp si din punct de vedere al resurselor materiale si umane, necesitand
de obicei o colaborare interdisciplinara in cadrul unei structuri
organizatorice speciale, in cazul de fatd, Primaria Comunei Sieu.

Sursele de finantare ale proiectelor sunt diverse, insd avantajul tdrii noastre
este cd poate obtine finantari de la Uniunea Europeand pentru atingerea
obiectivului general european - dezvoltare durabild. Proiectele finantate de
Uniunea Europeand genereaza efecte asupra organizatiilor care le
implementeaza, asupra factorilor interesati, dar si asupra regiunilor in care
sunt implementate. Definirea proiectelor tine strict de strategia de
dezvoltare a colectivitdtii, in acest caz, de Strategia de Dezvoltare Locald a
Comunei Sieu. Prezentul document prezintd o serie de proiecte care
urmeazad a fi realizate de cdtre Primdria Comunei Sieu pentru dezvoltarea
strategicd si imbunatatirea conditiilor de trai din teritoriu.



Titlul proiectului: MODERNIZARE
AGRICOLE N SAT SIEU SI SAT ARDAN

DRUMURI

Scop: Imbundtatirea accesului la terenurile agricole
si a conditiilor de trafic rutier, asigurand o circulatie
fluentd in conditii de confort si sigurantd pe aceste
drumuri.

Perioada de implementare: 2014 - 2015

Obiective specifice:

Imbunatdtirea cdilor de acces citre
terenurile agricole si fluidizarea traficului local;

Cresterea sigurantei de deplasare pe
drumurile agricole din comund;
Dezvoltarea economico-sociald a comunei.

Surse de finantare: Mdsura 1.2.5 A (AFIR)

Activitati principale:

o Realizare studiu de fezabilitate;
e Elaborare proiect tehnic;
» Elaborare cerere de finantare;

o Conceptia si alcatuirea caietului de sarcini

in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea

lucrarii;
o Realizarea lucrdrii de modernizare a

drumurilor agricole din satele Sieu si Ardan;

controlul

° evaluarea

Monitorizarea, Si
lucrarii;

» Receptia lucrarii si darea in folosinta.

Beneficiari: Populatia Comunei Sieu, agentii
economici locali, participantii la traficul rutier si

potentialii investitori.

Valoare estimata: 4.200.000 LEI
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Titlul proiectului: MODERNIZARE DRUM COMUNAL
DC 111N SAT ARDAN

Scop: Imbundtatirea conditiilor de trafic rutier,
asigurand o circulatie rutierd fluenta in conditii de
confort si sigurantd pe drumurile din Comuna Sieu.
Perioada de implementare: 2014 - 2015
Obiective specifice:

o Imbunitatirea infrastructurii locale prin
fluidizarea accesului rutier;

locuitorilor

° accesului

Asigurarea Si
consumatorilor economici la infrastructura de baza
Si cresterea sigurantei de deplasare pe drumurile
comunale.

e Dezvoltarea economico-sociald a comunei.
Surse de finantare: PNDL - Programul National de

Dezvoltare Locald

Activitati principale:

Realizare studiu de fezabilitate;
Elaborare proiect tehnic;

Elaborare cerere de finantare;

Conceptia si alcdtuirea caietului de sarcini
in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea
lucrarii;

lucrarii  de modernizare a

e Realizarea

drumului comunal DC 11 din Satul Ardan;

controlul

° evaluarea

Monitorizarea, Si
lucrdrii;
o Receptia lucrdrii si darea in folosinta.

Beneficiari: Populatia Comunei Sieu,
economici locali, participantii la traficul rutier si
potentialii investitori.

Valoare estimata: 4.214.084 LE|
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Titlul proiectului: MODERNIZARE DRUMURI DE INTERES LOCAL iN SATELE SIEU SI ARDAN (6.5 KM)

Scop: imbunatitirea accesului la terenurile agricole,
a conditiilor de trafic rutier, asigurand o circulatie
rutiera fluenta in conditii de confort si sigurantd pe
drumurile comunale.

Perioada de implementare: 2017 - 2020

Obiective specifice:

o Imbuntitirea infrastructurii locale prin
fluidizarea accesului rutier;

o Asigurarea  accesului locuitorilor  si
consumatorilor economici la infrastructura de bazd
si cresterea sigurantei de deplasare pe drumurile

comunale.

« [mbunatitirea ciilor de acces intre localitati
si fluidizarea traficului local;

e Dezvoltarea economico-sociald a Comunei

Sieu.

Potentiale surse de finantare: PNDL - Programul
National de Dezvoltare Locala

Activitati principale:
Realizare studiu de fezabilitate;

Elaborare proiect tehnic;

o Elaborare cerere de finantare;
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e (Conceptia si alcdtuirea caietului de sarcini

in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea
lucrdrii;
lucrdrii  de modernizare a

e Realizarea

drumurilor de interes local in Satele Sieu si Ardan
(6.5 km);

e Monitorizarea, evaluarea si  controlul

lucrarii;

o Receptia lucrdrii si darea in folosintd.

Beneficiari: Populatia Comunei Sieu, agentii

economici locali, participantii la traficul rutier si
potentialii investitori.

Valoare estimata: 5.534.714 LE|
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Titlul proiectului: MODERNIZARE DRUMURI DE INTERES LOCAL iN SAT POSMUS (4 KM)

Scop: Imbunititirea conditiilor de trafic rutier,
asigurand o circulatie rutierd fluenta in conditii de
confort si sigurantd pe drumurile din Comuna Sieu.

Perioada de implementare: 2017 - 2020

Obiective specifice:

o Imbunatitirea infrastructurii locale prin
fluidizarea accesului rutier;

o Asigurarea  accesului locuitorilor  si
consumatorilor economici la infrastructura de baza
Si cresterea sigurantei de deplasare pe drumurile

comunale.

o Imbunitatirea ciilor de acces intre localitati
si fluidizarea traficului local;

e Dezvoltarea economico-socialda a Comunei
Sieu.

Potentiale surse de finantare: PNDL - Programul
National de Dezvoltare Locala

Activitati principale:
e Realizare studiu de fezabilitate;

o Elaborare proiect tehnic;

o Elaborare cerere de finantare;

o (Conceptia si alcdtuirea caietului de sarcini
in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea
lucrarii;
de modernizare a

e Realizarea lucrdrii

drumului de interes local in satul Posmus (4 km);
controlul

e Monitorizarea, evaluarea i

lucrdrii;
o Receptia lucrdrii si darea in folosintd.

Beneficiari: Populatia Comunei Sieu, agentii

economici locali, participantii la traficul rutier si
potentialii investitori.

Valoare estimata: 4.284.000 LE|




Titlul proiectului: MODERNIZARE DRUMURI DE
EXPLOATATIE AGRICOLA iN SATELE SIEU SI POSMUS
(6.7KM)

Scop: Tmbunitatirea conditiilor de trafic rutier,
asigurand o circulatie rutierd fluentd in conditii de
confort si sigurantd pe drumurile din Comuna Sieu

Perioada de implementare: 2017 - 2020

Obiective specifice:
o Imbunitdtirea cdilor de acces citre

terenurile agricole si fluidizarea traficului local;

o (resterea sigurantei de deplasare pe
drumurile agricole din comund;

Dezvoltarea economico-sociald a comunei.

Potentiale surse de finantare: AFIR - Agentia pentru
Finantarea Investitiilor Rurale

Activitati principale:
e Realizare studiu de fezabilitate;
e Elaborare proiect tehnic;

» Elaborare cerere de finantare;

e Alcatuirea caietului de sarcini in vederea

realizdrii licitatiei pentru contractarea Lucrarii;

e Realizarea lucrdrii de modernizare a

drumurilor de exploatatie agricold in satul Sieu si
Posmus (6.7 km);

e Monitorizarea, evaluarea si  controlul
lucrdrii;

o Receptia lucrdrii si darea in folosinta.
Beneficiari: Populatia Comunei Sieu, agentii

economici locali, participantii la traficul rutier si
potentialii investitori.

Valoare estimata: 1.000.000 EURO

153

ANDERSSEN

Titlul proiectului: MODERNIZARE SCOALA CLASELE
I - IVIN SAT ARDAN

Scop: Imbunatdtirea activitdtii didactice si a calitdtii
infrastructurii sistemului educational din comund.

Perioada de implementare: 2017 - 2020

Obiective specifice:

o Imbunatdtirea infrastructurii actuale a
sistemului de educatie prin modernizarea Scolii cu
clasele | - IV din satul Ardan;

o Imbunatdtirea nivelului calitdtii educatiei
scolare prin asigurarea unor materiale didactice
corespunzdtoare;

o Regenerarea mediului rural si a valorilor
acestuia prin sprijinirea noii generatii de a fnvata in

conditii moderne la standarde europene;

Potentiale surse de finantare: PNDL - Programul
National de Dezvoltare Locala
Activitati principale:

o Realizarea documentatiei de avizare a
lucrarilor de interventii (DALI);

e Pregdtirea si depunerea cererii de finantare;

o Elaborare proiect tehnic;
e (Conceptia si alcdtuirea caietului de sarcini
in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea
lucrdrii;

o Realizarea lucrdrii de modernizare a Scolii
cu clasele | - IV din Satul Ardan;

o Receptia lucrdrii si darea in folosinta.

Beneficiari: Actualii si viitorii scolari si prescolari
din Comuna Sieu.

Valoare estimata: 1.251.215 LEI



Titlul proiectului: MODERNIZARE SCOALA CLASELE
I - IVIN SAT POSMUS

Scop: Imbunatétirea activitdtii didactice si a calittii
infrastructurii sistemului educational din comuna.

Perioada de implementare: 2017 - 2020

Obiective specifice:

o Imbunitdtirea infrastructurii actuale a
sistemului de educatie prin modernizarea Scolii cu
clasele | - IV din satul Posmus;

o Imbunatdtirea nivelului calitdtii educatiei
scolare prin asigurarea unor materiale didactice
corespunzdtoare;

o Regenerarea mediului rural si a valorilor
acestuia prin sprijinirea noii generatii de a fnvata in

conditii moderne la standarde europene;

Potentiale surse de finantare: PNDL - Programul
National de Dezvoltare Locala
Activitati principale:

o Realizarea documentatiei de avizare a
lucrarilor de interventii (DALI);

e Pregdtirea si depunerea cererii de finantare;

e Elaborare proiect tehnic;

e Conceptia si alcdtuirea caietului de sarcini
in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea
lucrarii;

e Realizarea lucrdrii de modernizare a Scolii
cu clasele | - [V din satul Posmus;

o Receptia lucrdrii si darea in folosinta.

Beneficiari: Actualii si viitorii scolari si prescolari
din Comuna Sieu.

Valoare estimata: 658.478 LEI
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Titlul proiectului: MODERNIZARE SEDIU ,,PRIMARIA
SIEU”

Scop: Atingerea standardelor europene si cresterea
eficacitatii Primdriei Comunei Sieu prin desfasurarea
activitatii in conditii mai bune.

Perioada de implementare: 2017 - 2020

Obiective specifice:
o Dezvoltarea infrastructurii comunitare din
Comuna Sieu;
[ ]

de
functionarii publici, respectiv pentru persoanele

Crearea conditii  moderne pentru
contractuale si pentru cetdtenii care apeleaza la
serviciile oferite de cdtre Primdria Comunei Sieu;
Dezvoltarea socio-economica a comunei.

Potentiale surse de finantare: PNDL - Programul
National de Dezvoltare Locald

Activitati principale:

o Realizarea documentatiei de avizare a
lucrdrilor de interventii (DALI);

e Pregdtirea si depunerea cererii de finantare;
o Elaborare proiect tehnic;
e (Conceptia si alcdtuirea caietului de sarcini
in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea
lucrarii;

o Realizarea lucrdrii de modernizare a
sediului Primdriei Comunei Sieu;

o Receptia lucrdrii si darea in folosintd.

Beneficiari: Functionarii publici ai primdriei si
populatia Comunei Sieu.

Valoare estimata: 853.612 LEI
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Titlul proiectului: CONSTRUIRE CLADIRE NOUA PENTRU DISPENSAR UMAN,
CABINET STOMATOLOGIC SI FARMACIE IN SAT SIEU

Scop: Imbundtatirea activitdtii si calitatii serviciilor
medicale in Comuna Sieu

Perioada de implementare: 2017 - 2020

Obiective specifice:

e Dezvoltarea unui

sistem de servicii
medicale moderne, performante si accesibile tuturor
categoriilor de persoane;

serviciilor

o Imbunatitirea infrastructurii

medicale din Comuna Sieu;

e Asigurarea accesului localnicilor la servicii
de ingrijire de bazd, de recuperare medicald si
tratament;

o Ingrijirea bolnavilor din Comuna Sieu si a
localitdtilor din apropierea comunei.

Potentiale surse de finantare: PNDL - Programul
National de Dezvoltare Locala

Activitati principale:
o Realizare studiu de fezabilitate;

Elaborare proiect tehnic;

o Elaborare cerere de finantare;
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e Conceptia si alcdtuirea caietului de sarcini

in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea
lucrdrii;

e Constructia cladirii pentru dispensarul
uman, cabinetul stomatologic si farmacie din satul
Sieu;

controlul

° evaluarea

Monitorizarea, Si

lucrarii;
[ ]

Receptia lucrdrii si darea in folosintd.

Beneficiari: Populatia Comunei Sieu si populatia
localitatilor din apropiere.

Valoare estimata: 1.157.989 LEI
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Titlul proiectului: CONSTRUIRE SISTEM DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE,
AFTER SCHOOL, REABILITARE CAMIN CULTURAL iN SAT SIEU

Scop: Asigurarea apei potabile, asigurarea
sistemului de canalizare a apei menajere Si
imbundtdtirea activitdtii didactice si a calitdtii

infrastructurii sistemului educational din comuna.
Perioada de implementare: 2012 - 2017

Obiective specifice:

Imbundtatirea conditiilor de trai din
comunad;

o Imbundtatirea infrastructurii locale prin
constructia sistemului de alimentare cu apd si
canalizare, a unui after school, si reabilitarea
caminului cultural;

[ ]

Facilitarea accesului tuturor locuitorilor din
Comuna Sieu la utilitati si educatie.

Potentiale surse de finantare: AFIR - Agentia pentru
Finantarea Investitiilor Rurale (SMS 322).

Activitati principale:
e Realizare studiu de fezabilitate;

Elaborare proiect tehnic;

o Elaborare cerere de finantare;
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e (Conceptia si alcdtuirea caietului de sarcini

in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea
lucrarii;

de
sistemului de alimentare cu apd si canalizare

e Realizarea lucrarii construire

d

(inclusiv statie de epurare ape uzate, statie
pompare, sistem de alimentare cu apa si statie de
tratare a apei), a unui after school si reabilitarea
caminului cultural in sat Sieu;

controlul

° evaluarea

Monitorizarea, Si

lucrarii;
[ ]

Receptia lucrdrii si darea in folosintd.

Beneficiari: Populatia Comunei Sieu, scolarii si
prescolarii, potentialii investitori, agentii economici.

Valoare estimata: 13.781.476 LEI




Titlul proiectului: MODERNIZARE CENTRU SIEU

Scop: Infrumusetarea si modernizarea comunei
Perioada de implementare: 2016

Obiective specifice:

locuitorilor

° accesului

Asigurarea Si
consumatorilor economici la infrastructura;

e Reabilitarea si valorificarea resurselor de

teren existente;
e Imbunititirea conditiilor de viata
populatiei Comunei Sieu;

e  Dezvoltarea socio-economica a comunei.

Surse de finantare: Buget Local

Activitati principale:
e Realizare studiu de fezabilitate;

o Elaborare proiect tehnic;

o Elaborare cerere de finantare;

e Conceptia si alcdtuirea caietului de sarcini

in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea
lucrarii;

Realizarea lucrarii de modernizare a

centrului  Comunei Sieu (pavarea trotuarelor,

executia lucrarilor pentru rigole si sant);

controlul

° evaluarea

Monitorizarea, Si
lucrdrii;

o Receptia lucrdrii si darea n folosinta.

Beneficiari: Populatia comunei, participantii la
traficul rutier, potentialii investitori, agentii

economici.

Valoare estimata: 67.000 EURO

157

ANDERSSEN

Titlul proiectului: REABILITARE POD LA COCICA

Scop: Dezvoltarea infrastructurii locale si asigurarea
circulatiei prin zond

Perioada de implementare: 2017 - 2020

Obiective specifice:

o Imbundtatirea infrastructurii locale prin
reabilitarea podului;

e Facilitarea transportului rutier, respectiv a

celui pietonal in Comuna Sieu;

o Imbunititirea nivelului de trai al
populatiei;

e Dezvoltarea economico-sociala a Comunei
Sieu.

Potentiale surse de finantare: PNDL - Programul
National de Dezvoltare Locala

Activitati principale:

Realizare studiu de fezabilitate;

Elaborare proiect tehnic;

Elaborare cerere de finantare;

Conceptia si alcdtuirea caietului de sarcini
in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea

lucrdrii;

e Realizarea lucrdrii de reabilitare a podului
La Cocica;

e Monitorizarea, evaluarea i controlul
lucrdrii;

» Receptia lucrdrii si darea in folosinta.

Beneficiari: Populatia comunei, participantii la

traficul rutier, potentialii investitori, agentii

£conomici.

Valoare estimata: 500.000 LE|
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Titlul proiectului: MODERNIZAREA ILUMINATULUI STRADAL

Scop: Satisfacerea cerintelor de vizibilitate pe
drumurile publice din comuna.

Perioada de implementare: 2016

Obiective specifice:

o Imbunatitirea retelei de iluminat public si
cresterea randamentului energetic la sistemele de
iluminat;
la

° iluminat

Adaptarea de
standardele europene in acord cu CIE 115/1995;

retelei

o C(Cresterea gradului de confort al populatiei

din punct de vedere al iluminatului public;

o Imbundtatirea climatului de ordine publica
si cresterea gradului de sigurantd din comund;

e Reducerea numadrului de accidente rutiere

pe toate drumurile publice din comund.
Surse de finantare: Buget Local

Activitati principale:
Realizare studiu de fezabilitate;

Elaborare proiect tehnic;

o Elaborare cerere de finantare;
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e (Conceptia si alcdtuirea caietului de sarcini

in vederea realizdrii licitatiei pentru contractarea
lucrdrii;

o Realizarea lucrdrii de modernizare a retelei
de iluminat stradal prin inlocuirea corpurilor de
iluminat stradal in comund;

e Monitorizarea, evaluarea si  controlul

lucrdrii;
o Receptia lucrdrii si darea in folosintd.

Beneficiari: Populatia comunei, participantii la

traficul  rutier, potentialii investitori,

agentii

£Conomici.

Valoare estimata: 222.354 LE|
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Proiecte strategice propuse de populatia Comunei Sieu

Potrivit studiului realizat asupra opiniei populatiei
Comunei Sieu, principalele proiecte strategice ce ar
trebui implementate la nivel local sunt:

e Realizare infrastructura utilitara - apd,

canalizare;

e Reabilitare infrastructura rutiera;

e Racordare la reteaua de gaz;

e Atragerea de investitori si crearea de locuri

de munca;

e Amenajare santuri i trotuare;

e Reabilitare infrastructura comunitara;

e Amenajare spatii de joaca pentru copii;

Publice  in

e Implicarea  Autoritdtilor

dezvoltarea comunei;

o Dezvoltarea sectorului agricol;

e Imbunatétirea iluminatului public;

e Acces la internet, sistem medical si banci

comerciale.

Populatia din Comuna Sieu doreste sa se pund
accent in special pe dezvoltarea infrastructurii
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rutiere, astfel nivelul de trai din Comuna Sieu se va
dezvolta.




ANDERSSEN

Proiecte strategice propuse de agentii economici din Comuna Sieu

in conditiile in care agentii economici care fsi
desfdsoara activitatea pe teritoriul Comunei Sieu
ar beneficia de suma de 200.000 Euro, si-ar
dezvolta  activitatea

prin  implementarea

urmatoarelor proiecte strategice:

IF ALBUT MARIA doreste sa investeascd in
modernizarea punctului de lucru;

Societatea comerciala SC EV FLORY ar
infiinta doud afaceri;

Societatea comerciala SC MARTINEX UNIC
IMPEX ar investi in infiintarea unui supermarket;

Societatea comerciald SC TUDOREL COM
LUX doreste sa investeascd in finfiintarea unei

afaceri cu alt obiect de activitate;

BOR GAVRIL PFA ar investi in achizitionarea
de terenuri si utilaje mai performante;

COSTINIA GAVRIL  PFA  doreste
investeasca in achizitionarea de terenuri si utilaje;

sa

Agentul economic METAL FORTEZ SRL ar
investi in informatizarea proceselor tehnologice.

Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald si
a portofoliului de actiuni va lua in calcul
proiectele destinate mediului public ce ating
dezvoltarea teritoriului din punct de vedere al
infrastructurii (drumuri, alimentare cu apd,
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canalizare, si iluminat public), necesard pentru
implementarea proiectelor mediului privat, ca un
tot unitar, finalitatea acestui proces asigurand
cresterea calitatii vietii locuitorilor Comunei
Sieu.
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CAPITOLUL 1 9

SURSE DE FINANTARE

Atat elaborarea, cat si implementarea proiectelor de dezvoltare a comunei
Sieu se poate realiza numai cu sustinerea financiard din diferite surse de
finantare: Bugetul Local, Bugetul Consiliului Judetean, Fonduri
Guvernamentale, Fonduri Europene rambursabile ori nerambursabile,
fonduri provenite din parteneriate public-private, credite bancare etc.

Fondurile Structurale (Europene) si de Coeziune sau Instrumentele
Structurale sunt instrumente financiare prin care Uniunea Europeand
actioneazd pentru eliminarea disparitdtilor economice si sociale intre
regiuni, in scopul realizarii coeziunii economice si sociale si reprezintd
suportul punerii in aplicare a politicii de coeziune a Uniunii Europene. in
vederea atingerii obiectivelor pentru care a fost creatd, Uniunea Europeana
actioneazd prin stabilirea unei piete unice si a unei uniuni economice si
monetare si prin implementarea unor politici comune, principalele fiind:
politica de coeziune, politica agricola comund si politica privind pescuitul.



1. Politica de coeziune a fost conceputd pentru:
e sprijinirea regiunilor rdmase in urmd sd
recupereze decalajul economic si social fatd de cele

mai dezvoltate regiuni ale Uniunii;

e diversificarea economica a regiunilor
confruntate  cu  probleme de restructurare
economica;

e revitalizarea zonelor urbane aflate in

declin;

e  crearea de noi locuri de munca.

O parte importanta a politicii de coeziune o
constituie politica sociala si de ocupare a fortei de
munca care are rolul de a contribui la ,dezvoltarea
Sistemului Social European modern, inovativ §i
durabil, cu locuri de muncd mai multe si mai bune,
intr-o societate bazata pe oportunitdti egale”.

Politica de coeziune actioneazd prin intermediul
Instrumentelor Structurale:

e Fondurile Structurale:
a) Fondul European de Dezvoltare Regionala;
b) Fondul Social European.

e Fondul de Coeziune.
2. Politica agricola comuna - are rolul de a asigura
fermierilor un standard de viatd rezonabil, iar
consumatorilor produse agricole de calitate la
preturi
dispune de un set de reguli si mecanisme ce

rezonabile. Politica agricold comunad

reglementeazd productia, comerful si procesarea
produselor agricole, un accent sporit punandu-se
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pe dezvoltarea rurald. Din punct de vedere
financiar, politica agricola comund este cea mai
semnificativd, fiind sustinuta cu resurse financiare
care reprezintd aproximativ jumatate din bugetul
Uniunii Europene.

Aceste resurse financiare sunt alocate in cadrul a
doua fonduri:

[}
(destinat  pldtilor
madsurilor de piatd);

Fondul European pentru Garantare Agricold

directe catre agricultori i

e  Fondul European Agricol pentru Dezvoltare

Rurala (destinat dezvoltdrii rurale).

3. Politica privind pescuitul are drept ratiune
administrarea fondului piscicol pentru beneficiul
atat comunitatilor
consumatorilor,

al pescaresti, cat si al

asigurandu-se prevenirea
pescuitului in exces. Politica privind pescuitul are ca
instrument de finantare Fondul European pentru
Pescuit. Fiecare instrument este aplicat prin
intermediul programelor operationale si sectoriale
pentru o anumita perioadd de programare, perioada

curenta fiind 2014 - 2020.

Fondul European de Dezvoltare Regionala
urmdreste consolidarea coeziunii economice §i
sociale in cadrul Uniunii Europene prin corectarea
dezechilibrelor existente intre regiunile acesteia.
FEDR fsi concentreazd investitiile asupra mai multor
domenii prioritare cheie. Aceasta abordare este
cunoscuta sub denumirea de ,concentrare tematica”:

v" Inovare si cercetare;



v Agenda digitalg;

v" Sprijin pentru intreprinderile mici si mijlocii
(IMM-uri);

v" Economie cu emisii reduse de carbon.

Resursele Fondului European de Dezvoltare

Regionala alocate acestor prioritati depind de
categoria regiunii:

v Tn regiunile mai dezvoltate, cel putin 80.0%
din fonduri trebuie sa se concentreze pe cel putin
doua dintre aceste prioritdti;

v In regiunile de tranzitie, concentrarea este
de 60.0% din fonduri;

v Concentrarea este de 50.0% in regiunile
mai putin dezvoltate.

In plus, unele resurse FEDR trebuie sa fie canalizate
in mod specific spre proiectele legate de o economie
cu emisii reduse de carbon:

v" Regiunile mai dezvoltate - 20.0%;

v" Regiunile de tranzitie - 15.0%;

v" Regiunile mai putin dezvoltate - 12.0%.

Fondul Social European (FSE) este principalul
instrument prin care Europa sustine crearea de
locuri de muncd, ajuta oamenii sd obtind locuri de
muncd mai bune si asigurd oportunitati profesionale
mai echitabile pentru toti cetdtenii UE. Fondul
functioneaza prin investitii in capitalul uman al
Europei - angajatii, tinerii si toti cei aflati in
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cdutarea unui loc de munca. Finantarea FSE de 10
miliarde EURO pe an imbundtdteste perspectivele
de angajare pentru milioane de europeni, in special
pentru cei cdrora le este dificil sd isi gdseascd de
lucru.

Obiectivele  FSE
2014 - 2020 sunt:

pentru  perioada

Ocuparea fortei de munca: FSE va sprijini
organizatiile din intreaga UE sd implementeze
proiecte avand drept obiectiv formarea profesionala
si facilitarea angajarii. Se vor finanta, de asemenea,
initiative de sustinere a fintreprinzatorilor prin
finantare initiald, precum si initiative de sprijinire a
companiilor care se confrunta cu restructurdri sau cu
un numdr insuficient de lucratori calificati.

Sprijinirea accesului tinerilor pe piata muncii va fi o
prioritate pentru FSE in toate tdrile UE.

Incluziunea sociala: ocuparea fortei de muncd este
modalitatea cea mai eficace de a le oferi oamenilor
independentd, sigurantd financiard si un sentiment
al apartenentei. FSE va finanta in continuare mii si
mii de proiecte care i ajutd pe cei aflati in
dificultate pe din  grupuri
defavorizate sa obtina competente si locuri de

Si cei proveniti
muncd si sd se bucure de aceleasi oportunitati ca si

ceilalti.

Cresterea calitatii educatiei: FSE finanteazd in
intreaga UE activitati pentru cresterea calitatii



fnvatamantului si formarii si pentru a se asigura ca
tinerii fsi incheie studiile si dobandesc competentele
de care au nevoie pentru a fi mai competitivi pe
piata muncii. Reducerea abandonului scolar este o
prioritate in acest sens, aldturi de imbundtdtirea
oportunitatilor de fnvdtdmant vocational si superior.

O administratie publicd mai puternica: FSE va
sprijini eforturile statelor membre de a spori
calitatea administratiei si a guvernarii publice,
sustinand astfel reformele structurale ale statelor
prin la a capacitdtilor

punerea dispozitie

administrative si institutionale necesare.

Fondul European Agricol pentru Dezvoltare

Rurala sprijina tarile membre ale Uniunii Europene
prin acordarea de finantari pentru implementarea
FEADR
implementat in perioada de programare financiard
2014 - 2020 prin Programul National de Dezvoltare
Rurald 2014 - 2020.

Politicilor ~ Agricole ~ Comune. este

Programul National de Dezvoltare Rurala
contribuie la realizarea unei cresteri inteligente prin
sprijinirea formelor de cooperare intre instituiile de
cercetare si fermieri si alti actori ai economiei rurale,
dar si prin sprijinirea componentei de formare
profesionald, ~dobandire de competente i
diseminare a informatiei. De asemenea, PNDR are in
vedere o crestere durabila care pune accent pe
scaderea emisiilor de carbon si sprijinirea practicilor
agricole prietenoase cu mediul. Nu in ultimul rand,
sprijinul acordat investitiilor n infrastructura si
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economia rurald duce la reducerea sdrdciei si
crearea de locuri de muncd in zonele rurale,
contribuind astfel la o crestere favorabila incluziunii.

PROGRAMUL NATIONAL DE DEZVOLTARE RURALA
SATUL ROMANESC ARE VIITOR!

liniile trasate de aceastd
PNDR isi  propune
obiectivelor generale ale Politicii Agricole Comune
legate de securitatea alimentard, gestionarea

Urmand strategie

ambitioasd, sd  raspunda

durabild a resurselor naturale si dezvoltarea
teritoriald echilibrata, dar si obiectivelor specifice
ale dezvoltarii rurale. Astfel, PNDR fsi propune sd
sprijine fntr-un  mod sustenabil si inteligent
dezvoltarea economicd si sociald a zonelor rurale

din Romania.

Romania se confruntd cu provocdri enorme fin
atingerea potentialului sau economic si social, in
sectorul agroalimentar i forestier, precum si la
nivelul zonelor rurale. PIB-ul pe cap de locuitor este
mai mic de 50.0% din media UE si semnificativ mai
mic in zonele rurale.



Din punct de vedere al dezvoltdrii, zonele rurale
inregistreaza un decalaj semnificativ fatd de zonele
urbane si se caracterizeaza prin:

v deficiente structurale persistente (numarul
al in

mare populatiei ocupate

fmbatranirea populatiei,

agricultura,
un numdar mare de

exploatatii de subzistentd etc.);

v valoare addugata scdzuta a produselor

agroalimentare;

v’ randamentele productivitatea muncii

Si
scdzute in special fn agricultura de semi-subzistenta;

v/ spirit antreprenorial slab pentru dezvoltarea
activitdtilor economice, acces redus la credite;

v 0 piatd a terenurilor nefunctionald;

v" 0 modestd orientare catre export;

A

v investitii  insuficiente in  cercetare

dezvoltare;

si

v accesul la servicii si infrastructurd cu mult in
urma zonelor urbane;

v’ cresterea continud a disparitdtilor regionale;

v/ 0 pondere ridicata a populatiei expuse
riscului de sdrdcie si excluziune socialg;

v 0 administratie publicd ineficienta;

v' 0 serie de riscuri pentru oameni i mediu

exacerbate de schimbadrile climatice si care
reprezintd o amenintare pentru zonele rurale si, in

general, a teritoriului national.
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Masura 4. Investitii in active fizice
Submasura 4.1 - Investitii in exploatatii agricole

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei

submdsuri este sprijinirea investitiilor

......

pentru

dotarea cu utilaje si echipamente performante in
raport cu structura agricold actuald, precum si
investitiile pentru modernizarea fermei (in special
cele de dimensiuni medii si asocieri de ferme mici si
medii) si imbunatatirea calitatii activelor fixe.

Obiectivele submasurii 4.1:

v’ Imbundtdtirea performantelor generale ale
activitdtii agricole, a diversificarii productiei agricole
si a calitatii produselor obtinute;

v’ Restructurarea exploatatiilor de dimensiuni
mici si medii si transformarea acestora in exploatatii
comerciale;

v’ Respectarea  standardelor ~ comunitare

aplicabile tuturor tipurilor de investitii;

v Cresterea valorii addugate a produselor
agricole prin procesarea produselor la nivelul fermei
si comercializarea directa a acestora in vederea
credrii si promovarii lanturilor alimentare integrate.

Beneficiari:
v" Fermierii, cu exceptia persoanelor fizice
neautorizate;

v" (ooperativele (cooperativele agricole si

societdtile cooperative agricole), grupuri de



producdtori constituite in baza legislatiei nationale
in vigoare care deservesc interesele membrilor.

Sprijinul nerambursabil se va acorda dupa cum
urmeaza:

In cazul fermelor avdnd dimensiunea economica
pand la 500.000 SO (valoare productie standard in
euro) sprijinul public nerambursabil va fi de 50.0%
din totalul cheltuielilor eligibile si nu va depasi:

> pentru proiectele care prevad achizitii
simple:
500.000
100.000 euro pentru fermele mici;

= maximum euro, respectiv

> pentru proiectele care prevad constructii-
montaj:
= maximum 1.000.000 euro pentru sectorul
vegetal, respectiv 200.000 euro pentru fermele mici
din sectorul vegetal;

= maximum 1.500.000 euro pentru legume
in spatii protejate (sere) si sectorul zootehnic,
respectiv 300.000 euro pentru fermele mici din
sectorul zootehnic;

> pentru proiectele care previd crearea de
lanturi alimentare integrate:
= maximum 2.000.000 euro,
400.000 euro pentru fermele mici.

respectiv

Tn cazul fermelor care au dimensiunea economica
peste 500.000 SO, sprijinul public nerambursabil va
fi de 30.0% si nu va depasi:
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> pentru proiectele care prevad achizitii
simple:
= maximum 500.000 euro;

> pentru care

constructii - montaj:

proiectele prevad

= maximum 1.000.000 euro pentru sectorul
vegetal, respectiv maximum 1.500.000 euro pentru
legume in spatii protejate (sere) si sectorul
zootehnic;

> pentru proiectele care prevad crearea de
lanturi alimentare integrate:
= maximum 2.000.000 euro.

In cazul cooperativelor si a grupurilor de producatori
sprijinul va fi 50.0% fara a depasi maximum
2.000.000 euro indiferent de tipul investitiei.

Submasura 4.1a - Investitii in exploatatii pomicole

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei

......

submdsuri  este  cresterea

exploatatiilor pomicole prin dotarea cu utilaje si
echipamente, infiinfarea, modernizarea si/sau
extinderea unitatilor de procesare, infiintarea de
plantatii pomicole, reconversia plantatiilor existente
si cresterea suprafetelor ocupate de pepinierele

pomicole.

Obiectivele sub masurii 4.1a:

......

v’ Cresterea diversificarea

productiei, cresterea calitatii produselor obtinute si
fmbunatdtirea a

performantei generale

exploatatiilor pomicole;



v’ Cresterea valorii addugate a produselor prin
sprijinirea procesdrii fructelor la nivel de fermd si a
comercializdrii directe a produselor obtinute;

v’ Dezvoltarea lanturilor scurte de

aprovizionare;

v’ Eficientizarea costurilor de productie prin
promovarea producerii si utilizarii energiei din surse
regenerabile in cadrul fermei si prin reducerea
consumului de energie.

Beneficiari:
v Fermieri, cu exceptia persoanelor fizice
neautorizate;

v’ Grupurile de producdtori si cooperative
(societatile cooperative agricole si cooperativele
agricole, constituite fn baza legislatiei nationale in
vigoare care activeaza in sectorul pomicol) cu
conditia ca investitiile realizate sa deserveasca
interesele propriilor membri.

Sprijinul nerambursabil se va acorda dupd cum
urmeazd:

Ferme mici:
> Intensitatea sprijinului este de 50.0% din
totalul cheltuielilor eligibile, fara a depasi:
= 100.000 Euro pentru achizitii simple;

= 300.000 Euro in cazul investitiilor in
activitatea de  productie
reconversie etc.);

(utilaje, Tinfiintare,

= 450.000 Euro pentru investitiile care
conduc la un lant alimentar integrat, la nivelul
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exploatatiei  agricole  (productie,  procesare,

comercializare).

Ferme medii:
> Intensitatea sprijinului este de 50.0% din
totalul cheltuielilor eligibile fara a depasi:
= 200.000 Euro pentru investitiile care
presupun achizitii simple;

= 600.000 Euro in cazul investitiilor in
de
reconversie etc.);

activitatea productie  (utilaje, finfiintare,

= 900.000 Euro pentru investitiile care
conduc la un lant alimentar integrat la nivelul
exploatatiei  agricole

(productie,  procesare,

comercializare).

Obtinere material de fnmultire si material de
plantare fructifer
>
totalul cheltuielilor eligibile fdra a depasi:
= 600.000 Euro in cazul investitiilor in
activitatea de productie (utilaje, infiintare).

Intensitatea sprijinului este de 50.0% din

Ferme mari:
> Intensitatea sprijinului este de 50.0% din
totalul cheltuielilor eligibile, fara a depasi:
= 250.000 Euro pentru investitiile care
presupun achizitii simple;

= 750.000 Euro in cazul investitiilor in

activitatea de productie (utilaje, finfiintare,

reconversie);

= 1.050.000 Euro pentru investitiile care
conduc la un lant alimentar integrat la nivelul



exploatatiei  agricole  (productie,  procesare,

comercializare).

Forme asociative:
> Intensitatea sprijinului este de 50.0% din
totalul cheltuielilor eligibile, fdra a depadsi:
= 350.000 Euro pentru investitiile care
presupun achizitii simple;

= 600.000 Euro pentru obtinere material de
fnmultire si material de plantare fructifer;

= 750.000 Euro in cazul investitiilor in

activitatea de productie (utilaje, finfiintare,

reconversie);

= 1.050.000 Euro pentru investitiile care
conduc la un lant alimentar integrat, la nivelul
exploatatiei  agricole  (productie,
comercializare).

procesare,

Submasura 4.2 - |Investitii pentru procesarea/
marketingul produselor agricole

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submasuri este sprijinirea fintreprinderilor care
realizeaza investitii corporale si necorporale pentru
procesarea si marketingul produselor agricole
cuprinse, cu exceptia produselor pescaresti.

Obiectivele submasurii 4.2:
v Infiintarea si/sau modernizarea unitdtilor de
procesare si comercializare;

v’ Introducerea de noi tehnologii

dezvoltarea de noi produse Si procese;

pentru
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v’ Aplicarea masurilor de protectie a mediului,
inclusiv scaderea consumului de energie si a
emisiilor GES;

v Promovarea investitiilor pentru producerea si
utilizarea energiei din surse regenerabile;

v Cresterea numarului de locuri de munca.

Beneficiari:
v Intreprinderile definite conform legislatiei
nationale in vigoare;

v Cooperativele, grupurile de

constituite in baza legislatiei nationale in vigoare.

producatori

Sprijinul nerambursabil va fi de:

» 50.0% din totalul cheltuielilor eligibile
IMM-uri de
cooperative;

pentru Si grupuri producatori/

» 40.0% pentru alte intreprinderi;
» nu va depasi:

= 1.000.000 Euro/proiect pentru IMM, in
cazul proiectelor care nu presupun investitii care
conduc la un lant alimentar integrat;

= 1.500.000
intreprinderi pentru proiectele care nu presupun

euro/proiect pentru alte

investitii care conduc la un lant alimentar integrat;

= 2.500.000 euro/proiect pentru investitiile
care conduc la un lant alimentar integrat (indiferent
de tipul de solicitant), precum si pentru forme
asociative (cooperative si grupuri de producatori) in



cazul proiectelor care nu presupun investitii care
conduc la un lant alimentar integrat.

A

n

Submasura 4.2a Investitii procesarea/

marketingul produselor din sectorul pomicol

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submdsuri este sprijinirea investitiilor corporale si
necorporale in cadrul intreprinderilor de prelucrare
sicomercializare a fructelor

si marketingul

produselor din fructe.

Obiectivele submasurii 4.2a:

v modernizarea si crearea de unitati de

procesare;

de
dezvoltarea de noi produse si procese tehnologice;

v’ introducerea noi tehnologii pentru

v’ cresterea valorii addugate a produselor din
sectorul pomicol;

v’ imbundtdtirea controlului intern al calitatii;
v’ cresterea numdrului de locuri de munca;

v’ scaderea consumului de energie si a emisiilor
de GES.

Beneficiari:
\/Tntreprinderile micro, mici, mijlocii si mari,
definite conform legislatiei nationale in vigoare;

v’ Cooperativele si grupurile de producatori care
realizeaza investitii corporale si necorporale pentru
procesarea si marketingul produselor agricole, cu
exceptia produselor pescdresti.
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Sprijinul nerambursabil se va acorda dupa cum
urmeaza:

> Intreprinderi micro si mici - intensitatea
sprijinului este de 50.0% din totalul cheltuielilor
eligibile, fdrd a depdsi:

= 600.000 euro pentru proiectele care nu
presupun investitii care acoperd tot lantul alimentar;

= 900.000 euro pentru investitiile care
acoperd tot lantul alimentar (colectare, depozitare,
conditionare, procesare si comercializare).

> Intreprinderi mijlocii - intensitatea sprijinului
este de 50.0% din totalul cheltuielilor eligibile, fara
a depasi:

= 800.000 euro pentru proiectele care nu
presupun investitii care conduc la un lant alimentar
integrat;

= 1.100.000 euro pentru investitiile care
conduc total un lant alimentar integrat (colectare,
depozitare, conditionare,

procesare Si

comercializare).

> Intreprinderi mari - intensitatea sprijinului
este de 50.0% din totalul cheltuielilor eligibile, fara
a depasi:

= 1.000.000 euro pentru proiectele care nu
presupun investitii care conduc la un lant alimentar
integrat;

= 1.500.000 euro pentru proiectele care
conduc la un lant alimentar integrat (colectare,
depozitare, conditionare,

procesare Si

comercializare).



Submasura 4.3 - Investitii pentru dezvoltarea,
modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole
si silvice - Infrastructura de acces SILVICA

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submdsuri se incadreazd in Domeniul de Interventie
2C: Tmbunitdtirea performantei economice a
padurilor si va avea un efect pozitiv prin
imbundtdtirea  conditiilor  pentru  executarea
lucrarilor silvo-culturale, prevenirea si stingerea
incendiilor si pentru exploatarea padurilor fin

conditii ecologice si de rentabilitate.

Obiectivele submasurii 4.3 - SILVIC:
v Infiintarea, extinderea si modernizarea cdilor
de acces in cadrul fondului forestier.

Beneficiari:

v Persoane juridice de drept privat/alte forme
de organizare proprietari de padure si/sau asociatiile
acestora conform legislatiei in vigoare;

v Unitati  administrativ  teritoriale si/ sau
asociatii ale acestora, proprietari de padure;

v" Administratorul fondului forestier proprietate
publicd a statului conform legislatiei in vigoare.

Sprijinul nerambursabil va fi de 100.0% din totalul

cheltuielilor eligibile, si nu va depasi:
= 1.500.000 euro/proiect

amenajarea drumurilor forestiere.

pentru
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Submasura 4.3.A - Investitii pentru dezvoltarea,

modernizarea  sau adaptarea infrastructurii

agricole si silvice - |Infrastructura de acces
AGRICOLA

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submadsuri este de imbunatdtire a performantei
economice a tuturor fermelor si de facilitare a
restructurdrii i modernizdrii fermelor, in special
in vederea cresterii participdrii si orientdrii cdtre
piatd, dar si a diversificarii agricole.

Obiectivele submasurii 4.3.A - AGRICOL:

v Cresterea competitivitatii sectorului agricol
prin imbunatdtirea accesibilitatii exploatatiilor
agricole;

v" Modernizarea si adaptarea cailor de acces;

v' Asigurarea unei bune aprovizionare si un
acces mai facil cdtre consumatori si pietele de
desfacere.

Beneficiarii:
v Unitdti administrativ teritoriale si/ sau
acestora constituite conform

asociatii  ale

legislatiei nationale in vigoare;

Sprijinul nerambursabil va fi de 100.0% din
totalul cheltuielilor eligibile si nu va depasi:
= 1.000.000

drumurile agricole de acces.

Euro/proiect pentru



Submasura 4.3.1 - Investitii pentru dezvoltarea,
modernizarea sau adaptarea infrastructurii agricole
si silvice - Componenta infrastructura de IRIGATII

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submasuri este de restructurare a modului de
administrare i utilizare a infrastructurii de acces si
de adaptare a infrastructurii de acces la noua
structura agricola si forestierd, precum si folosirea
eficientd a infrastructurii utilizabile.

Obiectivele submasurii 4.3.1:
v Modernizarea infrastructurii de irigatii;

Beneficiarii:

v’ Organizatii/federatii ale utilizatorilor de apa,
constituite din proprietari/utilizatori de terenuri
agricole in conformitate cu legislatia in vigoare.

Sprijinul nerambursabil va fi de 100.0% din totalul
cheltuielilor eligibile si nu va depdsi:

= 1.000.000 Euro/proiect pentru sistemele de
irigatii aferente statiilor de punere sub presiune;

= 1.500.000 Euro/proiect pentru amenajarea
sistemelor de irigatii aferente statiilor de pompare si
repompare.

Masura 6. - Dezvoltarea exploatatiilor si a
intreprinderilor

Submasura 6.1 - Sprijin pentru instalarea tinerilor
fermieri
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Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submdsuri este de sprijinire a stabilirii pentru prima
data a tinerilor fermieri ca sefi/conducdtori unici ai
unei exploatatii agricole.

Obiectivele submasurii 6.1:

v" Cresterea numarului de tineri fermieri care
fncep pentru prima data o activitate agricola ca
sefi/conducdtori de exploatatie, fiind incurajati sa
devina competitivi, sd se asocieze, sa participe la
lanturile alimentare integrate;

v/ imbunititirea managementului, cresterea

......

procesului de modernizare in conformitate cu

cerinfele pentru protectia  mediului,

bundstarea animalelor si siguranta la locul de

igiena,

munca;

v Crearea posibilitdtii tinerilor fermieri rezidenti
cu un minim de cunostinte de bazd, in vederea
instaldrii ca sefi/conducatori ai exploatatiei agricole.

Beneficiari:

v’ Tinerii fermieri in conformitate cu definitia
prevazutd la art. 2 din R(UE) nr. 1305/2013 care se
instaleazd ca unic sef al exploatatiei agricole;

v’ Persoanele juridice unde un tanar fermier, in
sensul art. 2 din R(UE) nr. 1305/2013, se instaleazad
fmpreund cu alti tineri fermieri si exercitd un control
efectiv pe termen lung in ceea ce priveste deciziile
referitoare beneficii riscuri

la gestionare, Si

financiare fn cadrul exploatatiei respective.



Sprijinul nerambursabil va fi de maximum 50.000
euro:
> Va fi acordat sub formd de primd in doud
transe, astfel:
= 75.0% din cuantumul sprijinului la primirea
deciziei de finantare;

= 25.0% din
maximum trei ani de la primirea deciziei de finantare.

cuantumul  sprijinului  n

Submasura 6.2 - Sprijin pentru infiintarea de activitati
neagricole fn zonele rurale

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
infiintarea si dezvoltarea de microintreprinderi si
intreprinderi mici in sectorul non-agricol din zonele
rurale, fn vederea unei dezvoltdri economice
durabile, credrii de locuri de munca si reducerii

sardciei fn spatiul rural.

Obiectivele submasurii 6.2:

A

v' Crearea de noi activitati non-agricole, fn
special, pentru fermierii de mici dimensiuni sau
membrii familiilor lor si in general, pentru micii

intreprinzdtori din mediul rural;

v’ Diversificarea economiei rurale prin cresterea
numarului de microintreprinderi si intreprinderi mici
in sectorul non-agricol, dezvoltarea serviciilor si
crearea de locuri de munca in spatiul rural;

v Incurajarea mentinerii si dezvoltarii activitatilor
traditionale.
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Beneficiari:

v' Fermierii sau membrii unei gospodarii
agricole din spatiul rural care fsi diversifica
activitatea  prin  infiintarea  unei  activitati

non-agricole pentru prima data;

v’ Persoanele fizice neautorizate nu sunt

eligibile;

v’ Micro-intreprinderi si intreprinderile mici din
spatiul rural, care fsi propun activitati non-agricole,
pe care nu le-au mai efectuat pana la data aplicarii
sprijinului;

v’ Micro-intreprinderi si intreprinderi mici noi,
infiintate in anul depunerii Cererii de Finantare sau
cu o vechime de maximum 3 ani fiscali, care nu au
desfasurat activitdti pand in momentul depunerii
proiectului (start-up).

Sprijinul nerambursabil:
> Va fi acordat sub formd de primd in doud
transe astfel:
= 70.0%
primirea deciziei de finantare;

din cuantumul sprijinului la

= 30.0% din cuantumul sprijinului se va
acorda cu conditia implementarii corecte a Planului
de Afaceri fdrd a depasi 5 ani de la data semndrii
Deciziei de Finantare.

» Va fiin valoare de:
= 70.000 euro/proiect in cazul activitatilor
de productie, servicii medicale, sanitar-veterinare si
de agroturism;



A

= 50.000 euro/proiect in

activitdti.

cazul altor

Submasura 6.3 - Sprijin pentru dezvoltarea fermelor
mici

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
este

submdsuri sprijinirea

.....

investitiilor  pentru
dotarea cu utilaje si echipamente performante in
raport cu structura agricold actuald, precum si
investitiile pentru modernizarea fermei (in special
cele de dimensiuni medii si asocieri de ferme mici si
medii) si imbunatatirea calitatii activelor fixe.

Obiectivele submasurii 6.3:
v’ Imbunititirea managementului exploatatiei
agricole;

v’ Orientarea spre piata a exploatatiilor agricole
de mici dimensiuni.

Beneficiari:

v" Fermierii, care detin in proprietate sau
folosinta o exploatatie agricold incadratd fin
categoria de ferma mica® pentru o perioadda de
minimum 10 ani:

*Dimensiunea unei ferme mici este cuprinsd
intre 8.000 - 11.999 SO (valoarea productiei
standard).

Sprijinul nerambursabil este de maximum 15.000
Euro:
> seacordd in doud transe astfel:
= 750%
primirea deciziei de finantare;

din cuantumul sprijinului la
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= 25.0%
maximum 3 ani de la primirea deciziei de finantare.
> Sprijinul se va acorda pe o perioada de 3/5*
ani.

din cuantumul sprijinului fn

*Perioada de 5 ani se aplicd doar pentru sectorul
pomicol.

Submasura 6.4 - Investitii in crearea si dezvoltarea
de activitati neagricole

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submasuri este de sprijin pentru microintreprinderi
si intreprinderi mici din mediul rural care fsi creeaza
sau dezvoltd activitati non-agricole in zonele rurale.

Obiectivele submasurii 6.4:

v’ Stimularea mediului de afaceri din rural,
contribuind la cresterea numdrului de activitati
non-agricole desfdsurate in zonele rurale;

v Dezvoltarea  activitatilor ~ non-agricole
existente, crearea de locuri de muncd, cresterea
veniturilor rurale diminuarea

populatiei Si

disparitatilor dintre rural si urban.

Beneficiari:
v’ Micro-intreprinderile si fintreprinderile mici
existente din spatiul rural;

v Micro-intreprinderile si fintreprinderile mici
nou infiintate, din spatiul rural, care fac dovada
cofinantarii;

v/ Fermierii  sau membrii unor gospodarii

agricole care fsi diversifica activitatea de bazd



agricold prin dezvoltarea unei activitati non-agricole
in cadrul intreprinderii deja existente incadrabile in
microintreprinderi si intreprinderi mici.

Valoarea sprijinului nerambursabil va fi de maxim
90.0% din costul total al proiectului si:

= nu va depdsi 200.000 euro/beneficiar pe
3 ani fiscali;

= va respecta prevederile Regulamentului
1407/2013 cu privire la sprijinul de minimis.

Submasura 6.5 - Schema pentru micii fermieri

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submasuri este de sprijinire a micilor fermieri care
au participat la schema de mici fermieri din Pilonul
1 (plati directe cdtre fermieri) pentru cel putin un an
i care se angajeaza sa transfere definitiv altui
fermier intreaga lor exploatatie si drepturile de
platd corespunzatoare.

Obiectivele submasurii 6.5:

v Cedarea terenurilor in mod voluntar de catre
unii fermieri in favoarea altor fermieri, in scopul
facilitarii comasadrii terenurilor si, in consecintd,
alaturi de alte mdsuri conduce la restructurarea
fermelor;

v’ Prioritizarea fermierilor care cedeazd o
exploatatie cu o suprafatd mai mare si in acele zone

in care terenul are un potential ridicat.

v/ Submdsura are o puternicd legdturd cu

mdsurile care vizeazd investitiile in ferme,
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sprijinindu-le in favoarea restructurarii i cresterii

......

Beneficiarii:

v Fermierii eligibili care au participat, cel putin
un an, la schema pentru micii fermieri conform
Regulamentului 1307/2013.

Valoarea sprijinului nerambursabil acordat este
echivalentul a 120.0% din cuantumul anual al
sprijinului acordat pe schema de micii fermieri din
Pilonul 1.

Masura 7. Servicii de baza si reinnoirea
satelor in zonele rurale

A

7.2 in

modernizarea infrastructurii de baza la scara mica

Submasura

Investitii crearea i

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submasuri este de:

v’ Creare si modernizare a infrastructurii rutiere
locale si a sistemelor de alimentare cu apd/ apd
uzatd, constituind elemente de baza pentru

comunitatea rurala;

v' Creare si  modernizare a infrastructurii
educationale ante si prescolard si a infrastructurii de
fnvatdmant secundar, superior, cu profil resurse
naturale si protectia mediului, dar si a scolilor

profesionale in domeniul agricol.

Obiectivele submasurii 7.2:
v" Crearea infrastructurii rutiere de interes local
si 0 infrastructura de apd/ apd uzata imbundtdtite,



care vor contribui la diminuarea tendintelor de
declin social si economic si la imbundtdtirea
nivelului de trai in zonele rurale;

v/ Imbunatdtirea conditiilor de trai pentru
populatia rurald si stoparea fenomenului de
depopulare din  mediul reducerea

rural  prin

decalajelor rural-urban.

Beneficiari:
v" Comunele si asociatiile acestora conform
legislatiei nationale in vigoare;

v ONG-uri pentru investitii in infrastructura
educationala (gradinite) si sociald (infrastructura de
tip after-school).

Valoarea sprijinului nerambursabil acordat este de:
> 100.0% din totalul cheltuielilor eligibile
pentru proiectele aplicate de autoritatile publice
locale si ONG-uri care sunt NEgeneratoare de venit
Si nu va depasi:
= 1.000.000 Euro/comund, pentru investitii
care vizeaza un singur tip de sprijin (infrastructura
de drumuri, apa sau apad uzatd);

= 2.500.000 Euro/comund pentru investitii
care vizeaza infiintarea infrastructurii de apd si apa
uzatd si 1.500.000 Euro pentru extinderea acestei
infrastructuri;

= 500.000 Euro pentru proiectele de
infrastructura educationald/sociala;

= 4.000.000 Euro proiectele

colective (ADI din care fac parte comune, proiecte

pentru

175

ANDERSSEN

care vizeaza mai multe comune) fdra a depdsi
valoarea maximd/comund/tip de sprijin.

Submasura 7.6 - Investitii asociate cu protejarea
patrimoniului cultural

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submdsuri este de protejare a patrimoniului cultural
sau/si realizare a investitiilor pentru conservarea
de
monahale inclusiv a modernizdrii asezdmintelor

mostenirii interes local, a asezamintelor

culturale.

Obiectivele sub masurii 7.6:
de
conservare si accesibilizare a patrimoniului cultural -

v Sustinerea  investitiilor restaurare,
imobil de interes local, a asezamintelor monahale

inclusiv a asezamintelor culturale;

v Punerea in valoare a mostenirii culturale

locale, privind promovarea turismului rural,
conducand astfel la cresterea nivelului de trai in

zonele rurale;

v’ Dezvoltare locald sustenabila.

Beneficiari:
v ONG-uri
vigoare;

definite conform legislatiei in

v Unitati de cult conform legislatiei in vigoare;

v’ Persoane fizice autorizate/societati
comerciale care detin fn administrare obiective de

patrimoniu cultural de utilitate publica, de clasd B;

v Comunele conform legislatiei in vigoare.



Sprijinul nerambursabil va fi de:
= 100.0% din totalul cheltuielilor eligibile
pentru  proiectele  de utilitate
NEgeneratoare de profit, dar:
= nu va depdsi 500.000 euro.

publicd,

Masura 8. - Investitii in dezvoltarea zonelor

forestiere si ameliorarea viabilitatii

padurilor

Submasura 8.1 - impadurirea si crearea de suprafete
fmpadurite

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submasuri este:

v de crestere a suprafetei ocupate de paduri la
nivel national;

v de acoperire a costurilor lucrdrilor de
infiintare a plantatiei, a celor de intretinere a
plantatiilor pe o perioada de maximum 6 ani pand la
inchiderea starii de masiv;

v' de acoperire a costurilor determinate de
efectuarea a doud lucrdri de ingrijire a arboretelor
dupa inchiderea starii de masiv;

v de acoperire a pierderilor de venit agricol
pentru o perioadd de 12 ani pentru suprafata
fmpaduritd.

Obiectivele submasurii 8.1:
v" Promovarea sechestrarii carbonului;

v Adaptarea la efectele schimbdrilor climatice;

v" Reducerea eroziunii solului;
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v' Imbunatétirea capacitatii de retentie a apei;

v Refacerea si conservarea biodiversitatii locale.

Beneficiari:
v’ Detindtorii publici de teren agricol si
neagricol,

v' Detindtorii
neagricol;

privati de teren agricol i

v Forme asociative ce detin teren agricol si
neagricol.

Sprijinul nerambursabil se va acorda sub formd de
prime astfel:

= Prima de
forestiere, care acoperd si costurile de realizare a

infiintare a  plantatiilor

proiectului tehnic de impadurire (den. Prima 1);

= Prima anuald acordatd pe unitatea de
suprafata pentru o perioadd de 12 ani, pentru
acoperirea costurilor de fintretinere si ingrijire a
plantatiei  forestiere
pierderilor de venit agricol ca urmare a impaduririi
(den. Prima 2).

si pentru compensarea

Masura 9. Sprijin pentru infiintarea

grupurilor de producatori

Submdsura 9.1 - Infiintarea grupurilor de
producatori fn sectorul agricol

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submasuri este incurajarea infiintdrii si functiondrii



administrative a  grupurilor de  producdtori,
recunoscute in  conformitate cu prevederile
legislatiei nationale.
Obiectivele submasurii 9.1:

v Adaptarea productiei si a produselor

producdtorilor care sunt membri ai acestor grupuri
la cerintele pietei;

v" Introducerea in comun a produselor pe piatd,
inclusiv pregdtirea pentru vanzare, centralizarea
vanzdrilor si aprovizionarea cumpdratorilor en - gros;

v’ Stabilirea
informarea asupra productiei, acordand o atentie
deosebitd recoltarii si disponibilitati;

unor norme comune privind

v Realizarea unor activitati care pot fi
desfasurate de cdtre grupurile de producatori, cum
ar fi dezvoltarea competentelor in materie de
de

organizarea si facilitarea proceselor de inovare si

exploatare si comercializare, precum i

pentru protejarea mediului.

Beneficiari:

v Grupurile de producatori care se incadreaza in
definitia  IMM-urilor si care sunt recunoscute
conform legislatiei nationale in vigoare, pentru
urmdtoarele sectoare:

e culturi de camp;

e horticultura (exceptand grupurile sprijinite
prin subprogramul pomicol);

e cresterea animalelor si pasarilor, mixte.

Sprijinul nerambursabil va fi de 100.0%, dar:

= nu va depasi;
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= anual 10.0% din valoarea productiei
comercializate in primii 5 ani;

= 100.000 euro/an.

Sprijinul nerambursabil se va acorda ca procent din
productia comercializata prin intermediul grupului
astfel:

= Anul |- 10.0%;

= Anul Il - 8.0%;

= Anullll - 6.0%;

= Anul IV - 5.0%:;

= AnulV - 4.0%.

Sprijinul nerambursabil se va pldti sub forma unui
ajutor forfetar degresiv, in transe anuale, pe o
perioada care nu poate depasi cinci ani de la data la
care grupul de producatori a fost recunoscut.

Submasura 9.1a - Infiintarea grupurilor de
producatori fn sectorul pomicol

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submasuri este de finfiintare a grupurilor de
producdtori in sectorul pomicol.

Obiectivele submasurii 9.1a
v’ Imbunatdtirea performantelor generale ale
exploatatiilor pomicole;

v 0 mai
producdtorilor primari;

bund integrare pe piatd a

v Cresterea veniturilor  producatorilor  prin
comercializarea in comun a productiei;



v’ Crearea si promovarea lanturilor scurte;

v" Respectarea standardelor comunitare de

mediu si climd, sigurantd alimentara etc.

Beneficiarii:

v Grupurile de producatori din sectorul pomicol
care se fncadreazd in definitia IMM-urilor si care au
fost
competentd dupd 1 ianuarie 2014 si inainte de

recunoscute oficial de catre autoritatea

solicitarea sprijinului.

Valoarea sprijinului nerambursabil acordat este
100.0% public si nu poate sd depdseasca anual
10.0% din valoarea productiei comercializate si
100.000 euro/an. Sprijinul
pldteste sub forma unui ajutor forfetar degresiv, in

nerambursabil se

transe anuale, pe o perioada care nu poate depdsi
cinci ani de la data la care grupul de producatori a
fost recunoscut.

Sprijinul nerambursabil se calculeazd pe baza
productiei comercializate anual prin intermediul
grupului. Tn primul an, se poate plati grupului de
producdtori un sprijin calculat pe baza valorii medii
anuale a productiei comercializate de membrii
acestuia, fn ultimii trei ani inainte de aderarea la
grup. Sprijinul nerambursabil se va acorda ca
din  productia
intermediul grupului astfel:
= anul | - 10%;
= anul Il - 8%:
= anul lll - 6%;
= anul IV - 5%;
= anul V - 4%.

procent comercializatd  prin
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Masura 16. Sprijin pentru a facilita

cooperarea intre actorii implicati in
dezvoltarea rurala
Submasura 16.4 si Submasura 16.4a - Sprijin

acordat pentru cooperare orizontald si verticald intre
actorii din lantul de aprovizionare in sectoarele
agricol si pomicol

Scopul investitiilor sprijinite in cadrul acestei
submdsuri este cooperarea dintre actori in sectorul
agroalimentar, inclusiv din sectorul pomicol, pentru
a comercializa produsele din lanturile scurte de
aprovizionare si a facilita utilizarea metodelor
inovatoare de comercializare a produselor si
atragerea unor categorii noi de consumatori.

Obiectivele submasurilor 16.4 si 16.4a nu presupun
numai cooperarea dintre fermieri, procesatori,
comercianti alimentari cu amanuntul, restaurante,
hoteluri si alte forme de cazare in mediul rural, ci si:
v Realizarea de parteneriate cu organizatii
neguvernamentale si autoritdti publice;

v" Promovarea cooperarii intre actorii locali, in
scopul comercializarii produselor agroalimentare
prin intermediul lanturilor scurte de aprovizionare.

Beneficiarii acestor submdsuri sunt parteneriatele
constituite in baza unui acord de cooperare din cel
putin un partener din categoriile de mai jos si cel
putin un fermier sau un grup de producdtori/ o
cooperativd care fsi desfdsoard activitatea fin
sectorul agricol/ pomicol, in functie de submasura:



v" Fermierii;
v’ Organizatii neguvernamentale;
v" Consilii Locale;

v Unitati scolare (inclusiv universitdtile de
profil), unitdtile sanitare, de agrement si de
alimentatie publicd.

Ponderea sprijinului nerambursabil este de maxim
100.0% din totalul cheltuielilor eligibile, dar nu va
depdsi 100.000 euro, astfel:

= in cazul in care planul de proiect include,
de asemenea, actiuni care sunt eligibile in cadrul
altor submasuri (4.1/ 4.1a si/ sau 4.2/ 4.2a), atunci
costurile sunt acoperite din submasurile 16.4 si
16.4a, in conformitate cu rata maximd a ajutorului si
sumele aplicabile in cadrul acelor submasuri:

= valoarea maxima a cheltuielilor eligibile
fn cadrul altor submdsuri nu va depdsi valoarea
maximd acordatd fn cadrul submasurii 16.4 si
submasurii 16.4.a.

Costurile de functionare a cooperarii nu vor depasi
20.0% din valoarea maximd a sprijinului acordat pe
proiect depus.

Masura 19. Dezvoltarea locala a LEADER

LEADER este un instrument important pentru
Romania in reducerea dezechilibrelor economice si
sociale si a disparitdtilor dintre urban-rural.
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Experienta actuald reflecta o capacitate de
dezvoltare la nivel local ce nu raspunde in totalitate
nevoilor locale, in special in ceea ce priveste
colaborarea intre partenerii publici si privati, iar
abordarea strategica trebuie incurajatd si dezvoltata
acesteia sub responsabilitatea

prin  plasarea

comunitdtii.

Tn Roménia, implementarea aborddrii LEADER si a
Grupurilor de Actiune Locald (GAL) a inceput in
perioada 2007 - 2013 prin intermediul PNDR. Tn
perioada 2011 - 2012, teritoriul a fost acoperit de
165 de GAL-uri, pe de
cca. 142.000 km?, reprezentand aproximativ 63.0%

0 suprafatd
din teritoriul eligibil si cca. 58.0% din populatia
eligibild LEADER.

Grupurile de Actiune Locala sunt parteneriate
public-private active, constituite din reprezentanti
ai sectorului public, sectorului privat si societatii
civile, desemnati dintr-un teritoriu rural omogen,
care vor trebui sa indeplineasca o serie de cerinte
privind componenta, teritoriul acoperit si care vor

implementa o0 strategie integratd  pentru
dezvoltarea teritoriului.
Partenerii economici privati, precum i alti

reprezentanti ai societatii civile vor reprezenta cel
putin 51.0% atat la nivelul parteneriatului, cat si la
nivel decizional. Populatia din mediul urban va
avea o pondere de maximum 25.0% din totalul
populatiei teritoriului. Entitdtile provenite din
mediul urban vor reprezenta maximum 25.0% la



nivel decizional (organisme de conducere ale
GAL-ului si comitet de selectie).

Dezvoltarea locald plasata sub responsabilitatea
comunitatii reprezintd o modalitate de actiune ce
permite partenerilor locali sd identifice un set
coerent de operatiuni adaptate prioritdtilor
specifice teritoriului si sd le transpuna in strategii
de dezvoltare rurald, pentru a valorifica potentialul

local, autentic al ariei teritoriale.

LEADER va contribui la dezvoltarea zonelor rurale
si a oraselor mici cu o populatie de maximum
20.000 locuitori, fndreptandu-se in mod specific
cdtre nevoile de dezvoltare locald in domeniul
educational, al mediului de afaceri, agriculturii,
sandtatii, serviciilor sociale, infrastructurii, culturii
si mediului, facilitand implementarea proiectelor
cu o abordare inovativa multisectoriald i
transversala, pentru a sprijini nevoile populatiei
din teritoriul eligibil LEADER si a findeplini

obiectivele Strategiei Europa 2020.

In conformitate cu prevederile Acordului de
parte de
coordonare pentru AP se va stabili un grup
interministerial  care posibilele

Parteneriat, ca a mecanismului

va analiza
suprapuneri, sinergii sau complementaritati intre
Investitiile Teritorial Integrate Delta Dunadrii si alte
strategii teritoriale de tip CLLD, inclusiv LEADER.

Ca un criteriu general de demarcatie, FEDR, prin
instrumentul de finantare CLLD-POR, va sprijini
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de
responsabilitatea comunitatii in  mediul urban
pentru localitati cu peste 20.000 locuitori, fn timp ce

actiunile dezvoltare locald plasate sub

FEADR va sprijini GAL-uri in zonele rurale si in
orasele cu mai putin de 20.000 locuitori.

Pentru a asigura complementaritatea si coordonarea
interventiilor finantate din LEADER si a celor
finantate din axa prioritard 5 a POCU in cadrul CLLD
pentru zona rurald si cea urbana cu o populatie sub
20.000 locuitori, va fi stabilit un mecanism de
punere in aplicare ce va presupune intr-o primd
etapd prioritizarea in selectie a strategiilor de
dezvoltare locala (SDL) care contin mdsuri destinate
sprijinirii serviciilor sociale (infrastructurd).

Finantarea actiunilor de valorificare a resurselor

......

relevantd pentru a mentine caracterul inovator al
aborddrii LEADER, avand in vedere experienta din
perioada de implementare a PNDR 2007 - 2013.

Totodatd, programul LEADER, urmdrind aceleasi
obiective generale si specifice ale Politicii Agricole
Comune ale UE si ale PNDR, presupune dezvoltarea
locale fintr-o manierd

comunitdtilor specificd,

adaptata nevoilor si prioritatilor acestora.

Valoarea addugatd a aborddrii LEADER deriva din
acele initiative locale care combind solutii ce
raspund  problematicii  existente la  nivelul
comunitdtilor locale, reflectate in actiuni specifice

acestor nevoi.



Abordarea LEADER este sustinuta prin Prioritatea
de dezvoltare rurald 6B ,incurajarea dezvoltarii

locale in zonele rurale” care raspunde

urmatoarelor nevoi
SWOT:

v Reducerea gradului de sdracie si a riscului

identificate prin analiza

de excluziune sociald;

v’ Dezvoltarea infrastructurii de bazd si a
serviciilor in zonele LEADER;

v Crearea de locuri de munca in zonele

LEADER;

v Conservarea mostenirii rurale si a traditiilor
locale;

v Stimularea si consolidarea  dezvoltdrii

locale;

v Acces la retele TIC.

Cele mai semnificative provocdri pentru LEADER se
regasesc in urmatoarele domenii de actiune:

v' Contributia
economice non-agricole si  fncurajarea micilor

la diversificarea activitatilor

intreprinzdtori din spatiul LEADER;

v  Crearea, fmbundtdtirea si  diversificarea
facilitatilor de dezvoltare economicd, infrastructura

fizica locald la scard micd si a serviciilor de baza;

v’ Cresterea atractivitatii zonelor LEADER si
diminuarea migratiei populatiei, in special a
tinerilor;

v’ imbunétitirea conditiilor sociale, economice
si de mediu;
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v Protejarea si  conservarea patrimoniului

natural si cultural rural;

v Diversificarea ofertei turistice, incurajarea
initiativelor de dezvoltare locala cu un grad ridicat
de integrare economica si sociald teritoriald.

LEADER,
cooperare si implementatd intr-o anumitd regiune,

ca abordare inovatoare, bazata pe
genereazd valoare addugatd in respectiva regiune in
special datoritd implicdrii de jos in sus a populatiei
si a participdrii integrate a reprezentantilor
sectoarelor economice. Valoarea addugata a SDL
poate fi generata atat de caracterul inovator al
interventiei prin LEADER, cat si de impactul generat
de aceasta la nivelul respectivului teritoriu.
Cuantificarea valorii addugate se va realiza cu

ajutorul indicatorilor specifici propusi in fiecare SDL.

LEADER genereazd valoare addugatd in teritoriu
prin:
v (apacitatea Creata

institutionald Si

consolidata prin parteneriate;

v’ Dezvoltarea resurselor umane si utilizarea de
know-how;

v’ |dentificarea unor solutii locale creative
pentru problemele existente la nivel local;

v Dezvoltarea proiectelor de utilitate publica
si/sau cu impact economic, social, cultural si natural,

v’ Dezvoltarea identitdtii locale;



v Schimburi de experientd si bune practici
inter-teritoriale si trans-nationale.

Actiunile care vor fi intreprinse in cadrul Masurii
19 - Dezvoltarea locald a LEADER sunt sintetizate
in cadrul a 4 Submdsuri, respectiv:

» Sub - mdsura 19.1 - Sprijin pregatitor
pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare
Locald (SDL);

» Sub
implementarea actiunilor in cadrul Strategiei de

mdsura  19.2 Sprijin  pentru

Dezvoltare Locala;

» Sub 19.3
implementarea activitatilor de cooperare ale

masura

Pregdtirea i

Grupurilor de Actiune Locala (GAL);

» Sub - mdsura 19.4 - Sprijin pentru cheltuieli
de functionare si animare.

Submasura 19.1 - Sprijin pregatitor

Scopul investitiilor in cadrul acestei submdsuri este
de a sprijini parteneriatele privat-publice locale
pentru elaborarea strategiei de dezvoltare locala.

Obiectivele submasurii 19.1:
de
unor

v Cresterea  capacitatii colaborare,

necesard pentru elaborarea strategii

integrate, ceea ce va oferi actorilor locali si
reprezentantilor din diferite domenii de activitate
posibilitatea de a lucra impreund si de a
din

interactiona in favoarea

teritoriile LEADER;

comunitdtilor

182

ANDERSSEN

v Intocmirea Strategiei de Dezvoltare Locald
reprezintd o oportunitate ideald pentru GAL de a
implica, fn mod activ, actori locali si organizatii
noi. Tn acest fel, GAL-ul poate analiza nu numai
nevoile si oportunitdtile de dezvoltare, ci si
mecanismul de implicare activd a populatiei;

v Actiuni de constructie institutionala si de
creare de retele, cu scopul de a pregati Si
implementa o strategie integrata de dezvoltare
locald pentru o anumita zona.

Beneficiari:

v’ Parteneriate privat-publice constituite in
baza unui Acord de Parteneriat, indiferent dacd
reprezintd teritorii care sunt acoperite de GAL-uri
ce au fost selectate in cadrul PNDR 2007-2013,
sau parteneriate potentiale/existente formate din
parteneri in GAL-uri
autorizate si/sau parteneri care nu au mai fost

care au fost membri

membri in GAL-uri;

v’ Partenerii economici privati, precum si alti
reprezentanti ai societdtii civile vor reprezenta cel
putin 51.0% la nivel decizional. Reprezentantii
oraselor vor reprezenta maximum 25.0% la nivel
decizional (organisme de conducere ale GAL-ului
si comitet de selectie) si raportat la populatia
acoperitd intr-un teritoriu GAL.

Sprijinul nerambursabil va fi de 100.0%:

> Se va oferi sprijin de asistentd tehnicd in
conformitate cu prevederile Regulamentului
nr.1303/2013, pand la suma maxima de 20.000



euro pentru SDL (Strategie de Dezvoltare Locald)
depusd de parteneriat, astfel:

= cheltuielile pentru animare vor fi de
maximum 10.000 euro, acordate proportional cu
numdrul de locuitori acoperit de Strategia de
Dezvoltare Locald (maximum 100.000 locuitori).

Prin urmare, alocarea financiara va fi 0.1
euro/locuitor;
= cheltuielile legate de elaborarea

strategiei se vor incadra in suma maxima de
10.000 de euro, indiferent de mdrimea teritoriului
si populatia acoperita de SDL.

Submasura 19.2 - Sprijin pentru implementarea
actiunilor in cadrul Strategiei de Dezvoltare
Locala

Obiectivele sub - masurii 19.2:
v’ Stimularea inovarii;

v’ Consolidarea identitatii locale si a profilului
local;

v Imbunatitirea  calitatii  vieti si a

atractivitatii zonei locale;
v’ Solutionarea problemelor demografice;

v Crearea si pastrarea locurilor de munca in
zonele LEADER;

v Imbunitatirea egalitdtii de sanse pentru
tineri, femei, persoane fin varsta, persoane cu
dizabilitdti si membrii minoritdtilor;
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......

v Conservarea resurselor si protectia mediului
natural,

v Aplicarea unei aborddri integrate i

multisectoriale.

Beneficiari:

v Entitati juridice
prin fisa mdsurii din Strategia de Dezvoltare
din

private/publice, stabilite

Locala, «cu respectarea  prevederilor
Regulamentul Uniunii Europene 1305/2013;

v' In cazul in care in Strategia de Dezvoltare
Locala s-a identificat oportunitatea dezvoltdrii
de
comunitate si teritoriul respectiv, pentru care

unor operatiuni interes public pentru
niciun alt solicitant nu-si manifesta interesul,
GAL-ul poate fi beneficiar cu conditia aplicdrii

masurilor de evitare a conflictului de interese.

Sprijinul nerambursabil va fi de pana la 100.0%,
dar nu mai mult de 200.000 euro/proiect:

> Pentru operatiunile specifice FEADR, GAL
va stabili intensitatea sprijinului in limita maximd
prevazutd in Regulamentul (UE) nr. 1305/2013;

> Intensitatea sprijinului pentru operatiunile
care ies din sfera Requlamentului va fi stabilitd de
GAL-uri astfel:

= pentru operatiunile generatoare de
venit: maximum 90.0%;

= pentru operatiunile negeneratoare
de venit: maximum 100.0%.



Parteneriatele public-private

Parteneriatul public-privat este o modalitate de
introducere a managementului privat in serviciile
publice, pe calea unei legdturi contractuale pe
termen lung intre un operator si o autoritate
publica.

Parteneriatul public-privat asigura serviciul public in
mod partial sau in totalitate, pe baza fondurilor
private atrase si facand apel la know-how-ul
sectorului privat.

Printre avantajele cooperdrii dintre sectorul public si
privat amintim: accelerarea realizdrii obiectivelor si
proiectelor de infrastructurd; conjugarea preludrii
responsabilitatilor si riscurilor sectorului privat cu
disponibilizarea serviciilor sectorului public i
efectuarea promptd a platilor; reducerea pe
ansamblu a costurilor stimularea
indeplinirii  obligatiilor

fmbunatdtirea calitatii serviciilor de utilitate publica;

proiectelor;
contractuale  asumate;
crearea unor venituri aditionale, de interes pentru
sectorul privat si imbundtatirea managementului
sectorului public prin expunerea serviciilor la
rigorile si exigentele concurentei.

In plan national, administratia publicd locald din
Romdnia resimte nevoia gasirii unor solutii de
finantare. Romania a aderat la Uniunea Europeand
asumandu-si respectarea unor standarde pentru
serviciile si lucrarile publice pe care nivelul de
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dezvoltare locald si resursele locale nu le pot inca
sustine singure.

Administratia publicd locald este chematd sa
identifice si sa utilizeze, in cadrul legal existent,
resursele pe care le are si pe cele pe care le poate
atrage, fard a mai astepta o solutie a problemelor
venitd de la Guvern.

Aceasta implicd initiativa in valorificarea resurselor
existente pe plan local si in atragerea investitorilor
privati, dar si responsabilitate in gestionarea
resurselor si promovarea interesului public. De
aceea, parteneriatele public-private sunt promovate
si recomandate a fi utilizate in scopul dezvoltdrii
locale.

Fondurile Guvernamentale

Fondurile guvernamentale sunt ajutoare de minimis,
alocate de la Guvern prin intermediul Ministerelor
Finantelor Publice, pentru stimularea unor anumite
categorii de intreprinderi. Accesarea acestora se
realizeaza prin intermediul programelor sectoriale si
sunt destinate in special:

V" Stimuldrii intreprinzdtorilor tineri;

v Sustinerii mestesugarilor.



CAPITOLUL 20

IMPLEMENTARE
S| MONITORIZARE

Strategiile de Dezvoltare Locala urmadresc integrarea pe orizontala a
planificarii dezvoltdrii economice, sociale si spatiale la nivel zonal,
judetean, regional, national si european, dar si integrarea pe verticald a
dezvoltarii pe sectoare de activitate. Politica de dezvoltare are la bazd un
ansamblu de mdsuri guvernamentale ce au drept scop sprijinirea cresterii
economice si imbundtatirea conditiilor de viatd, prin valorificarea eficientd
a potentialului regional si local, avand ca obiective principale:

1. Diminuarea dezechilibrelor existente, cu accent pe stimularea dezvoltarii
echilibrate si pe revitalizarea zonelor defavorizate (cu dezvoltare intarziatd)
Si prevenirea credrii de noi dezechilibre;

2. Pregdtirea cadrului institutional pentru a raspunde criteriilor de
integrare a Romaniei in Uniunea Europeand si de acces la fondurile
europene;

3. Integrarea politicilor sectoriale la nivel regional si local, precum si
stimularea cooperdrii interne si internationale in vederea dezvoltdrii
economice si sociale durabile.



Obiectivele sunt realizate in practicda la nivel
european prin adoptarea de madsuri Si strategii,
finantarea de proiecte si prin diverse programe,
toate acestea, insa, fiind dezvoltate pe baza unui set
de principii ce stau la baza elabordrii si aplicdrii lor,
dupa cum urmeaza:

1. Principiul descentralizarii procesului de luare a

deciziei, prin  trecerea de la  nivel
central/guvernamental la cel regional si local;
2. Principiul parteneriatului  prin  crearea i

promovarea de parteneriate intre toti actorii
implicati;

3. Principiul planificarii, in vederea atingerii
obiectivelor stabilite;

4. Principiul co-finantdrii, adicd obligativitatea
contributiei financiare a diversilor actori implicati in
realizarea programelor si proiectelor de dezvoltare.

Documentele de programare ale politicii nationale
in perspectiva aderdrii Romaniei la UE au ca
document principal Planul National de Dezvoltare,
ce contine prioritatile strategice de dezvoltare,
regionale si sectoriale pentru o perioadd data.
Planurile Nationale de Dezvoltare sunt elaborate pe
baza Planurilor Regionale de Dezvoltare si reflecta
Strategia Nationald de Dezvoltare si Programele
Operationale Regionale si Sectoriale.

Planurile Regionale de Dezvoltare integreazd la
randul lor planurile cu caracter strategic, elaborate
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atat la nivel de regiune pe domenii specifice, dar si
la nivel judetean si local.

Planurile strategice sunt documente elaborate pe
termen lung care se revizuiesc periodic si care pun
in relatie eforturile de planificare a actiunilor.
caracteristici ale unei

Principalele planificari

strategice de dezvoltare locald sunt:

- Vizeaza dezvoltarea, sprijinindu-se atat pe practici
existente, cat si pe introducerea de noi oportunitati
pentru actiune;

- Opereazd intr-un teritoriu bine definit spatial si
administrativ;

- Abordeaza problemele la nivel macro si nu se
concentreaza pe problemele izolate;

- Sprijinul politic este o componentd esentialad;

Aduce elemente noi in domeniul

tehnic,
managerial si financiar, adaptand experiente care
s-au dovedit a fi de succes;



- Genereaza resurse, stabilind o legatura directd
intre planificare si implementare.

Planificarea strategica este dedicata formularii
viziunii spre deosebire de eforturile si actiunile
dedicate rezolvdrii imediate a problemelor ce
caracterizeaza planificarea de actiune. Principiile
care vor fundamenta procesul de planificare
strategica sunt: diversitatea, echitatea, deschiderea,
raspunderea si transparenta, toate fiind componente
ale increderii civice.

Scopul strategiei de dezvoltare este de a
determina directiile de dezvoltare, ritmul si scara
acestei dezvoltari, de a eficientiza activitatea
locale fin

autoritatilor  publice

problemelor existente la nivel local, in utilizarea

gestionarea

resurselor financiare, de a promova localitatea, de a
atrage fonduri externe (investitii, fonduri europene,
alte fonduri) pentru a implementa proiectele
investitionale planificate.

Obiectivul strategiei este de a oferi Consiliului
Local si Primdriei Comunei Sieu un instrument
metodologic si legal, pe baza cdruia acesta sd poatd
structura §i planifica implementarea pachetului de
politici, programe si proiecte pe termen mediu.

187

ANDERSSEN

Statutul Romadniei de Stat Membru al Uniunii

Europene  determina  coordonarea  politicilor
nationale cu cele europene, fapt care exercitd un
impact asupra resurselor si conditiilor din tara
noastrd, pand la nivel local. Sub influenta acestui
complex proces, administratia locald fisi reconsiderd
avantajele competitive cu scopul de a asigura o
si 0 calitate

corespunzatoare a vietii in comunitate.

buna dezvoltare economica

Pentru aceasta, trebuie luate in considerare un set
de principii si cateva obiective specifice.

Principii

1. Durabilitate - conditii mai bune de trai pentru
populatia sdracd precum si un minimum de conditii
necesare pentru un trai decent si pentru sandtatea si
bunastarea tuturor;

2. Competitivitate - permite dezvoltarea economiei
proprii in context regional, national i chiar
international, unui  sector

promovarea privat

productiv i competitiv;

3. Sprijin financiar - putere financiara care sd
faciliteze accesul la o varietate de surse financiare
pentru a satisface nevoile de investitii si dezvoltare;

4. 0 bund administrare - reactia eficienta si efectivd
la problemele comunitatii prin responsabilizarea
autoritatilor locale §i parteneriatul cu societatea
civild.



Obiective

1. Sa directioneze comunitatea spre dezvoltare
economicd cu scopul de a crea mai multe locuri de
munca;

2. Sd dezvolte un proces comun de organizare
pentru a stabili prioritatile comunitdtii, strategia i
actiunile sale;

3. Sa sprijine autoritdtile publice locale in
prezentarea strategiilor financiare i de investitii;

4. Sa determine eficientizarea managementului.

Pre-conditii de implementare a Strategiei de
Dezvoltare Locald

Pentru implementarea cu succes a Strategiei de
Dezvoltare Locala din Comuna Sieu, trebuie
indeplinite o serie de pre-conditii care impreund sa
conveargd catre acelasi cadru optim de materializare
a viziunii de dezvoltare locald.

Pe baza expertizei acumulate in ultima perioadd de
programare  de toti implicati
(comunitatea, mediul de afaceri si administratia

cdtre actorii
publica locald, consultantii, mediul politic la toate
nivelurile, inclusiv cel care genereazd repercusiuni
asupra politicilor publice [a nivel macro) se poate
concluziona cd existd trei pre-conditii sine qua non
de creare a cadrului general al implementdrii
strategiei de dezvoltare:
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1. Existenta Strategiei de Dezvoltare Locald asumata
de catre toti actorii locali;

2. Existenta capacitdtii operationale si financiare de
implementare a Strategiei de Dezvoltare Locala;
3. Existenta  spatiului optim de
implementare a Strategiei de Dezvoltare Locala.

temporal

Aldturi de cele trei pre-conditii sine qua non, mai
existd trei pre-conditii de tip orizontal:

1. Comunicarea demersurilor de fintreprins in
implementarea Strategiei de Dezvoltare Locald;

2. Transparenta 1in deciziile coroborate care
constituie chiar actul de implementare a Strategiei
de Dezvoltare Locald;

3. Sustinerea implementarii Strategiei de Dezvoltare
Locald de catre toate mediile beneficiare.



Monitorizarea Strategiei de Dezvoltare

Locala

O Strategie de Dezvoltare Locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii contine cel putin
urmadtoarele elemente:

a) definirea zonei si a populatiei care fac obiectul
strategiei;

b) analiza necesitdtilor de dezvoltare si a
potentialului zonei, inclusiv o analiza a punctelor
tari, a punctelor slabe, a oportunitdtilor si a

amenintdrilor;

) o descriere a strategiei i a obiectivelor acesteia,
0 descriere a caracterului integrat si inovator al
strategiei si o ierarhizare a obiectivelor, incluzand
tinte mdsurabile pentru realizdri si rezultate. in ceea
ce priveste rezultatele, tintele pot fi exprimate in
termeni cantitativi sau calitativi;

d) o descriere a procesului de implicare a
comunitatii in elaborarea strategiei;

e) un plan de actiune care sa demonstreze modul
in care obiectivele sunt transpuse n actiuni;

f) o descriere a procedurilor de gestionare si
monitorizare a strategiei, prin care se demonstreazad
capacitatea de implementare a strategiei, insotitd de
o descriere a procedurilor specifice de evaluare;

g) planul financiar al strategiei, inclusiv alocarea
planificata din fiecare fond ESI in cauzd.
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IRD (Integrated Rural Development) Duhallow a
elaborat un sistem interesant pentru fmbundtatirea
legaturilor dintre obiectivele generale ale propriei
strategii de dezvoltare locala si proiectele efective
puse in aplicare, intr-un mod care asigura controlul
comunitatii si imbundtdtirea stabilirii obiectivelor si
a monitorizarii.

In principiu, obiectivele generale ale strategiei sunt
dezvoltate dupa un proces lung de consultdri cu
comunitatea asupra celor patru domenii principale:
imbundtatirea calitdtii vietii, incurajarea creativitdtii,
cresterea economica i mediul de viata.

Este efectuatd o evaluare a necesitatilor regiunii
legate de resursele sociale, economice si de mediu,
utilizand abordarea privind dezvoltarea comunitatii
bazatd pe atuuri care se concentreaza pe atuurile
zonei si pe atuurile potentiale (mai degrabd decat pe
sldbiciuni si lacune).



Implementarea masurilor si actiunilor stabilite in
Strategii de
presupune un proces de planificare judicioasd

cadrul unei Dezvoltare Locala
bazatd pe obiectivele si nevoile locale dar, mai ales,
pe resursele materiale, financiare i

disponibile.

umane

Programele si mdsurile concrete ce se fnscriu in
cadrul larg al strategiei vizeaza elaborarea de
planuri de actiune pot fi revizuite anual.

In aceste conditii, monitorizarea si evaluarea
masurilor asumate reprezintd o activitate de maximd
importanta care permite analiza impactului
politicilor adoptate si redefinirea prioritatilor, in

functie de realitdtile si evolutia nevoilor sociale.

Monitorizarea se realizeazd pe trei niveluri, si

anume:

de
cdtre institutia care genereazd procesul de

0 Monitorizarea generala - este realizata

planificare (de obicei Consiliul Local);

de
cdtre persoanele desemnate ca lideri de grup

Monitorizarea sectoriald - este realizata

tematic sau un serviciu specializat (cu
competente in respectivul domeniu) din
cadrul primariei;

Monitorizarea
dezvoltare

la nivel de proiecte de
realizata de catre

este
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coordonatorii echipelor de implementare a
proiectelor desemnati la nivelul comunitatii.

Monitorizarea unei strategii are caracter periodic i
obligatoriu si presupune intocmirea de rapoarte
periodice de findeplinire
obiectivelor generale si specifice.

privind  gradul al

Monitorizarea procesului de planificare
strategica poate fi ficutd fin perioada de
implementare a  strategiei de  dezvoltare
(monitorizare imediatd), la sfarsitul acesteia

(monitorizare finald) sau dupd perioada propusa
implementarea de
(monitorizare ex-post), cu scopul de a ajuta la o mai

pentru planului actiuni
bund directionare a implementdrii strategiei de

dezvoltare.

Rezultatele monitorizdrii se aduc la cunostintd
initiatorului procesului de planificare, in vederea
definirii altor directii de actiune, mdsuri sau actiuni
ce vor face obiectul unei noi strategii.



Actiuni de intreprins pe termen scurt (2017 - 2018)
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ACTIUNI

RESPONSABILI

Numirea unei comisii de monitorizare i actualizare de catre
Primarul Comunei Sieu

Sortarea proiectelor de cdtre comisie si stabilirea
responsabilitatilor fiecarei directii din cadrul Primdriei
Comunei Sieu

Finalizarea proiectelor aflate in implementare in actuala
perioadd de programare

Pregdtirea documentatiilor necesare pentru a aduce
proiectele din lista de proiecte prioritare a comunei in
stadiul de maturitate pentru a putea fi depuse pentru
finantare (Pre-SF, SF, PT, plan de afaceri, cerere de finantare
etc.)

|dentificarea  partenerilor publici si  privati
dezvoltarea si implementarea proiectelor prioritare
Realizarea de acorduri de parteneriat intre Consiliul Local si
parteneri din finvdtamant si mediul de afaceri pentru
realizarea proiectelor din portofoliul de proiecte prioritare
Planificarea multianuald a bugetului avand in vedere
resursele necesare pentru implementarea proiectelor
prioritare si stabilirea graficului de derulare/implementare a
strategiei (includerea in bugetul multianual a investitiilor
propuse ca fiind prioritare in vederea pregatirii lor)
Pregdtirea cadrului institutional si a resurselor umane
pentru implementarea cu succes a proiectelor prioritare
Elaborarea de strategii sectoriale de dezvoltare si alte studii
de planificare strategica

pentru

Evaluarea intermediard a strategiei

Primarul Comunei Sieu

Comisia de monitorizare si actualizare

Compartimentele de
Primdriei  Comunei
Dispozitie a primarului
Consultanti externi

specialitate
Sieu numite

Comisia de monitorizare i actualizare
Consultanti externi

Comisia de monitorizare i actualizare

Comisia de monitorizare si actualizare
Mediul de afaceri

ale
prin

Institutii de fnvatdmant si/sau de cercetare

Consiliul Local al Comunei Sieu
Comisia de monitorizare i actualizare

Comisia de monitorizare i actualizare
Consultanti externi

Comisia de monitorizare i actualizare
Consultanti externi

Comisia de monitorizare si actualizare
Evaluator independent
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Actiuni de intreprins pe termen mediu (pregdtitoare pentru urmdtoarea perioadd de programare in

concordantd cu Strategia 2020)

ACTIUNI

RESPONSABILI

Continuarea activitatilor pe termen scurt care nu au fost
finalizate (actiunile noi si diferite fatd de cele anterioare)
Realizarea de parteneriate public-private pentru dezvoltarea
proiectelor mari de infrastructura de la nivelul comunei
Facilitarea implementadrii proiectelor prioritare (concesionare
terenuri, facilitare constructii, facilitati pentru capacitati de
productie, reducerea/inldturarea barierelor administrative
Promovarea si sprijinirea initiativelor private fn domeniile
prioritare si complementare proiectelor prioritare

Implementarea proiectelor prioritare

Promovarea rezultatelor proiectelor la nivel judetean,
regional, national si transfrontalier

din
portofoliul de proiecte prioritare i realizarea unor rapoarte

Monitorizarea stadiului implementarii  proiectelor

de progres

Evaluarea intermediard periodica a strategiilor de dezvoltare
sectoriale si a altor studii de planificare strategicd (la maxim
4 ani)

Revizuirea strategiilor de dezvoltare si ale altor studii de
planificare strategicd pe baza evaludrii, luarea de madsuri
corective, dacd este cazul si actualizarea periodicd a acestora
(la maxim 4 ani)

Evaluarea intermediara periodica a strategiei (la maxim 4 ani)

Revizuirea strategiei pe baza evaludrii, luarea de madsuri
corective, dacd e cazul si actualizarea periodicd a strategiei
(la maxim 4 ani)

Aceiasi responsabili ca si pe termen scurt

Comisia de monitorizare si actualizare

Comisia de monitorizare si actualizare

Comisia de monitorizare si actualizare

Comisia de monitorizare si actualizare
Consultanti externi

Comisia de monitorizare si actualizare

Comisia de monitorizare si actualizare
Structurile parteneriale formate [a nivelul
comunei pentru planificare strategica
(Grupuri de Lucru Sectoriale)

Consultanti externi

Comisia de monitorizare si actualizare
Evaluator independent

Comisia de monitorizare si actualizare
Consultanti externi

Comisia de monitorizare si actualizare
Evaluator independent

Comisia de monitorizare si actualizare
Consultanti externi
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Indicatori de evaluare a implementdrii strategiei

Privire de ansamblu

N Istoricul comunei;

N Asezare geografica;

N Clima;

N Aspecte pozitive ale Comunei Sieu enumerate de
populatie;

N Aspecte pozitive ale comunei enumerate de
agentii economici.

Agricultura
N Suprafata fondului funciar;
de

N Suprafata de teren agricol detinutd

populatia comunei;

N Suprafata de teren agricol cultivatd de
populatia comunei;
N Principalele culturi agricole de pe raza

comunei;

N Asociatii Agricole pe raza comunei;

N Importanta sectorului agricol pentru populatia
comunei;

N Importanta sectorului agricol pentru agentii
economici.

Analiza cadrului demografic

N Evolutia populatiei din comuna;

N Distributia populatiei din Comuna Sieu pe
sate;

N Distributia populatiei pe sexe;

N Densitatea populatiei;

N Structura populatiei dupa etnie

N Structura populatiei dupa religie;
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N Structura populatiei pe grupe de varsta;
N Piramida varstelor;
N Indicele de imbdtranire demograficd.

Miscarea naturala a populatiei

N Evolutia sporului natural;

N Numarul nascutilor vii in functie de resedinta;
N Evolutia nuptialitatii si divortialitdtii;

N Distributia populatiei in functie de starea civild;
N Rata de natalitate;

¥ Rata de mortalitate;

N Rata de nuptialitate;

N Rata de divortialitate;

& Raportul de masculinitate;

N Raportul de dependentd demografica.

Miscarea migratorie a populatiei

N Evolutia plecarilor si stabilirilor cu domiciliul
(inclusiv migratia externd) din comuna;

N Evolutia plecdrilor si stabilirilor cu resedinta;

N Ponderea persoanelor plecate la munca in
straindtate;

N Tdrile in care sunt plecate sd munceascd
persoanele din gospodadriile comunei.

Forta de munca

N Numarul mediu de salariatj;

N Rata de inlocuire a fortei de munca;

N Structura populatiei in functie de ocupatie;

N (Capacitatea populatiei de a-si gasi un loc de muncd
pe termen scurt, mediu i lung;



N Gradul de informare al agentilor economici cu
privire la oferta fortei de munca de la nivel local;

N Distanta la care populatia ar fi dispusd sd lucreze
pentru asigurarea nevoilor zilnice;

N Gradul de multumire al populatiei privind oferta
locurilor de munca;

N Numadrul de someri.

Nivel de trai

N Numdrul de persoane aflate in gospodariile
comunei;

N Numadrul mediu de camere din care este compusd
locuinta;

N Repartizarea populatiei dupa nivelul venitului;

N Aprecieri asupra veniturilor din gospoddrie;

& Evaluarea comunei ca loc unde sd trdiesti;

N Gradul de multumire al populatiei privind
modalitatile de petrecere a timpului liber;

N Gradul de multumire al populatiei privind
activitatile sportive si de recreere;

N Viziunea asupra nivelului de trai pe termen
scurt, mediu si lung.

Siguranta populatiei

N Masura n care localnicii se simt in sigurantd in
comuna;

N Gradul de multumire al populatiei privind
siguranta copiilor si tinerilor in spatiile
publice;

N Numarul agentilor de politie;

N Numadrul infractiunilor.
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Educatie si invatamant

N Infrastructura de invdtamant din comund;

N Populatia scolard;

N Personalul didactic pe niveluri de educatie;

N Importanta  educatiei  pentru  populatia
comunei;

N Importanta educatiei pentru agentii economici;

N Gradul de multumire al populatiei privind
fnvatamantul si educatia;

N Opinia populatiei asupra comunei ca loc de
crestere si educare a copiilor.

Cultura

& Patrimoniul cultural al comunei;

N Infrastructura culturii;

& Numarul bibliotecilor;

& Numarul volumelor din biblioteci;

& Numarul cititorilor activi;

N Personal angajat in biblioteci;

N Importanta  sectorului  cultural  pentru
populatia comunei;

N Gradul de multumire al populatiei privind
cultura si divertismentul;

N Gradul de acces al populatiei la manifestdri

culturale.

Economie

N Numarul firmelor inmatriculate;

N Numdrul unitatilor economice radiate;

N Intentia agentilor economici de a angaja
personal;

N Intentia agentilor economici de a concedia
personal;



N Forma de organizare juridicd a agentilor
economici;

N Domeniul de activitate al agentilor economici;

N Procentul alocat investitiilor din profitul anual;

N Gradul de multumire al agentilor economici cu
privire la implicarea Primdriei in dezvoltarea
mediului de afaceri;

N Implicarea Primarului  in rezolvarea
problemelor zilnice a agentilor economici;

N Sprijinul oferit din partea angajatilor Primdriei
in rezolvarea problemelor zilnice a agentilor
economici;

N Gradul de colaborare dintre agentii economici
si Primaria Comunei Sieu;

N Posibilitatea
public-privat
Primarie;

realizarii  unui  parteneriat

intre agentii economici si

N Gradul de colaborare dintre agentii economici
si Consiliul Judetean Bistrita-Nasdud,;

N Gradul de colaborare dintre agentii economici
si Prefectura Judetului;

N Gradul de colaborare dintre agentii economici
si Agentia pentru Finantarea
Rurale (AFIR);

N Gradul de colaborare dintre agentii economici

Investitiilor

si Agentia de Plati si Interventie pentru
Agricultura (APIA);

N Piata de desfacere a produselor si/sau a
serviciilor agentilor economici;

N Sursa de provenienta a materiilor prime ale
agentilor economici;

N Probleme intampinate in dezvoltarea afacerii
si gradul de influentd al acestora;
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N Informare cu privire la oportunitdtile de
finantare;

N Sprijin pentru pregdtirea de aplicatii de
finantare;

N Consultanta pentru dezvoltarea strategicd a
afacerilor;

N Consultantd fn domeniul achizitiilor publice si
private;

N Educatie/ formare profesionala continua;

N Consultantda pentru rezolvarea anumitor
probleme;

N Studii de piata cu privire la produse si servicii;

N Identificarea de parteneri interni;

N ldentificarea de parteneri externi;

N Planificarea productiei;

& Fonduri proprii;

¥ Fonduri europene;

& Credite bancare;

& Fonduri publice;

& Accesul agentilor economici la serviciile de
consultantd in vederea obtinerii surselor de
finantare;

¥ Gradul de cunoastere al agentilor economici
privind fondurile externe nerambursabile
accesate prin intermediul GAL;

& Stadiul de  pregatire,
implementare al proiectelor de finantare.

accesare  si

Sistemul de sanatate si asistenta sociala
N Infrastructura sanitara;

N Personal medico-sanitar;

N Importanta medical

sectorului pentru

populatia comunei;



N Importanta sectorului medical pentru agentii
economici;

N Gradul de multumire al populatiei privind
sectorul medical;

& Numadrul pensionarilor din comuna;

N Sprijinul acordat de primdrie si autoritatile
publice locale grupurilor defavorizate;

N Grupuri defavorizate care ar trebui sprijinite
mai mult in viitor.

Urbanism

¥ Infrastructura rutiera;

N Gospoddrirea apelor si canalizarea;

N Alimentarea cu apd in locuintd;

N Instalatie de canalizare in locuintg;

N Gradul de multumire al populatiei
investitiile fn infrastructura rutiera;

privind

N Gradul de multumire al populatiei privind
starea utilitatilor;

N Autorizatii de construire;

N Suprafata
privatd si publica);

locuibila existentd (proprietate

N Locuinte existente (proprietate privatd i
publica);

N Bucdtarie in locuinta;

N Baie in locuinta;

N Instalatie electricd in locuintd;

N Termoficare si centrald termica proprie;

N Asigurarea fincalzirii locuintei in perioadele
reci;

N Serviciile de telecomunicatii;

N Gradul de acces al populatiei la serviciile de
cablu TV;
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N Gradul de acces al populatiei la serviciile de
internet.

Mediu

N (alitatea apei potabile din comuna;

N Modul de colectare al deseurilor menajere din
comuna;

N Colectarea selectivd a deseurilor;

N Practicarea colectdrii selective a deseurilor in
gospoddrie;

N Gradul de multumire al populatiei privind
modul de colectare al deseurilor din comund;

N Gradul de multumire al populatiei privind
poluarea;

N Gradul de cunoastere al localnicilor cu privire
la energia verde/regenerabild;

N Interesul localnicilor de a investi in energia
verde/regenerabild.

Administratie publica

N Evaluarea capacitdtii Institutiei Primarului de a
gestiona dezvoltarea comunei si de a realiza
proiecte strategice;

N Evaluarea capacitdtii Consiliului Local de a
gestiona dezvoltarea comunei si de a realiza
proiecte strategice;

N Evaluarea capacitdtii Institutiei Primarului de a
gestiona dezvoltarea comunei in opinia agentilor
economici;

N Statul de functii pentru aparatul de specialitate
al Primarului;

N Organigrama Primariei Sieu.
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Surse de informatii in realizarea Strategiei de Dezvoltare Locala
a comunei Sieu 2014 - 2020

Site-uri:
http://www.fonduri-ue.ro/
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Anexe

Nr. chestionar

Nume operator <
P Nr. baza

CHESTIONAR

Sondarea Opiniei Publice
»Strategia de dezvoltare locala a comunei Sieu, jud. Bistrita-Nasaud”

Buna ziua! In vederea elaborarii Strategiei de Dezvoltare Locald a Comunei Sieu jud. Bistrita-Nasiud, Priméria Sieu a contractat in urma unei proceduri de achizitii publice
serviciile pentru realizarea acestui document. Pentru fundamentarea acestuia vom realiza o cercetare pe baza de anchetd la nivelul populatiei, motiv pentru care va solicitdam
sprijinul si implicarea in acest demers, in masura in care aveti disponibilitatea si dorinta s o faceti. Va multumim anticipat!

f1. Aveti statutul de locuitor permanent/flotant al Comunei Sieu? f2. Sunteti major? (varsta > 18 ani)
[Ipa [INu - STOP INTERVIU [JDa [[] Nu - STOP INTERVIU
f1.1. De cati ani locuiti in comuna Sieu? ani
Aspecte generale
q1. Cum apreciati initiativa autoritatilor publice locale de a identifica opinia cetatenilor vis-a-vis de dezvoltarea comunei Sieu?
[] 1. foarte necesara [] 2. necesara [ 3. putin necesard [ 4. deloc necesara
q2. Care sunt principalele 3 aspecte pozitive ale comunei Sieu?
q2a 1.
q2b 2
q2c 3
3. In general, cum ati evalua comuna si localnicii din comuna Sieu ca loc unde sa traiesti?
[ 1. Excelent []2.Bun [] 3. Satisfacator [ 4. Nemultumitor
q4. Cum evaluati capacitatea Instituiei Primarului de a gestiona dezvoltarea comunei Sieu si realizarea proiectelor strategice?
[] 1. foarte ridicata [] 2. ridicata [] 3 scazuta [] 4 foarte scazuta
5. Cum evaluati capacitatea Consiliului Local de a gestiona dezvoltarea comunei Sieu si realizarea proiectelor strategice?
[] 1. foarte ridicata [ 2. ridicata [] 3 scazuta [] 4 foarte scazuta
q6. Cum apreciati ca veti trai peste......2
g6a.1an [] 1. mult mai bine [] 2. mai bine [7] 3. aproximativ lafel  [] 4. mairau [] 5. mult mai rdu
q6b. 10 ani [] 1. mult mai bine [] 2. mai bine []3. aproximativ lafel [ 4. mairdu [] 5. mult mai rdu
q6¢. 20 ani [] 1. mult mai bine [] 2. mai bine [7] 3. aproximativ lafel ~ [] 4. mairau [] 5. mult mai rdu

q7. Care dintre urmatoarele sectoare de activitate considerati ca ar trebui dezvoltate astfel incat sa dezvolte nivelul de trai al comunei Sieu? (raspuns
multiplu - acordati note de la 1 a 3 in functie de importanta prioritatii - (1 prioritate minima - 3 prioritate maxima)

1 2 3 1 2 3
[] 1. Educatja [7] 6. Constructji civile si industriale
[] 2. Cultura [[]7. Industria
[] 3. Sanatatea [7] 8. Prestari de servicii
[ 4. Comertul [19. Agricultura

8. Acordati note de la 1 la 5 la urmdtoarele aspecte in functie de gravitatea acestora, daci se potrivesc comunei Sieu.
(1=problema cu gravitate foarte redusa, 5=problemd foarte grava) Nota acordatd

[] locuri de munca: numarul locurilor de muncd / nivelul salariilor / numarul persoanelor asistate social / someri 112131415
[] investitiile in comun: investitii private sau publice in comund 112|3]|4]|5
[] investitiile in comun: starea proasta a drumurilor comunale (judetene) 112345
[] starea utilitatilor: alimentarea cu apa / canalizare / energie electricd / gaz / iluminatul public 112345
[] poluarea: aerului (noxe) / apelor / fonica / solului 112345
[[] modul de colectare al deseurilor: / numdrul dotarilor si echipamentelor pentru colectarea deseurilor 112|3]4]|5
[] invétimant si educatie: numdrul de gradinite / scoli / licee din comund / conditiile si dotarile din gradinite / scoli / licee 112 |3]|4]|5
[] sanatate: numarul unitatilor sanitare / cabinete stomatologice / farmacii; dotdrile din unitatile sanitare 1123|415
[] timp liber: numdrul de parcuri pentru promenada; parcuri de joacd pentru copii; dotari parcuri 112345
[] culturd si divertisment: numarul de spatii culturale pentru petrecerea timpului liber (camin cultural/ casd de cultura/ palat al 112134ls
copiilor) / conditiile si dotdrile din spatiile culturale pentru petrecerea timpului liber / cofetdrii / cinematografe

[] sport si recreere: numarul de sdli de sport din comund / terenuri de sport din comuna si starea lor 112345
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Infrastructura. Infrastructurd de utilitati. Protectia mediului - particularitati
q9. Cum apreciati calitatea apei potabile din comuna Sieu?
1. foarte buna 2. buna 3. asa si asa 4. proasta 5. foarte proasta

q10. Locuinta dvs. este racordata la sistemul de furnizare a energiei electrice?

[]1.Da [J2.Nu
q11. Cum este asigurata incalzirea locuintei dvs. in perioadele reci?
[ 1. soba pe lemne [ 2. soba pe gaz [ 3. centrala proprie [[] 4. Calorifere / alte echipamente electrice [ 5. Nu am caldurd

q12. Tn acest moment ce faceti cu deseurile menajere rezultate in urma actiunilor gospodaresti?
[T 1. le depozitdm la platforma / groapa de gunoi a comunei / satului
[T 2. le depozitam intr-un loc special in curte
[ 3.ilardem
[7] 4. sistem colectare/ Salubritate/Tomberon

q13. Ati auzit de colectarea selectiva a deseurilor?

[11.0a []2Nu

g13.da. In gospodaria dvs. se practici colectarea selectivi a deseurilor?

[J1.0a [J2Nu

q14. Ati auzit de energie regenerabild/ verde/ nepoluanta?

[J1.0a [J2Nu

q14.a In gospodiria dvs. aveti surse de astfel de energie?

[J1.0a []2Nu

q14 b. Sunteti interesat sd investiti in acest domeniu in urmatorii 7 ani dacd se iveste oportunitatea?

[J1.Da []2Nu

Dezvoltare sociald- particularitti

q15. Credeti ca la nivelul comunei Sieu populatia care are capacitate de munca isi poate gasi un loc de munca?
[] 1. Intr-o perioada scurta de timp (1-3 luni)  [] 2. Tntr-o perioada lungd de timp (4-6 luni) [ 3. Nu, oferta locurilor de munci este foarte redusd

q16. La ce distanta de casa ati fi dispus sa lucrati pentru a va asigura nevoile zilnice? km

q17. Cum caracterizati comuna Sieu ca loc unde sa va cresteti si sa va educati copii?

[] 1. Excelent [J2.Bun [ 3. Satisfacétor [[] 4. Nesatisfacator
q18. Considerati ca Primaria si Guvernul sprijina urmatoarele grupuri defavorizate in comuna Sieu? (unde, 1=da,  2=nu)
1. batrani 01 12

2. persoane cu dizabilitati 1 []2

3. copii institutionalizati 01 12

4. persoane cu venituri reduse (ex. ajutor social pentru incalzire etc.) 01 ]2

5. someri inregistrati / nelnregistrati 01 12

q19. Care dintre grupurile defavorizate mentionate mai sus considerati ca ar trebui sprijinite mai mult in viitor?
notati codul grupului)

(alegeti o singurd varianta si

Teren agricol. Activitate agricold
q20. Dvs. sau familia dvs. aveti teren agricol?

[J1.0a []2.Nu

q20.1 Ce suprafata de teren agricol aveti? ...................... ha, din care cultivat .................. ha
q20.2 Care sunt principalele culturi de pe terenul dvs. agricol?

a, b G

q20.3 Care este motivul pentru care dvs. sau familia dvs. nu detine teren agricol?
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q21. in comuna / satul dvs. exist3 asociatii agricole?

[J1Da [J2.Nu

q21.1 Dvs. sau un membru al familiei sunteti membru al unei asociatii agricole?

[J1Da [J2.Nu

q22. Va rugam sa va exprimati acordul/dezacordul fata de urmatoarele afirmatii:
(unde: 1=acord total, 2=acord, 3=dezacord,4=dezacord total)

1. In comund exist3 suficiente magazine/ puncte comerciale 1 [J2 [d3 [4
2. Tn comund se organizeaza suficiente manifestdri culturale 1 [J2 [J3 []4
3. Tn comund populatia are acces la servicii de tefelonie si internet 01 [J2 [J3 [J4
4.1n comund populatia are acces la servicii cablu TV 01 [J2 [J3 [J4
5. In comuna ma simt in sigurant3 circuldnd pe strada 01 [d2 [J3 []4
6.In comuna copiii si tinerii sunt in sigurant3 in spatiile publice din aer liber 01 [J2 [O3 [J4

Administratia publica locald
q23. Considerati ca angajatii primariei va sprijina in problemele zilnice?

[ [J 1. in foarte mare masura [ 2. in mare masura [ [J3 in mica masurd [ [J 41in foarte mica masura

q24. Considerati ca primarul se implica activ in rezolvarea problemelor dumneavoastra?

[ [ 1. in foarte mare masura [ [ 2. in mare masura [ [0 3 in mica masura [ [ 41n foarte mica masura

q25. Care considerati ca trebuie sa fie sursa fondurilor ce vor sta la baza dezvoltarii strategice a comunei Sieu?

1. Taxele si impozitele locale [11.Da [72.Nu
2. Creditele []1.Da []2.Nu
3. Fondurile europene []1.Da []2.Nu
4. Fondurile guvernamentale []1.Da [2.Nu
5. Fondurile din parteneriatele public-private []1.Da []2.Nu

q26. Aveti cunostinta despre proiectele pe care autoritatile publice locale le dezvolta la nivelul comunei Sieu?

[]1.Da [J2.-Nu

q27. Ati fost informat cu privire la proiectele pregatite pentru comunitatea dumneavoastra?

[J1.Da [J2.Nu

q28. Ce proiecte importante credeti ca ar fi nevoie sa fie realizate in comuna Sieu?
(unde, 1=foarte necesar, 2=necesar, 3=putin necesar, 4=deloc necesar)
gt [0z [J3% []4
gt [J2 [d3 [J4
gt (02 [J3 []4
[t [J2  []3 []4
gt [2 [J3 []4

o|a|o|o|
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DATE SOCIO-DEMOGRAFICE

q29. Vérsta respondentului (ani impliniti - varsta in clar):

q29.a.
[J1.18-24 ani [J2.25-34 ani [ 3.35-44 ani [ 4.45-54 ani [ 5. 55-64 ani [[] 6. Peste 65 de ani
q30. Sexul respondentului: [ 1. Barbat [] 2. Femeie
q31. Ocupatie
[] 1. elev(d) / student(d) (] 6. muncitor pe cont propriv/cu ziua
[7] 2. om de afaceri / patron [] 7. somer inregistrat
[7] 3. angajat in mediul privat [] 8 frd loc de muncd
[] 4. angajat la stat []9. Pensionar
[7] 5. mestesugar / liber profesionist (] 99.nu raspund

q32. Ultimele studii absolvite

[ 1. cel mult 4 clase primare [] 6. scoald postliceala

[] 2. gimnaziu (clasele V-VIII) [] 7. studii universitare

[7] 3. ucenici / treapta | liceu (9-10 clase) / profesionald [7] 8. studii postuniversitare
[7] 4. liceu (9-12 clase) [ 99.nu raspund

[7] 5. scoala de maistri

q33. Starea civila

[] 1. necasatorit(3) [7] 2. casdtorit(3) | [ 3. concubinaj | [ 4. divortat(3) [] 5. vaduv(a)
q34. Cate persoane locuiesc in momentul de fata in gospodaria dumneavoastra.? ................persoane
q34.1 Din care: ........adulti >> Femei Barbati ..

q34.2. Din care: .........copii >>> Fete....

Baieti

q35 Din gospodaria dvs. existd persoane plecate la munca in strainatate?

[Jlda—[]2.nu

q35.1.Cite persoane? :935.2. In ce tard/tiri?

.camere

q36. Din cate camere este compusa locuinta dvs.? (camere efective, fard bucatarie, baie, holuri etc.)? ...

q37. Care este cu aproximatie venitul lunar pe gospodarie, indiferent de sursele de provenienta? ... lei
[]1.0-250 lei [] 2. 251-500 lei [] 3.501-1000 lei [7] 4.1001-1500 Lei [ 5.>1500 lei

q38. Cum apreciati, in prezent, nivelul veniturilor din gospodaria dvs.?
[[] 1. veniturile gospodariei nu ne ajung nici pentru strictul necesar
[] 2. veniturile gospodariei ne ajung numai pentru strictul necesar
[[] 3. veniturile gospodariei ne ajung pentru un trai decent
[[] 4. veniturile gospodariei ne ajung si pentru bunuri mai scumpe, dar cu efortul de a reduce alte cheltuieli
[ 5. veniturile gospodariei ne ajung pentru tot ce ne trebuie fara restrictji

q39. Zona in care respondentul locuieste

[ 1. Sieu [ 3. Posmus
[[] 2. Ardan [] 4. Soimus
Nume si prenume respondent: Numar telefon:

Data completdrii: __/03/2014
Ora completarii:
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CHESTIONAR

Sondarea Opiniei Publice Mediu de Afaceri
COMUNA SIEU

Buna ziua! In vederea elabordrii Studiului pe mediul de afaceri care face parte din metodologia Strategiei de Dezvoltare

Locala a comunei vom realiza o cercetare pe baza de ancheta la nivelul agentilor economici, motiv pentru care va solicitam
sprijinul si implicarea in acest demers.Va multumim anticipat!

1. Date de identificare si incadrare

1.1. Numele firmei:

1.2. Anul infiintarii:

1.3. Forma de organizare juridica: O SRL [JSA [JAF [JPFA L LL
1.4. Ce activitate prestati in prezent?

1.5. Numele si prenumele dvs. Nr. Telefon
1.6. Ce functie detineti in firma?

1.7. Varsta:

[11.18 - 24 ani [74. 45 - 54 ani

[J2.25-34 ani [J5.55 - 64 ani

[13.35-44 ani [J 6. 65 si peste

1.8. Sex:

[0 1. Barbat O 2. Femeie

1.9. Ultimul nivel de studii absolvit:

[ 1. scoala generala [J 4. postliceala

[ 2. scoala profesionald [ 5. studii superioare

[J 3. liceu [ 6. studii postuniversitare

1.10. Unde este inregistrat sediul firmei?

[ 1. Sieu [J 3. Posmus

[J 2. Ardan [J 4. Soimus

2. Aspecte generale

2.1. Ce va place cel mai mult in comuna Sieu?
a.
b.
c.

2.2. Cum apreciati initiativa Primariei de a identifica opinia oamenilor de afaceri cu privire la dezvoltarea comunei
Sieu?
[J 1. foarte necesara [J 2. necesara [J 3. putin necesara [J 4. deloc necesara

2.3. Cum evaluati capacitatea Primériei de a gestiona dezvoltarea comunei Sieu?
[ 1. foarte ridicata [J 2. ridicata [ 3. scazuta [J 4. foarte scazuta

2.4. Cat de multumit(a) sunteti de implicarea Primariei in sustinerea mediului de afaceri local?
[ 1. foarte mulumit(@) [ 2. multumit(a) [J 3. nemultumit(a) [J 4. foarte nemuliumit(a)

2.5. Considerati ca angajatii Primariei va sprijina in rezolvarea problemelor zilnice?
[J 1. in foarte mare masura [J 2. in mare masura [] 3. in mica masura [J 4. in foarte mica masura

2.6. Considerati ca Primarul se implica activ in rezolvarea problemelor dvs.?

[0 1. in foarte mare masura [0 2. in mare masura [0 3. In mica masura [J 4. in foarte mica masura
2.7. Ce greutati intampinati in derularea activitatii firmei?

a.

b.

c.

pagina 1
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2.8. Ati fi dispus sa demarati un parteneriat public - privat cu Primaria Comunei Sieu?

[01.DA 02.NU

2.9. Unde va vindeti produsele si/ sau serviciile? (Bifati optiunile dvs.)

[0 1. la nivel local (sat si comune alaturate) [ 3. la nivel regional
[J 2. la nivel judetean [ 4. la nivel national

2.10. De unde va procurati materiile prime si serviciile necesare activitatii dvs.? (Bifati optiunile dvs.)
[0 1. din zona, de la firme specializate [0 3. de la ferme mici, producatori individuali
[0 2. de pe piata comunitara sau din import [ 4. firma produce singura materia prima

2.11. Care este gradul de colaborare cu firme :

F.o.arte Ridicat | Scazut | Deloc
ridicat

Din acelasi domeniu de activitate

Din domenii de activitate conexe sau diferite

2.12. Care este gradul de colaborare cu urmatoarele institutii?

Foarte | pidicat | Scazut | Deloc
ridicat

Primaria

Consiliul Judetean

Prefectura

Directia Sanitar Veterinara (DSV)

Directia Agricola si Dezvoltare Rurala (DADR)

Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura (APIA)

-AFIR - Agentia pentru Finantarea Investitiilor Rurale (APDRP)

2.13. Ce obstacole ati intampinat in dezvoltarea afacerii si cat de mult v-au afectat?

Foarte

il Mult Putin Deloc

1. lipsa spatiilor de depozitare
2. lipsa spatiilor pentru cresterea animalelor

3. accesul la diferite surse de finantare (credite, fonduri externe
rambursabile /nerambursabile, etc.)

4. nivelul de pregatire al fortei de munca
5. infrastructura de transport

6. fiscalitatea existenta la nivel local

7. birocratia existenta la nivel local

2.14. Ce parere aveti despre aparitia altor firme, in comuna, indiferent de domeniul de activitate?
(Bifati optiunea dvs.)

[0 1. un risc deoarece creste concurenta
[ 2. o oportunitate de a promova produsele impreuna
3. Dezvoltare economica

3.1. Cum a evoluat cifra de afaceri a firmei in ultimii 3 ani?
[0 1. a crescut [ 2. a stagnat [ 3. a scazut

3.2. Ce procent din profitul anual este alocat pentru dezvoltare (reinvestit)?
[0 1. sub 5% [0 2. intre 5% - 10% [ 3. peste 10%

3.3. Ce prioritate ar trebui acordata fiecarui sector de activitate in vederea dezvoltarii nivelului de trai din comuna
dvs.? (1 prioritate minima - 3 prioritate maxima)

1 2 3 1 2 3
[ 1. Educatia [ 5. Constructii civile si industriale
[] 2. Cultura [ 6. Industria
[ 3. Sanatatea ] 7. Prestari de servicii
[14. Comertul [] 8. Agricultura

pagina 2
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3.4. De care dintre urmatoarele servicii estimati ca ati avea nevoie in urmatorii 5 ani?

Foarte
mica Deloc
masura

Foarte
mare
masura

Mare Mica
masura masura

1. Consultanta pentru rezolvarea anumitor
probleme

2. Consultanta pentru dezvoltarea strategica a
afacerilor

3. Consultanta in domeniul achizitiilor publice si
private

4. Planificarea productiei

. Educatie/ formare profesionala continua

. Studii de piata cu privire la produse si servicii

. Identificarea de parteneri interni

. Identificarea de parteneri externi

9. Informare cu privire la oportunitatile de
finantare

10. Sprijin pentru pregatirea de aplicatii de
finantare

O|N|O|O,

3.5. Cum anume va promovati produsele? (Bifati optiunile dvs.)
[ 1. prin publicitate exterioara - afise, fluturasi, bannere [J 4. prin publicitatea audio si video

[ 2. prin intermediul clientilor, persoanelor din zona [15. website- uri

[0 3. prin publicitate Tn presa scrisa [16. Altele

4. Proiecte de finantare

4.1. Care sunt sursele dvs. de finantare? Bifati casutele corespunzatoare.

[ Fonduriproprii |  Fonduripublice [ Fondurieuropene |  Credite bancare |
B | B | H] | =] |

4.2. Ati apelat pana in prezent la servicii de consultanta in vederea obtinerii unor surse de finantare interne sau
externe, ori in vederea extinderii activitatii firmei dvs.? (Bifati optiunea dvs.)

[ 1. da, am apelat [0 3. nu apelez pentru ca momentan nu am nevoie

[J 2. inca nu, dar ma gandesc sa apelez in viitorul apropiat ~ [] 4. nu am apelat si nu voi apela niciodata

4.3. Stiti ca exista fonduri externe nerambursabile ce sustin dezvoltarea intreprinderilor si care pot fi accesate direct
de reprezentantii mediului de afaceri in cadrul Grupului de Actiune Locala din care comuna Sieu face parte?
1. DA 02.NU

4.3.1. In prezent firma pe care o reprezentati:
[J 1. are in vedere pregatirea unui proiect si se
informeaza cu privire la conditiile de eligibilitate
[J 2. are proiect in pregatire [J 5. are un proiect de finantare implementat

[ 3. are un proiect de finantare depus si asteapta
aprobarea acestuia

[J 4. are un proiect de finantare aprobat

[16. nu este interesata

4.4. Daca vi se ofera suma de 200.000 EURO nerambursabili ce proiecte ati face in comuna Sieu?

4.5. Ce suma din fonduri proprii intentionati sa cheltuiti pentru dezvoltarea afacerii? (EURO)

4.6. Aveti cunostinta despre proiectele pe care Primaria le realizeaza la nivelul comunei Sieu?
[O01.DA [02.NU

pagina 3
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4.7. Ati fost informat cu privire la proiectele pregatite pentru comuna Sieu?
[11.DA [02.NU

4.8. Ce proiecte importante credeti ca ar fi trebui sa fie realizate in comuna Sieu?

5. Dezvoltarea resurselor umane

5.1. Cati angajati are firma dvs.? angaijati
Din care: barbati femei

5.1.1. In urmatoarele 12 luni aveti intentia de a angaja personal?
0 1.DA 0 2.NU

Daca DA. Care este motivul?

5.1.2. In urmatoarele 12 luni aveti intentia de a concedia personal?
O 1.DA 0 2.NU

Daca DA. Care este motivul?

5.2. Céati angajati aveti pe fiecare categorie de varsta?

[ sub25ani [ intre25-40ani | intre41-55ani | peste 55 ani |

] |

5.3. Céti angajati aveti cu urmatoarele studii?

Studii generale Liceu Superioare
Necalificati Calificati Necalificati | Calificati Necalificati | Calificati

5.4. Aveti informatii cu privire la oferta de forta de munca la nivel local?
0O1.DA J2.NU

5.5. Cum ati caracteriza forta de munca disponibila la nivel local? (Bifati optiunile dvs.)

5.5.1. Pregatita [J1.DA J2.NU
5.5.2. Suficienta [J1.DA J2.NU
5.5.3. Calificata 0J1.DA J2.NU
5.5.4. Altele

5.6. Care din urmatoarele cursuri considerati ca sunt necesare pentru dvs. si personalul din firma dvs.?

[0 1. cursuri de pregatire practica a angajatilor [0 3. cursuri pentru desfacerea produselor
[ 2. cursuri de administrarea afacerii [0 4. cursuri de atragere de surse de finantare

Data completéarii: ___/___ /2015

Ora completarii:
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